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Hallintopaallikko Bettina Sjostrom
Muutosturvakoulutuksen hankinta

Taman hankinnan kohteena on tyovoimapalveluiden jarjestamisesta
annetun lain (380/2023) 8 luvun 68 §:n mukainen
muutosturvakoulutus. Lain mukaan muutosturvakoulutuksella
tuetaan tyostaan tuotannollisella tai taloudellisella perusteella
irtisanottujen 55 vuotta tayttaneiden henkildiden nopeaa uudelleen
tyollistymista parantamalla heidan ammatillista osaamistaan tai
yrittdjavalmiuksiaan.

Muutosturvakoulutuksena jarjestettavan koulutuksen tulee olla
sellaista ammatillisia valmiuksia lisdavaa tai yritystoimintaa tukevaa
koulutusta, joka edistaa irtisanotun henkilon nopeaa uudelleen
tyodllistymista. Muutosturvakoulutuksesta on sovittava
tyollistymissuunnitelmassa. Koulutuksen arvo saa vastata enintaan
irtisanotun henkilén kahden kuukauden palkkaa. Kahden kuukauden
palkkaa maaritettaessa kaytetaan samoja laskentaperusteita kuin
tyéttdmyysturvalain 9 luvun 2 §:ssa tarkoitetussa muutosturvarahan
laskennassa.

Muutosturvakoulutukseen oikeutetun Porvoon tyollisyysalueen
asiakkaan tydllistymissuunnitelmassa on sovittu
muutosturvakoulutuksesta. Asiakkaan tyollistymissuunnitelmassa on
todettu, ettd osaamisen kehittdminen testausautomaatioon osa-
alueella auttaisi asiakasta nopeampaan tyollistymiseen.

Porvoon kaupunki/Porvoon tyollisyysalue on pyytanyt oman
pienhankintaohjeistuksensa mukaisesti 19.1.2026 Cloudiassa
lahetetylla tarjouspyynndlla, kolmelta tunnetulta alan
palveluntuottajalta tarjouksia muutosturvakoulututuksesta.

Tarjouksen jattivat 26.1.2026 klo 16.00 mennessa Gofore Finland
Oy, Tieturi Oy ja Wakaru Oy. Hankinnan valintaperusteena on halvin
hinta. Halvimman tarjouksen teki Wakaru Oy.
Muutosturvakoulutuksen hinta on 9 530 euroa.

Koulutuskokonaisuus on rakennettu yhdessa asiakkaan kanssa
modernin IT-palveluorganisaatioiden osaamistarpeiden ja
muutoskyvykkyyden tukemiseen. Osallistuja saa kaytannolliset
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perus- ja syventavat valmiudet toimia murrosvaiheessa olevan
ohjelmointi- ja testaustoimintojen ytimessa, Saas-liikketoiminnan
mallit ja pilvipalvelujen toimintamallit ja tietoturva huomioiden.
Koulutuskokonaisuus tukee erittain hyvin muutosturvakoulutuksiin
osallistuvien tydllistymisen ja yrittdjana toimimisen mahdollisuuksia,
kasvattaen erityisesti kyvykkyytta soveltaa tekoalya ja automaatiota
ohjelmointi- ja kehitysosaamisessa. Wakarun
muutostuvakoulutukseenn sisaltyy osallistujan koordinointipalvelu ja
mahdollisuus hyddyntaa kaksi (2) 45 minuutin coaching-sessiota
ohjelman aikana. Koulutuskokonaisuus sisaltaa 10
valmennuspaivaa ja se toteutetaan ajalla 11.2-11.5.2026.

Kyseessa on pienhankinta, josta paatoksen tekee
tyollisyyspaallikkd.

Toimivallan peruste Hallintosaanto 64 §
Paatos Paatan, etta Porvoon kaupunki hankkii muutosturvakoulutuksena

tydllisyysalueen asiakkaalle Ohjelmointi, testauksen automatisointi
ja pilvipalvelut-koulutuksen. Hankinnan arvo on 9 530 euroa.

Tyollisyyspaallikkd
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*** Téamé asiakirja on séhkoisesti allekirjoitettu

Lisatietoja antaa: etunimi.sukunimi(at)porvoo.fi
Jakelu <paatods on lahetetty sahkdpostitse tai postitse asianosaiselle
pp.kk.vvvv>

Wakaru Oy, Rakemaa Johanna
Gofore Oy, Miika Nurminen
Tieturi Oy, Lautanen-Nissi Pauliina
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