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Asia Tidsbundet nivåbaserat 

arbetsplatshandledartillägg/PS 
 
Skolgångshandledare Satu Partanen som arbetar i Strömborgska 
skolan fungerar som arbetsplatshandledare under 26.10.- 
13.11.2026. Med uppgiften som arbetsplatshandledare avses en 
uppgift där läroavtalsstuderande och andra studerande 
handleds och stöds i det praktiska arbetet/praktiken. Det är en 
ansvarsfull uppgift som kräver stark motivation och engagemang av 
den anställda. Det föreslås att Satu Partanen får ett tidsbundet 
nivåbaserat tillägg som arbetsplatshandledare under den aktuella 
tiden i enlighet med det lokala avtalet. 
 
Ett tidsbundet nivåbaserat tillägg som arbetsplatshandledare 
betalas till en arbetsplatshandledare som angetts till 
läroanstalten och som deltar bland annat i utvärderingsarbetet. 
Ersättningen betalas alltid för viss tid för den tid då den 
anställda har en studerande att handleda i arbetet. En 
handledare kan handleda högst två personer samtidigt. 
Ersättningen är 128,65 €/månad/en person som handleds och 
192,97 €/månad/två personer som handleds. (AKTA, TS, 
UKTA, SH). Från och med 1.10.2025 är en förutsättning för 
ersättning att handledaren har handledarutbildning. 
 

Toimivallan peruste Förvaltningsstadga § 69  
 

Päätös Jag beslutar att skolgångshandledare Satu Partanen, som arbetar i 
Strömborgska skolan, får ett tidsbundet nivåbaserat tillägg för 
uppgiften som arbetsplatshandledare åt en person, 128,65 
€/mån för tiden 26.10-13.11.2026. 
 
Sari Gustafsson 
Sivistysjohtaja 
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Liitteet 

1 1 Anvisning om begäran om omprövning 14 dgr  
 
 
 


