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Vireillepanija Elina Duréault Suomalainen 
 
Asia Elinkeinojen kehittäjän valinta vakituiseen tehtävään 

 
Elinvoiman toimialla, Elinkeinojen, työllisyyden ja kotoutumisen 
palvelualueella on ollut julkisen rekrytoinnin kautta avoinna 
elinkeinojen kehittäjän vakituinen tehtävä. Työ alkaa 12.01.2026 tai 
sopimuksen mukaan. 
 
Tehtävään tuli määräajassa 23 hakemusta. Haastatteluun kutsuttiin 
6 hakijaa. Haastattelut pidettiin viikolla 50, osa läsnähaastatteluina 
ja osa Teams-yhteydellä, hakijoiden toiveiden ja mahdollisuuksien 
mukaisesti. 
 
Elinkeinojen kehittäjä koordinoi vihreän siirtymän rahastoa. Tehtävä 
sisältää runsaasti valmistelua elinvoimalautakuntaan (Vihreän 
siirtymän rahaston haku- ja päätösprosessit) sekä Vihreän siirtymän 
rahasto Advisory Boardin toiminnan kokonaishallinnan (esittelyt, 
perustelut ja toiminnan kehittäminen). Elinkeinojen kehittäjä kehittää 
rahaston vaikuttavuutta osana BusinessPorvoo – kokonaisuutta ja 
suhteessa kaupungin strategisiin tavoitteisiin. 
 
Elinkeinojen kehittäjä koordinoi myös Business Porvoon toimintaa 
kokonaisuutena; hän ohjaa BusinessPorvoo-ekosysteemiä kohti 
vihreää siirtymää rakentaen yhteisiä toimintamalleja ja 
toimintakulttuuria BusinessPorvoon sisällä. Hän kehittää palveluiden 
yrityslähtöisyyttä ja yhtenäisyyttä, rakentaa ja vahvistaa 
BusinessPorvoo -brändiä ja yhteisöä sekä organisaation ja 
kaupungin sisällä että Porvoon rajojen ulkopuolella ja 
kansainvälisestikin. 

 
Tehtävässä edellytetään soveltuvaa ylempää korkeakoulututkintoa, 
laajaa kokemusta elinkeinojen kehittämistehtävistä julkiselta tai 
yksityiseltä sektorilta, syvää ymmärrystä yrityskentän tarpeista tässä 
ajassa, ymmärrystä globaalin ja kansallisen vihreän siirtymän 
yhteydestä yrityskentän toimintaedellytyksiin, vahvaa 
projektinhallintaosaamista ja näyttöä sekä kykyä hallinnoida laajoja 
kokonaisuuksia, erinomaisia vuorovaikutustaitoja, erinomaista toisen 
kotimaisen kielen suullista ja kirjallista taitoa, hyvää toisen 
kotimaisen kielen kirjallista taitoa sekä erinomaista englannin kielen 
suullista ja kirjallista taitoa. 
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Eduksi tehtävässä luetaan talouden hallinnan kokemus sekä 
palvelumuotoiluosaaminen. 

 
Kun otetaan huomioon hakijoiden työkokemus, haastatteluista sekä 
hakemuksista ilmenevä soveltuvuus, tehtävän 
kelpoisuusvaatimukset ja niistä erityisesti toisaalta tiukka 
projektinhallinta sekä julkisten yrityspalveluiden kehittämisen 
kokemus, täyttää Santeri Raappana parhaiten tehtävän hoitamisen 
edellytykset. 

 
Tehtävässä sovelletaan 6 kk:n koeaikaa. 
 

Toimivallan peruste Hallintosääntö 67 § 
Apulaiskaupunginjohtajan päätös 42/20025 § 
 

Päätös Päätän, että yhteiskuntatieteiden maisteri Santeri Raappana 
valitaan elinkeinojen kehittäjän vakituiseen tehtävään 12.01.2026 
alkaen tai sopimuksen mukaan. Tasopalkka on 4290 euroa / kk. 
 
Elina Duréault Suomalainen 
Elinkeinojohtaja 

 
 
*** Tämä asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu *** 
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