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Asia

Toimivallan peruste

Paatos

Elinkeinojohtaja Elina Duréault Suomalainen

Henkilokohtaisen lisan maksaminen
kotouttamispaallikolle

Hallintosaanndén mukaan toimialan johtaja paattaa alaisensa
henkiloston harkinnanvaraisista henkilokohtaisista lisista. Koska
kotouttamispaallikkd Jenny Brobergin tydsuorite on ollut erittain
hyvaa, on esihenkild katsonut, etta hanelle voidaan myontaa
henkildkohtaista lisaa. Henkildarvioinnit ovat salassa pidettavaa
tietoa, joten perustelut ovat paatoksen liitteena.

Porvoon kaupungissa sovelletaan vuonna 2012 sovittua
"Henkilokohtaisen lisan maksamisen perusteet Porvoon
kaupungissa”. Sopimuksen mukaisesti viranhaltijalle/tyontekijalle
voidaan kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen mukaan
maksaa varsinaiseen palkkaan kuuluvaa euromaaraista
henkilOkohtaista lisda. Henkilokohtaisen lisan maksamisen
tavoitteena on, etta tydntekija/viranhaltija voi omalla
tyosuorituksellaan vaikuttaa palkkaansa myonteisesti.
Henkilokohtaisen lisan maksamiseen vaikuttaa hyva tyosuoritus.

Tyontekijan tyosuorituksen arvioimiseksi esihenkilo on kaynyt
tyontekijan kanssa henkilokohtaisen tyosuorituksen
arviointikeskustelun, joka on dokumentoitu.

Henkilokohtainen lisa rahoitetaan kotoutumispalveluiden
tulosyksikon maararahoista. Korotussumma vastaa 100 % tyoaikaa.
Paatoksen palkka on tayden tyoajan palkkaa. Osa-aikaisessa
tyossa palkka ja euromaaraiset lisat ovat samassa suhteessa
alempia kuin tyontekijan tydaika on virka- ja tydoehtosopimuksen
mukaista taytta saannollista tydaikaa lyhyempi.

hallintosaanto § 42 ja § 69, elinvoimalautakunta 17.06.2025 § 43

Paatan myontaa kotouttamispaallikkd Jenny Brobergille
henkilokohtaista lisaa 200 € kuukaudessa 1.10.2025 alkaen.

Fredrick von Schoultz
Apulaiskaupunginjohtaja



Porvoon kaupunki Viranhaltijapaatos

Apulaiskaupunginjohtaja 18.09.2025 § 73/2025

*** Tdma asiakirja on séhkdisesti allekirjoitettu ***

Lisatietoja antaa: elina.dureault(at)porvoo.fi

Jakelu
HPK-palkanlaskenta
Jenny Broberg
Elina Duréault-Suomalainen

Liitteet
1 1 Oikaisuvaatimusohje 14 PV
2 Henkilokohtaisen tyosuorituksen arviointi JB



