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1753/01.01.01.00/2025 
 
Initiativtagare  
 
Ärende Anställande av skolgångshandledare viss tid inom 

förberedande undervisning och övergångsskedet till 
allmän undervisning 
 

Strömborgska skolan har beviljats lov att anställa 
skolgångshandledare inom förberedande undervisning och 
övergångsskedet till allmän undervisning för tiden 7.8.2025-
31.5.2026. Yuliia Charkina har skött motsvarande uppgift 
läsåret 2024-2025 och har visat intresse att fortsätta läsåret 
2025-2026. På basen av erfarenhet och kontinuitet betraktas 
Charkina som mest lämplig att sköta uppgiften. Charkina är inte 
formellt behörig för befattningen.  
 
Rektor föreslåt att Yuliia Charkina väljs till skolgångshandledare 
för tiden 7.8.2025-31.5.2026 inom förberedande undervisningen 
och övergångsskedet till allmän undervisning. Arbetstiden är 28 
timmar/vecka. Den första arbetsplatsen är Strömborgska 
skolan. 

 
Befogenhetsgrund Förvaltningsstadgan § 67, Bildningsdirektörens 

delegeringsbeslut 5/2024 
 
Beslut Till uppgiften som skolgångshandledare inom förberedande 

undervisning, för tiden 7.8.2025-31.5.2026 anställs Yuliia 
Charkina. Arbetstiden är 28 timmar/ vecka. Den första 
arbetsplatsen är Strömborgska skolan. 
 
Förmannen kommer skriftligt överens med den valda om 
uppgiftens mottaganade. 
 
Den valda behöver inte uppvisa straffregisterutdrag eftersom 
hon är anställd i Strömborgska skolan utan avbrott. Ingen 
prövotid tillämpas och lönen betalas enligt AKTA. 
 
 
Carola Wiksten 
Rektor för Strömborgska skolan 
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