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Julkisen tyovoimapalveluiden tehtavat ja niita hoitavaa henkilostoa
siirtyi Porvoon kaupungin palvelukseen 1.1.2025. Siirtyminen tehtiin
likkeenluovutuksella, jonka jalkeen on pidetty
yhteistoimintaneuvotteluja. Yhteistoimintaneuvotteluiden
paamaarana on mukauttaa julkisten tydvoimapalveluiden toiminnot ja
tehtavankuvat kaupunkiorganisaatioon sopiviksi niin, etta
tyonvalitystoiminta olisi mahdollisimman kustannustehokasta ja
vaikuttavaa.

Palveluvastaavan viran tayttaminen tehdaan osana
yhteistoimintaneuvotteluja niin, etta virkaan siirretaan se henkild, jolla
arvioidaan olevan parhaat edellytyksen viran menestyksekkaaseen
hoitamiseen. Viranhaltijan siirtdminen edellyttaa, etta virkasuhde,
johon hanet siirretaan, on hanelle sopiva.

Osana yhteistoimintaneuvotteluja on henkildsté saanut ilmaista
kiinnostuksensa palveluvastaavan tehtavaan siirtymisesta.
Kiinnostuksen ilmaisua on pyydetty aikavalilla 10.-24.2.2025.
Aikavalin paattymiseen mennessa kiinnostuksensa palveluvastaavan
tehtavaa kohtaan ilmaisi 12 henkiloa. Naista 5 kanssa kaytiin
haastattelunomainen keskustelu. Keskusteluun valikoituivat ne
henkildt, joilla oli seké kokemusta esihenkilo- tai
tiiminvetamistehtavista seka kokemusta tyonantajakentan
toimintaedellytysten kehittamisesta.

Palveluvastaavat toimivat sekd omien tiimiensa esihenkilding, seka
jasenina palveluvastaavien yhteisessa tiimissa, jota vetaa
tydnantajapalveluiden palvelupaallikkd. Palveluvastaava luo tiiminsa
osalta edellytykset tydssa onnistumiselle ja tavoitteisiin paasemiseksi
seka haastaa valmentavin ottein tiimin omaa ratkaisukeskeisyytta
seka mahdollistaa toiminnan kehittymisen. Tyohon kuuluu
olennaisena osana myos oman tydénantajasalkun hallinta, eli
tydnantajien proaktiivinen kontaktointi ja heidan
tydvoimahaasteidensa ratkaiseminen.

Kaikki haastatellut hakijat tayttavat viran kelpoisuusehdot seka
soveltuvan koulutuksen osalta, etta muilta osin. Kaikilla haastatellulla
oli myOs tehtavassa tarvittavaa riittdvaa kokemusta tyollisyyden
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edistamistydsta. Osana uuden yhteistoimintaneuvotteluissa
vahvistuneen organisaatiomallin kehittamista on selvennyt, etta
palveluvastaavan tehtavassa onnistumisessa korostuu erityisesti
toisaalta esihenkilotyon ja toisaalta yrityskentan kehittamistyon
osaaminen. Naitd ominaisuuksia ja niiden saavuttamiseen liittyvaa
kokemusta vertaillessa voidaan todeta, etta esihenkilotyokokemusta
on eniten Antti Suopajarvella seka yhdella toisella hakijalla.
Molemmilla heista on myos kaikista keskusteluihin osallistuneista
eniten kokemusta yrityskentan toimintaedellytysten kehittamisesta.
Toiminnan ollessa mittavassa murroksessa, voidaan kuitenkin
arvioida, ettd nimenomaan Antti Suopajarven kokemus suuressa
yrityksessa tyoskentelysta jatkuvasti muuttuvan tiimin ja toiminnan
kehittamisen keskella voidaan arvioida olevan eniten hyotya
palveluvastaavan tehtavan onnistuneessa hoitamisessa.

Keskusteluista ja hakemuksista selvinneen kyvykkyyden, tietojen ja
taitojen perusteella voidaan todeta, etta Antti Suopajarvi on hakijoista
tehtavaan sopivin, ja hanelld on parhaat edellytykset hoitaa
palveluvastaavan virkaa menestyksekkaasti.

Viranhaltijalain 24 §:n 1 momentin mukaan viranhaltija voidaan
siirtaa toiseen virkasuhteeseen, jonka kelpoisuusvaatimukset han
tayttaa ja jota voidaan pitaa hanelle sopivana, jos hdnen asemansa
toistaiseksi otettuna tai maaraaikaisena viranhaltijana ei muutu ja
perusteena on toiminnan tai tehtavien uudelleenjarjestelyyn liittyva
perusteltu syy ja hanen varsinainen palkkansa ei alene tai han on
antanut siirtoon suostumuksensa taikka siirtoon on muu hyvaksyttava
syy ja viranhaltija on antanut siirtoon suostumuksensa.

Viranhaltijalle on ennen siirtamista varattava tilaisuus tulla kuulluksi.
Kuulemistilaisuus pidettiin 19.3. klo 15.30.

Porvoon kaupungin hallintosaannon §71 mukaan palvelualue-
paallikot paattavat henkiloston siirrosta palvelualueidensa sisalla.

§ 71

Paatan, etta Antti Suopajarvi siirretaan asiantuntijan virasta
palveluvastaavan virkaan 1.4. alkaen.

Elinkeinojohtaja



Porvoon kaupunki

Elinkeinojohtaja

Viranhaltijapaatos

25.03.2025

§ 1/2025

Lisatietoja antaa:

Jakelu

Liitteet

*** Tdma asiakirja on sdhkdisesti allekirjoitettu ***

etunimi.sukunimi(at)porvoo.fi

HPK-Palvelut Oy
Siirrettava viranhaltija

1 1 Oikaisuvaatimusohje 14 PV



