Porvoon kaupungin hyvinvointisuunnitelma vuosille 2026—-2029
Elinvoimalautakunta 18.8.2026 § 68

Valmistelu ja lisatiedot

Kaupungin hyte-johtoryhma: kaupunginjohtaja Jani Pitkaniemi,
apulaiskaupunginjohtaja Fredrick von Schoultz, sivistysjohtaja Sari
Gustafsson, kaupunkikehityksen johtaja Dan Mollgren, vapaa-
aikajohtaja Minna Sarela, hyvinvointikoordinaattori Petra Barlund-
Hamalainen, etunimi.sukunimi@porvoo.fi

Yleista

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen (HYTE) on kunnalle
lakisaateinen tehtava. Kunnan tulee valtuustokausittain laatia
hyvinvointikertomus ja -suunnitelma. Lisaksi on raportoitava
kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydesta, niihin vaikuttavista
tekijoista seka toteutetuista toimenpiteista valtuustolle vuosittain.
Tyon tulee olla suunnitelmallista, poikkihallinnollista ja seurattavaa, ja
tavoitteiden seka toimenpiteiden tulee olla osoitettavissa.

Porvoon kaupungin hyvinvointisuunnitelma 2026-2029 tayttaa
keskeiset lakisaateiset velvoitteet kokoamalla eri lakien edellyttamat
suunnitelmat yhdeksi kokonaisuudeksi. Suunnitelma vastaa sosiaali-
ja terveydenhuollon jarjestamisesta annetun lain mukaiseen
hyvinvointisuunnitelma-velvoitteeseen, sisaltaa lastensuojelulain
mukaisen lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman seka huomioi
ehkaisevaa paihdetyota ja ikdantyneen vaeston hyvinvoinnin
edistamista koskevat suunnitteluvelvoitteet.

Porvoossa hyvinvointia, terveytta ja arjen turvallisuutta edistetdan
laajasti kaikilla toimialoilla. Voimassa oleviin asiakirjoihin ja
talousarvion tavoitteisiin sisaltyy runsaasti toimenpiteita eri
ikaryhmien hyvinvoinnin tukemiseksi. Hyvinvointisuunnitelma kokoaa
taman kokonaisuuden yhteen ja tekee siitéd aiempaa
johdonmukaisemman, nakyvamman ja helpommin seurattavan.

Suunnitelman rakennetta on uudistettu tietoisesti. Asiakirja on
strateginen, kokoava ja helposti hahmotettava. Sen tarkoituksena ei
ole lisata uusia erillisia tehtavia tai toistaa kaikkea jo kaynnissa
olevaa tekemista, vaan maarittaa yhteinen suunta, keskeiset
painopisteet ja seurannan perusta.

Suunnitelma vahvistaa HYTE-tyon kytkeytymista osaksi kaupungin
perustyota. Konkreettiset toimenpiteet ja resursointi tarkentuvat
toimialojen ohjelmissa ja asiakirjoissa seka erityisesti talousarviossa,
jossa niiden toteutusta myds priorisoidaan ja rahoitetaan.

Sisalto ja painopisteet

Porvoon kaupungin hyvinvointisuunnitelma 2026—-2029 kokoaa
kaupungin yhteisen suunnan hyvinvoinnin, terveyden ja arjen
turvallisuuden edistamiselle strategiakaudella. Se maarittaa



painopisteet, tavoitteet ja seurannan seka tekee kaupunkistrategian
HYTE-linjaukset nakyviksi kaytannon tyossa.

Suunnitelma huomioi myos Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen kanssa
kaydyt HYTE-neuvottelut. Neuvotteluissa sovitut painopisteet, mielen
hyvinvointi ja liikunnallinen elamantapa, nakyvat suunnitelman
linjauksissa ja seurannassa.

Strategiakauden nelja HYTE-painopistetta ovat:

mielen hyvinvoinnin edistaminen
likunnallisen elamantavan edistaminen
yhteisollisyyden ja osallisuuden edistaminen
arjen turvallisuuden edistaminen

Jotta ty0 nakyy arjessa ja on aidosti vaikuttavaa, sita tehdaan koko
kaupungin voimin yli toimialarajojen seka yhteistyossa
kumppaneiden kanssa. Naita ovat esimerkiksi asukkaat, jarjestot,
seurat, yritykset, hyvinvointialue, viranomaiset ja muut yhteisot.
Toimenpiteita priorisoidaan ja vaiheistetaan vaikuttavuuden seka
talouden reunaehtojen mukaisesti. Porvoon kaupungin HYTE-
rahaston kaytté kohdennetaan rahaston saantéjen mukaisesti
tukemaan naita kaikkia painotuksia kaytannon tydssa.

Valmistelu

Hyvinvointisuunnitelma on valmisteltu rinnakkain kaupunkistrategian
kanssa, jotta kaupungin yhteinen suunta on selkea.
Hyvinvointikertomus (KV 26.3.2025 § 15) ja strategian
toimintaymparistdanalyysi syksylla 2025 ovat tunnistaneet
keskeisimmat hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
kehittamiskohteet.

Asiakirjaa on valmistellut hyvinvointikoordinaattori HYTE-
johtoryhman ohjauksessa. Suunnitelma on viimeistelty yhteistyossa
kaupungin eri toimialojen asiantuntijoiden ja vaikuttamistoimielinten
kanssa.

Seuranta ja raportointi

Suunnitelman toteutumista seurataan vuosittain, ja siita raportoidaan
valtuustolle osana kaupungin normaalia raportointia. Seurannassa
kiinnitetaan erityista huomiota valittujen indikaattorien
kehityssuuntaan, jonka perusteella arvioidaan toimenpiteiden
vaikuttavuutta ja suunnataan tarvittavia jatkotoimia. Valtuustokauden
lopussa laaditaan lakisaateinen kokoava hyvinvointikertomus.

Liite:
Hyvinvointisuunnitelma 2026-2029 LUONNOS

Apulaiskaupunginjohtaja

Elinvoimalautakunta paattaa esittaa kaupunginhallitukselle ja
edelleen kaupunginvaltuustolle, etta kaupunginvaltuusto hyvaksyy
Porvoon kaupungin hyvinvointisuunnitelman vuosille 2026—-2029.



Pykala tarkastetaan heti.

Paatos

Elinvoimalautakunta paatti esittda kaupunginhallitukselle ja edelleen
kaupunginvaltuustolle, ettd kaupunginvaltuusto hyvéaksyy Porvoon
kaupungin hyvinvointisuunnitelman vuosille 2026-2029.

Pykala tarkastettiin heti.
Kasvun ja oppimisen lautakunta 20.08.2026 § 69

Sivistysjohtaja

Kasvun ja oppimisen lautakunta paattaa esittaa
kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle, etta
kaupunginvaltuusto hyvaksyy Porvoon kaupungin
hyvinvointisuunnitelman vuosille 2026—-2029.

Pykala tarkastetaan heti.

Kasittely

Anella Ahokas esitti Nina Pauloahon kannattamana seuraavan
muutosesitysta: "Esitan, etta alueellinen yhdenvertaisuus nostetaan
suunnitelmaan lapileikkaavaksi nakokulmaksi ja etta kylat, saaristo ja
maaseutu mainitaan siina erikseen. Pitkat etaisyydet,
likkumismahdollisuudet, palveluiden saavutettavuus ja paikallisten
kohtaamispaikkojen merkitys vaikuttavat hyvinvointiin eri tavalla
keskustassa kuin kylissa ja saaristossa.”

Ahokkaan esityksen puolesta danestivat 2- (Anella Ahokas, Nina
Pauloaho) ja pohjaesitysta aanestivat 9 (Tapani Eskola, Hilkka-
Leena Orava, Eeva Hyttinen, Juha Jokinen, Malin Lénnroth, Hanna
Lonnfors, Jari Oksanen, Nikolai von Veh, Mertsi Arling). Pohjaesitys
voitti aanin 9-2.

Paatos

Kasvun ja oppimisen lautakunta paatti esittaa kaupunginhallitukselle
ja edelleen kaupunginvaltuustolle, etta kaupunginvaltuusto hyvaksyy
Porvoon kaupungin hyvinvointisuunnitelman vuosille 2026—2029.

Pykala tarkastettiin heti.
Kaupunkikehityslautakunta 25.08.2026 § 126

Kaupunkikehitysjohtaja

Kaupunkikehityslautakunta paattaa esittaa kaupunginhallitukselle ja
edelleen kaupunginvaltuustolle, ettd kaupunginvaltuusto hyvaksyy
Porvoon kaupungin hyvinvointisuunnitelman vuosille 2026—2029.

Pykala tarkastetaan heti.

Paatos

Kaupunkikehityslautakunta paatti esittda kaupunginhallitukselle ja
edelleen kaupunginvaltuustolle, etta kaupunginvaltuusto hyvaksyy
Porvoon kaupungin hyvinvointisuunnitelman vuosille 2026—2029.



Pykala tarkastettiin heti.

Hyvinvointikoordinaattori Petra Barlund-Hamalainen poistui
kokouksesta § 126 kasittelyn jalkeen klo 17.31.

Kaupunginhallitus 31.08.2026 § 194

Liite
Hyvinvointisuunnitelma 2026-2029 LUONNOS
Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa esittda kaupunginvaltuustolle, etta se
hyvaksyy hyvinvointisuunnitelman vuosille 2026-2029.

Paatos tarkastetaan heti.
Paatos
Kaupunginhallitus paatti esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se

hyvaksyy hyvinvointisuunnitelman vuosille 2026-2029.

Paatos tarkastettiin heti.

Kaupunginvaltuusto 09.09.2026
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