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Motets laglighet och beslutforhet

Livskraftsnamnden 10.11.2026

Ordférande
Motet konstateras lagenligt sammankallat och beslutfort.
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Protokolljusterare

Livskraftsnamnden 10.11.2026
Ordforande

Livskraftsnamnden valjer Sara Lappalainen och Jere Hietala till
protokolljusterare.
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Uppfdljning av tjansteinnehavarbeslut

Livskraftsnamnden 10.11.2026

Foljande tjansteinnehavare har sant sina beslut:

Bitradande stadsdirektor

§ 57 2026 Porvoon kaupungin osallistuminen Elinvoimaa
maahanmuutosta (ELMA) -verkostohankkeeseen vuosina 2027—-
2028

Fritidsdirektor

§ 38 2026 Kultaisen kortin jatkokausi vuoden 2027 loppuun

§ 39 2026 Tutkimuslupa: Tavoitteista mittareiksi - Liikutaan
Porvoon mitalla 2030 -toimenpideohjelman seurannan
kehittaminen

§ 40 2026 Palautusautomaatin hankinta Porvoon paakirjastoon
§ 41 2026 Porvoon uimahallin jarjestyssaannot

§42 2026, Vapaa-aikapalveluiden sulkupaivat seka muutokset
toimipisteiden aukioloaikoihin

§ 43 2026 vapaa-aikapalveluiden hinnaston paivitys

Naringsdirektor

§ 3 2026 Leasingauton hankinta tyollisyysalueelle

§ 5 2026 Tydllisyysasiantuntijan valinta vakituiseen virkaan Porvoon
tyollisyysalue

§ 6 2026 Tydllisyysasiantuntijan valinta vakituiseen virkaan Porvoon
tyollisyysalue

§ 7 2026 Tyodllisyysasiantuntijan valinta vakituiseen virkaan Porvoon
tyollisyysalue

§ 8 2026 Tyodllisyysasiantuntijan valinta vakituiseen virkaan Porvoon
tyollisyysalue

Bitradande stadsdirektoren

Livskraftsnamnden antecknar besluten for kdnnedom samt meddelar
tjansteinnehavarna att den inte anvander sin upptagningsratt i
enlighet med 92 § kommunallagen.
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Servicestigen for integration

Livskraftsnamnden 10.11.2026

2682/14.12.00/2026

Beredning och tillaggsuppgifter
integrationschef Jenny Broberg, fornamn.efternamn@porvoo.fi

Stadsfullmaktige faststallde som ett bindande mal for
integrationstjansterna for 2026 att beskriva servicestigen for
integration.

Syftet med att beskriva servicestigen for integration ar att skapa en
gemensam helhetsbild av integrationens olika skeden, tjanster och
aktorer samt att identifiera kontaktytor mellan tjansterna och
utvecklingsbehov. Beskrivningen starker de olika aktérernas
gemensamma forstaelse for integrationen som helhet och stdder
utvecklingen av tjanster och verksamhetsmodeller.

Vid utarbetandet av servicestigen har metoder inom tjanstedesign
anvants. Arbetet har omfattat kundintervjuer, utformning av
kundpersoner, workshoparbete samt insamling av
jamforelseinformation fran andra stader. Servicestigen har utarbetats
i samarbete med kunder, sakkunniga som arbetar med klientarbete
och centrala samarbetspartner.

Servicestigen beskriver de centrala skedena i integrationen samt de
tjanster och aktérer som anknyter till dem. Det ar fraga om en
Overgripande beskrivning, eftersom integrationens férlopp och
servicebehoven varierar beroende pa klientens utgangslage och
servicestigen i praktiken inte alltid ar linjar.

Servicestigen for integration beskrivs i bilagan.
Bilaga: Servicestigen for integration, PowerPoint-presentation
Bitradande stadsdirektoren

Livskraftsnamnden antecknar servicestigen for integration for
kannedom.
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Fonden for landsbygdens naringar 2026

Livskraftsnamnden 10.11.2026

2606/02.05.01.02/2026

Beredning och tillaggsuppgifter
Elina Duréault Suomalainen, fornamn.efternamn@borga.fi

Enligt reglerna for Fonden for landsbygdens naringar, vilka godkants
av Borga landskommuns kommunfullmaktige vid sammantradet den
14.5.1992, ska 90 % av fondens arliga avkastning utdelas till
utbildnings- och radgivningsverksamhet som bedrivs inom
kommunens omrade av Borga sockens lantmannagille rf, Porvoon
pitdjan Maamiesseura ry och Eknas-Sikilan maaseutuseura ry.

Den andel av den arliga avkastningen som enligt fondens regler ska
delas ut har beviljats ovan namnda féreningar som bidrag i
proportion till deras medlemsantal.

Medlen delas arligen ut till ovan namnda féreningar pa basis av
ansokan.

Fondens avkastning uppgick ar 2025 till sammanlagt 15 101,78 euro.
Enligt reglerna ska 90 % av beloppet, dvs. 13 591,60 euro, delas ut.

Av landsbygdsnaringarnas fonds avkastning for ar 2025 féreslas
féljande bidrag delas ut:

Sokande Antal medlemmar Bidrag euro

Eknas-Sikilan 120 2 556,00
maaseutuseura ry

Porvoon pitajan 95 2 023,50
Maamiesseura ry

Borga sockens 423 9 009,90
lantmannagille rf

Bitradande stadsdirektoren
Livskraftsnamnden delar ut de ovan namnda bidragen av
avkastningen for Fonden for landsbygdens naringar ar 2025.
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Livskraftssektorns delarsrapport 3/2026

Livskraftsnamnden 10.11.2026

695/02.02.02/2026

Beredning och tillaggsuppagifter:
forvaltningschef Sabrina Broberg, fornamn.efternamn@borga.fi

| den tredje delarsrapporten 2026 bedéms ekonomins utfall inom
sektorn for livskraft under perioden 1-9/2026 i forhallande till
budgeten och dispositionsplanen foér 2026. Rapporten innehaller en
prognos over anslagens tillracklighet samt en uppfdljning av de
bindande malen.

Pa basis av situationen i september bedéms bade
verksamhetsintakterna och verksamhetskostnaderna vid bokslutet
Overstiga budgeten. De bindande malen ser efter det tredje kvartalet
i huvudsak ut att uppnas. Atgarderna fér 2026 i det av fullméktige
godkanda balanseringsprogrammet for ekonomi och produktivitet
har beaktats i sektorns budget och verksamhetsplanering.

Verksamhetsintékter
Intakterna uppgick i slutet av september till 6,6 miljoner euro, vilket
motsvarar 79,3 procent av budgeten.

Sektorns intékter beddéms 6verstiga budgeten sarskilt nar det galler
de kalkylerade ersattningarna for integration, eftersom fler personer
som omfattas av ersattningarna har flyttat till Borga an vad som
forutsags i budgeten. | samband med den férandring av
Konstfabrikens férvaltningsmodell som genomférdes i borjan av aret
beddms intdktsmalet for serviceomradet turism, evenemang och
marknadsféring daremot utfalla pa en lagre niva an budgeterat.
Utfallet for projekten inom serviceomradet for fritid omfattar aven
finansiering som hanfor sig till féljande ar, vilket bor beaktas vid
beddmningen av intaktsutfallet for innevarande ar.

Verksamhetskostnader
Sektorns verksamhetskostnader uppgick i slutet av september till
33,8 miljoner euro, vilket motsvarar 70,5 procent av sektorns budget.

Konstinstitutets verksamhet foljer Iasarets rytm, vilket innebar att de
ekonomiska effekterna av atgarderna i stabiliseringsprogrammet
delvis syns redan under innevarande ar. Inom serviceomradet fér
fritid har flera kostnadstryck som kan leda till dverskridningar
identifierats utifran situationen i september. Konstfabrikens nya
forvaltningsmodell tradde i kraft den 1 januari 2026 och
evenemangsverksamheten utvecklas aktivt i enlighet med den nya
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verksamhetsmodellen. | sektorns ekonomiska prognos har behovet
av att dverfora anslag fran den centraliserade reserveringen i
stadsdirektorens budget till serviceomradet turism, evenemang och
marknadsforing beaktats. KoMbis kostnader har okat till foljd av
ordnandet av en extra integrationsgrupp samt hogre kostnader an
beraknat i samband med flytten till POMO-huset.

Inom serviceomradet for naringar, sysselsattning och integration
beddms sanktionsavgifterna for arbetsloshet 6verstiga den
ursprungliga budgeten med cirka en miljon euro. A andra sidan har
antalet kvotflyktingar inom enheten for integrationsframjande varit
lagre an planerat, vilket innebar att aven kostnadsutfallet har varit
lagre an beraknat. Dessutom beddms det anslag som aterbetalas
fran sysselsattningsomradet avsevart minska serviceomradets
overskridningstryck.

Anvandningen av anslaget for fonden for gron omstallning varierar
fran ar till &r. Enligt nuvarande bedémning kommer cirka 400 000
euro av anslaget for 2026 att forbli oanvant, vilket kan beaktas vid
bedémningen av behovet av budgetandringar.

Bilaga:
Uppféljningsrapport for ekonomi och verksamhet 01-09/2026

Bitradande stadsdirektoren
Livskraftsnamnden beslutar anteckna uppféljningsrapporten for
ekonomi och verksamhet 01-09/2026, del 1, for kAnnedom.
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Internationell rekryteringssedel

Livskraftsnamnden 10.11.2026

2624/14.12.00/2026

Beredning och tillaggsuppgifter
Sysselsattningsutvecklare Tanja Laine,
fornamn.efternamn@porvoo.fi

Beredning av pilotprojekt for internationell rekryteringssedel (KV-
sedel)

Staden Borga har som mal att framja sysselsattningen for
arbetssokande med frammande sprak som modersmal, starka
foretagens mojligheter att utnyttja internationell kompetens samt
forebygga langvarig arbetsloshet. Framjande av integration och
sysselsattning for personer som integreras har ocksa lyfts fram som
ett centralt mal i den nya stadsstrategin. For att uppna dessa mal
bereds ett tidsbegransat pilotprojekt med en internationell
rekryteringssedel (KV-sedel), inom vilket ekonomiskt stéd kan
beviljas arbetsgivare for anstallning av en arbetssékande med
frammande sprak som modersmal bosatt i Borga.

Pilotprojektets mal ar dels att stddja sysselsattningen for cirka 20
personer, dels att Oka féretagens vilja att anstalla internationella
arbetstagare. Stod skulle kunna beviljas med 400 euro per manad
under sex manader, det vill siga sammanlagt 2 400 euro per anstalld
person. Pilotprojektets preliminara anslag uppgar till 50 000 euro.
Pilotprojektet stdder ocksa personer med frammande sprak som
modersmal att etablera sig i just Borga genom att de far arbete i
staden.

| pilotprojektet utgdr arbetssékande med frammande sprak som
modersmal bosatta i Borga malgruppen for stodet. Stodet riktas till
arbetsgivare som ar verksamma i Borga och anstaller en person med
frammande sprak som modersmal som ar bosatt i Borga. Stddet
beviljas som foretagsstdd i enlighet med de minimis-reglerna.

Under pilotprojektet utvarderas sarskilt:

o stddets effekter pa sysselsattningen for arbetsstkande med
frammande sprak som modersmal,

e arbetsgivarnas intresse for att rekrytera internationell
kompetens,

o stodets effekter pa forebyggandet av langvarig arbetsléshet,

e ansoknings- och utbetalningsprocessens funktionalitet samt
administrativa smidighet,

o stodets kostnadseffektivitet i forhallande till de
arbetsloshetskostnader som uppstar for staden.
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Pilotprojektet kan genomfoéras med nuvarande personalresurser,
men sysselsattningsomradets eventuella arbetsinsats ersatts till
sysselsattningsomradet. Omfattningen av det arbete som beviljandet
av kommunalt tillagg kraver, bade inom staden och
sysselsattningsomradet, preciseras under pilotprojektets gang.

Centrala villkor och beviljningsprinciper for pilotprojektet
| pilotprojektet tillampas foljande preliminara principer:

Malgrupp
e den person som anstalls ska vara en arbetslos arbetssokande
med frammande sprak som modersmal bosatt i Borga,
e personen ska vara registrerad som arbetslos arbetssdokande
vid Sysselsattningsomradet Borga fore anstallningens bdrjan,
o stddet beviljas den arbetsgivare som anstaller en person som
tillhér malgruppen.

Arbetsgivare

e mottagare av stddet kan vara féretag, féreningar, stiftelser,
férsamlingar eller andra aktérer med FO-nummer,

e arbetsgivaren ska vara verksam i Borga,

e arbetsgivaren ska vara inford i forskottsuppbdrdsregistret och
uppfylla 6vriga stédvillkor som staden faststaller,

o foretagsverksamheten ska ha bedrivits i minst ett ar,

e stddet beviljas som de minimis-stod.

Anstallningsférhallande

e anstallningen ska basera sig pa I6n enligt kollektivavtal eller
tjianstekollektivavtal,

e ldnenivan ska uppfylla minimikraven for arbetsvillkoret,

e stdd kan aven beviljas for deltidsarbete, forutsatt att I6nen
uppfyller de faststallda minimikraven,

¢ anstallningen far borja forst efter att ett positivt stddbeslut har
fattats.

Stodets storlek
e stddet kan uppga till 400 euro per manad,
e stddet betalas under sex manader,
e det maximala stodbeloppet ar 2 400 euro per anstalld person.

Utbetalning
o stddet betalas i efterskott till arbetsgivaren,
e arbetsgivaren fakturerar stodet i tva poster,
e arbetsgivaren ska pa begaran kunna visa att I6nen har
betalats,
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e staden kan kontrollera att villkoren for stddet har uppfyllts
innan utbetalning sker.

Uppfdljning

e under pilotprojektet foljs antalet stodda
anstallningsférhallanden, arbetssdkandes sysselsattning,
arbetsgivarnas erfarenheter samt projektets kostnadseffekter
upp,

e en utvardering av pilotprojektet utarbetas, och utifran denna
fattas beslut om ett eventuellt permanent inforande eller en
utvidgning av det kommunala tillagget.

Bitradande stadsdirektoren

Livskraftsnamnden beslutar att fran och med den 1 januari 2027
inleda ett pilotprojekt med en internationell rekryteringssedel (KV-
sedel) for att stodja sysselsattningen for arbetssokande med
frammande sprak som modersmal samt godkanner de centrala
principerna for beviljande av stodet. Namnden bemyndigar
tjiansteinnehavarna att bereda de narmare férfarandena for
genomforande, ansokan, utbetalning och uppfoljning av
pilotprojektet.
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Begaran om omprovning av Konstinstitutets rektors beslut §10/2026

Livskraftsnamnden 10.11.2026

2117/12.08.02.00/2026
Beredning och tillaggsuppgifter
Konstinstitutets rektor Emmi-Liina Vakkuri-Johansson
fornamn.efternamn@porvoo.fi

Rektorn for konstinstitutet har genom beslut 10/2026 faststallt en
resebestammelse for |asaret 2026-2027.

I har framstallt ett rattelseyrkande avseende beslutet.

Rattelseyrkandet lamnas utan prévning, eftersom det inte galler den
fraga som har avgjorts genom beslutet.

De yrkanden och grunder som framfors i rattelseyrkandet galler en
sadan fraga som inte har avgjorts genom det beslut som ar foremal
for rattelseyrkandet. | ett rattelseférfarande kan lagligheten och
andamalsenligheten av det aktuella beslutet provas, men forfarandet
kan inte anvandas for att som forsta instans avgora en separat fraga
som faller utanfér beslutets innehall.

Eftersom rattelseyrkandet saledes inte avser en andring av den
I6sning som har fattats genom beslutet, kan rattelseyrkandet inte
provas som ett dverklagande av detta beslut. Rattelseyrkandet ska
darfor lamnas utan prévning.

Bitradande stadsdirektoren

Rattelseyrkandet lamnas utan prévning, eftersom de yrkanden som
framfors i rattelseyrkandet inte galler den fraga som har avgjorts
genom det beslut som ar féremal for rattelseyrkandet.
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Livskraftsnamnden 10.11.2026

Livskraftsnamnden informeras om aktuella drenden.

- Livskraftsnamndens mote 8.12.2026 bdrjar undantagsvis kl.
16.
- Konstfabrikens lagesbild.

Bitradande stadsdirektoren
Livskraftsnamnden antecknar de aktuella arendena for
kdannedom.
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