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1 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Elinvoimalautakunta 10.11.2026           

 
Puheenjohtaja 
Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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2 
Pöytäkirjantarkastajat 
  
Elinvoimalautakunta 10.11.2026            
 

Puheenjohtaja 
Elinvoimalautakunta valitsee pöytäkirjantarkastajiksi Sara 
Lappalaisen ja Jere Hietalan. 
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3 
Viranhaltijoiden tekemien päätösten seuraaminen 
  
Elinvoimalautakunta 10.11.2026       
      

 
Seuraavat viranhaltijat ovat lähettäneet päätöksensä: 

 
Apulaiskaupunginjohtaja 
§ 57 2026 Porvoon kaupungin osallistuminen Elinvoimaa 
maahanmuutosta (ELMA) -verkostohankkeeseen vuosina 
2027–2028 
 
Vapaa-aikajohtaja 
§ 38  2026 Kultaisen kortin jatkokausi vuoden 2027 loppuun 
§ 39 2026 Tutkimuslupa: Tavoitteista mittareiksi - Liikutaan  
Porvoon mitalla 2030 -toimenpideohjelman seurannan  
kehittäminen 
§ 40 2026 Palautusautomaatin hankinta Porvoon pääkirjastoon 
§ 41 2026 Porvoon uimahallin järjestyssäännöt 
§42 2026, Vapaa-aikapalveluiden sulkupäivät sekä muutokset 
toimipisteiden aukioloaikoihin 
§ 43 2026 vapaa-aikapalveluiden hinnaston päivitys 
 
Elinkeinojohtaja 
§ 3 2026 Leasingauton hankinta työllisyysalueelle 
§ 5 2026 Työllisyysasiantuntijan valinta vakituiseen virkaan 
Porvoon työllisyysalue 
§ 6 2026 Työllisyysasiantuntijan valinta vakituiseen virkaan 
Porvoon työllisyysalue 
§ 7 2026 Työllisyysasiantuntijan valinta vakituiseen virkaan 
Porvoon työllisyysalue 
§ 8 2026 Työllisyysasiantuntijan valinta vakituiseen virkaan 
Porvoon työllisyysalue 
 
 
 
Apulaiskaupunginjohtaja 
Elinvoimalautakunta merkitsee päätökset tiedoksi ja ilmoittaa 
viranhaltijoille, että se ei käytä kuntalain 92 §:n mukaista otto-
oikeuttaan. 
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4 
Kotoutujan palvelupolku 
 
Elinvoimalautakunta 10.11.2026    
 

Valmistelu ja lisätiedot 
kotouttamispäällikkö Jenny Broberg, 
etunimi.sukunimi@porvoo.fi 
 
 
Kaupunginvaltuusto asetti kotoutumispalvelujen vuoden 2026 
sitovaksi tavoitteeksi kotoutujan palvelupolun kuvaamisen. 
 
Kotoutujan palvelupolun kuvaamisen tavoitteena on muodostaa 
yhteinen kokonaiskuva kotoutumisen eri vaiheista, palveluista ja 
toimijoista sekä tunnistaa palvelujen välisiä yhdyspintoja ja 
kehittämistarpeita. Kuvauksen avulla vahvistetaan eri 
toimijoiden yhteistä ymmärrystä kotoutumisen kokonaisuudesta 
ja tuetaan palvelujen ja toimintamallien kehittämistä.  
 
Palvelupolun laadinnassa on hyödynnetty palvelumuotoilun 
menetelmiä. Työhön on sisältynyt asiakashaastatteluja, 
asiakaspersoonien muodostaminen, työpajatyöskentelyä sekä 
vertailutiedon hankkimista muista kaupungeista. Palvelupolku 
on muodostettu yhteistyössä asiakkaiden, asiakastyötä tekevien 
asiantuntijoiden ja keskeisten yhteistyötahojen kanssa. 
 
Palvelupolku kuvaa kotoutumisen keskeiset vaiheet sekä niihin 
liittyvät palvelut ja toimijat. Kyseessä on ylätason kuvaus, sillä 
kotoutumisen eteneminen ja palvelutarpeet vaihtelevat 
asiakkaan lähtötilanteen mukaan eikä polku käytännössä aina 
etene lineaarisesti.  
 
Kotoutujan palvelupolku on kuvattu liitteessä. 
 
Liite: Kotoutujan palvelupolku, PPT-esitys 
 
 
Apulaiskaupunginjohtaja 
Elinvoimalautakunta merkitsee kotoutujan palvelupolun tiedoksi. 
 
   
 

mailto:etunimi.sukunimi@porvoo.fi
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5 
Maaseutuelinkeinojen rahasto 2026 
  
Elinvoimalautakunta 10.11.2026       
2606/02.05.01.02/2026    

 
Valmistelu ja lisätiedot 
Elinkeinojohtaja Elina Duréault Suomalainen, 
etunimi.sukunimi@porvoo.fi 
 
 
Maaseutuelinkeinojen rahaston sääntöjen mukaan, jotka Porvoon 
maalaiskunnan kunnanvaltuusto on hyväksynyt kokouksessaan 
14.5.1992, rahaston vuotuisesta tuotosta jaetaan 90% Borgå 
sockens lantmannagille rf:n, Porvoon pitäjän Maamiesseura ry:n 
sekä Eknäs-Sikilän maaseutuseura ry:n kunnan alueella 
harjoittamaan koulutus- ja neuvontatoimintaan. Rahaston sääntöjen 
mukainen osuus vuosittaisesta tuotosta on jaettu avustuksina em. 
seuroille näiden jäsenmäärän suhteessa.  
 
Varat jaetaan vuosittain edellä mainituille seuroille hakemuksen 
perusteella.  
 
Rahaston tuotto oli vuonna 2025 yhteensä 15 101,78 euroa. 
Sääntöjen mukaan summasta jaetaan 90% eli 13 591,60 euroa.  
 
Maaseutuelinkeinojen rahaston vuoden 2025 tuotosta tulisi 
jaettavaksi seuraavat avustukset:  

 
 
Hakija  Jäsenmäärä Avustus euroa  
 
Eknäs-Sikilän 120  2556,00 
maaseutu seura ry  
  
 
Porvoon Pitäjän  95   2023,50  
Maamies-seura ry  

 
 
Borgå sockens  423   9009,90 
lantmannagille rf 
 
 
 
Apulaiskaupunginjohtaja 
Elinvoimalautakunta jakaa yllä esitetyn mukaiset avustukset 
Maaseutuelinkeinojen rahaston vuoden 2025 tuotoista. 
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6 
Elinvoiman toimialan osavuosiraportti 3/2026 
 
Elinvoimalautakunta 10.11.2026    
 

Valmistelu ja lisätiedot 
hallintopäällikkö Sabrina Broberg, etunimi.sukunimi@porvoo.fi 
 
 
Vuoden 2026 kolmannessa osavuosiraportissa arvioidaan 
elinvoiman toimialan talouden toteutumista ajanjaksolla 1–
9/2026 suhteessa vuoden 2026 talousarvioon ja 
käyttösuunnitelmaan. Raportti sisältää ennusteen määrärahojen 
riittävyydestä sekä sitovien tavoitteiden seuranta. 
 
Syyskuun tilanteen perusteella sekä toimintatuottojen että 
toimintamenojen arvioidaan tilinpäätösvaiheessa ylittävän 
talousarvion. Sitovat tavoitteet kolmannen vuosineljänneksen 
jälkeen näyttää pääosin toetutuvan. Valtuuston hyväksymän 
talouden ja tuottavuuden tasapainotusohjelman vuoden 2026 
toimenpiteet on huomioitu toimialan talousarviossa ja toiminnan 
suunnittelussa. 
  
Toimintatuotot 
Tulot olivat syyskuun lopussa 6,6 miljoonaa euroa, mikä vastaa 
79,3 prosenttia talousarviosta. 
 
Toimialan tuottojen arvioidaan ylittävän talousarvion erityisesti 
kotoutumisen laskennallisten korvausten osalta, sillä 
Porvooseen on muuttanut talousarviossa ennakoitua enemmän 
korvausten piiriin kuuluvia henkilöitä. Vuoden alussa toteutetun 
Taidetehtaan hallintomallin muutoksen yhteydessä matkailun, 
tapahtumien ja markkinoinnin palvelualueen tuottotavoitteen 
ennustetaan taas toteutuvan talousarviota maltillisempana. 
Vapaa-ajan palvelualueen hankkeiden toteumaan sisältyy myös 
seuraavalle vuodelle kohdistuvaa rahoitusta, mikä on 
huomioitava kuluvan vuoden tuottojen toteumaa arvioitaessa. 
  
Toimintamenot 
Toimialan toimintakulujen määrä oli syyskuun lopussa 33,8 
miljoonaa euroa, joka vastaa 70,5 prosenttia toimialan 
talousarviosta.  
 

mailto:etunimi.sukunimi@porvoo.fi
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Taideoppilaitoksen toiminta noudattaa lukuvuoden rytmiä, 
minkä vuoksi vakauttamisohjelman toimenpiteiden taloudelliset 
vaikutukset näkyvät osittain jo kuluvan vuoden aikana. Vapaa-
ajan palvelualueella on syyskuun tilanteessa tunnistettu useita 
menojen ylityspaineita. Taidetehtaan uusi hallintomalli astui 
voimaan 1.1.2026, ja tapahtumatoimintaa kehitetään aktiivisesti 
uuden toimintamallin mukaisesti. Toimialan talousennusteessa 
on huomioitu määrärahan siirtotarve kaupunginjohtajan 
talousarvion keskitetystä varauksesta Matkailu, tapahtumat ja 
markkinointi -palvelualueelle. KoMbin menoja ovat kasvattaneet 
ylimääräisen kotoutumisryhmän järjestäminen sekä POMO-
taloon muuttoon liittyvät ennakoitua suuremmat kustannukset. 
 
Elinkeinojen, työllisyyden ja kotoutumisen palvelualueella 
työllisyyden sakkomaksujen ennustetaan ylittävän alkuperäisen 
talousarvion noin miljoonalla eurolla. Toisaalta kotoutumisen 
edistämisen yksikössä kiintiöpakolaisten määrä on toteutunut 
suunniteltua pienempänä, minkä vuoksi myös menojen toteuma 
on jäänyt ennakoitua alhaisemmaksi. Lisäksi työllisyysalueelta 
palautuvan määrärahan arvioidaan pienentävän palvelualueen 
ylityspainetta merkittävästi. 
 
Vihreän siirtymän rahaston määrärahan käytössä esiintyy 
vuosittaista vaihtelua. Tämänhetkisen arvion mukaan vuoden 
2026 määrärahasta noin 400 000 euroa jää käyttämättä, mikä 
voidaan huomioida talousarvion muutostarpeita arvioitaessa.  
 
Liite: 
Talouden ja toiminnan seurantaraportti 01-09.2026 
 
 
Apulaiskaupunginjohtaja 
Elinvoimalautakunta päättää merkitä talouden ja toiminnan 
seurantaraportin 01-09.2026, osa 1, tiedoksi. 
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7 
Kansainvälisyysseteli 
Elinvoimalautakunta 10.11.2026    
 

Valmistelu ja lisätiedot 
Työllisyyden kehittäjä Tanja Laine, etunimi.sukunimi@porvoo.fi 
 
Kansainvälisyyssetelin (KV-setelin) pilotin valmistelu 
 
Porvoon kaupungin tavoitteena on edistää vieraskielisten 
työnhakijoiden työllistymistä, vahvistaa yritysten 
mahdollisuuksia hyödyntää kansainvälistä osaamista sekä 
ehkäistä työttömyyden pitkittymistä. Kotoutumisen ja kotoutujien 
työllisyyden edistäminen on nostettu myös uuden 
kaupunkistrategian keskeisiksi tavoitteiksi. Jotta ko. tavoitteisiin 
päästään, valmistellaan määräaikaista KV-setelipilottia, jossa 
työnantajalle voidaan myöntää taloudellista tukea porvoolaisen 
vieraskielisen työnhakijan työllistämiseen. 
 
Pilotin tavoitteina on tukea toisaalta noin 20 henkilön 
työllistymistä ja toisaalta yritysten halukkuutta työllistää 
kansainvälisiä henkilöitä. Tukea voitaisiin myöntää 400 euroa 
kuukaudessa kuuden kuukauden ajan, eli yhteensä 2 400 euroa 
työllistettyä henkilöä kohden. Pilotin alustava määräraha on 50 
000 euroa. Pilotti tukee myös vieraskielisen väestön 
sitoutumista nimenomaan Porvooseen työpaikan löytymisen 
kautta. 
 
Pilotissa tuen kohderyhmänä ovat porvoolaiset vieraskieliset 
työnhakijat. Tuki suunnataan työnantajille, jotka toimivat 
Porvoossa ja työllistävät Porvoossa asuvan vieraskielisen 
henkilön. Tuki myönnetään de minimis -ehtoisen yritystuen 
muodossa. 
 
Pilotin aikana arvioidaan erityisesti: 

• tuen vaikutuksia vieraskielisten työnhakijoiden 
työllistymiseen, 

• työnantajien kiinnostusta rekrytoida kansainvälistä 
osaamista, 

• tuen vaikutuksia työttömyyden pitkittymisen ehkäisyyn, 
• hakemus- ja maksatusprosessin toimivuutta sekä 

hallinnollista keveyttä 
• tuen kustannusvaikuttavuutta suhteessa kaupungille 

aiheutuviin työttömyyskustannuksiin. 
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Pilotti on mahdollista toteuttaa nykyisillä henkilöstöresursseilla, 
kuitenkin niin, että työllisyysalueen henkilöstön työ tulee korvata 
työllisyysalueelle. Kuntalisän myöntämisen vaatima työn määrä, 
sekä kaupungilla että työllisyysalueella, tarkentuu pilotin aikana. 
 
 
Pilotin keskeiset ehdot ja myöntämisperiaatteet 
 
Pilotissa noudatetaan seuraavia alustavia periaatteita:’ 
 
Kohderyhmä 

• työllistyjänä on porvoolainen vieraskielinen työtön 
työnhakija; 

• henkilön tulee olla työttömänä työnhakijana Porvoon 
työllisyysalueella ennen työsuhteen alkua; 

• tuki myönnetään työnantajalle, joka palkkaa 
kohderyhmään kuuluvan henkilön. 

 
Työnantaja 

• tuen saajana voi olla yritys, yhdistys, säätiö, seurakunta 
tai muu Y-tunnuksellinen toimija; 

• työnantajan tulee toimia Porvoossa; 
• työnantajan tulee kuulua ennakkoperintärekisteriin ja 

täyttää muut kaupungin määrittelemät tukikelpoisuuden 
edellytykset; 

• yritystoiminnan tulee olla kestänyt vähintään vuoden 
• tuki myönnetään de minimis –tukena 

 
Työsuhde 

• työsuhteen tulee perustua työ- tai virkaehtosopimuksen 
mukaiseen palkkaan; 

• palkkatason tulee täyttää työssäoloehdon 
vähimmäisedellytykset; 

• tuki voidaan myöntää myös osa-aikaiseen työhön, mikäli 
palkka täyttää asetetut vähimmäisedellytykset; 

• työsuhteen tulee alkaa vasta myönteisen tukipäätöksen 
jälkeen; 

 
Tuen määrä 

• tukea voidaan myöntää 400 euroa kuukaudessa; 
• tukea maksetaan kuuden kuukauden ajan; 
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• tuen enimmäismäärä on 2 400 euroa yhtä työllistettyä 
henkilöä kohden. 

 
Maksatus 

• tuki maksetaan työnantajalle jälkikäteen; 
• työnantaja laskuttaa avustuksen kahdessa erässä; 
• työnantajan tulee pyydettäessä osoittaa palkanmaksun 

toteutuminen; 
• kaupunki voi tarkistaa tuen ehtojen toteutumisen ennen 

maksatusta. 
 
Seuranta 

• pilotin aikana seurataan tuettujen työsuhteiden määrää, 
työnhakijoiden työllistymistä, työnantajien kokemuksia 
sekä pilotin kustannusvaikutuksia; 

• pilotista laaditaan arviointi, jonka perusteella päätetään 
kuntalisän mahdollisesta vakinaistamisesta tai 
laajentamisesta. 

 
 
Apulaiskaupunginjohtaja 
Elinvoimalautakunta päättää käynnistää vieraskielisten 
työnhakijoiden työllistymistä tukevan KV-setelipilotin 1.1.2027 
alkaen sekä hyväksyy pilotin keskeiset myöntämisperiaatteet. 
Lautakunta valtuuttaa viranhaltijat valmistelemaan pilotin 
tarkemmat toteutus-, hakemus-, maksatus- ja 
seurantamenettelyt. 
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8 
Oikaisuvaatimus taideoppilaitoksen rehtorin päätökseen §10/2026 
 
Elinvoimalautakunta 10.11.2026    
 

Valmistelu ja lisätiedot 
Taideoppilaitoksen rehtori Emmi-Liina Vakkuri-Johansson 
etunimi.sukunimi@porvoo.fi 
 
Taideoppilaitoksen rehtori on päätöksellään 10/2026 
vahvistanut lukuvuotta 2026–2027 koskevan 
matkamääräyksen. 
 
-------- on tehnyt päätöksestä oikaisuvaatimuksen. 
 
Oikaisuvaatimus jätetään tutkimatta, koska se ei kohdistu siihen 
asiaan, josta päätös on tehty. 
 
Oikaisuvaatimuksessa esitetyt vaatimukset ja perusteet 
koskevat sellaista asiaa, jota ei ole ratkaistu 
oikaisuvaatimuksen kohteena olevalla päätöksellä.  
 
Oikaisuvaatimusmenettelyssä voidaan tutkia kyseisen 
päätöksen lainmukaisuutta ja tarkoituksenmukaisuutta, mutta 
menettelyssä ei voida ottaa ensimmäisenä asteena 
ratkaistavaksi päätöksen ulkopuolelle jäävää, erillistä asiaa. 
Koska oikaisuvaatimuksessa ei siten vaadita muutosta 
päätöksellä tehtyyn ratkaisuun, oikaisuvaatimusta ei voida tutkia 
tämän päätöksen muutoksenhakuna. Oikaisuvaatimus on 
tämän vuoksi jätettävä tutkimatta. 

 
 
Apulaiskaupunginjohtaja 
Oikaisuvaatimus jätetään tutkimatta, koska 
oikaisuvaatimuksessa esitetyt vaatimukset eivät kohdistu 
oikaisuvaatimuksen kohteena olevalla päätöksellä ratkaistuun 
asiaan. 
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9 
Ajankohtaiset asiat 
  
Elinvoimalautakunta 10.11.2026       
      
 

Elinvoimalautakuntaa informoidaan ajankohtaisista asioista. 
 

• Elinvoimalautakunnan kokous 8.12.2026 alkaa 
poikkeuksellisesti klo 16. 

• Taidetehtaan tilannekuva 
 
 
Apulaiskaupunginjohtaja 
Elinvoimalautakunta merkitsee ajankohtaiset asiat tiedoksi. 
 
 
   


