Oikaisuvaatimus sivistysjohtajan viranhaltijapaatokseen 13.5.2026 § 49/2026

Kasvun ja oppimisen lautakunta 11.06.2026 § 62

1281/01.01.03.04/2026

Valmistelu ja lisatiedot

perusopetus- ja lukiokoulutusjohtaja Jari Kettunen, henkilostojohtaja
Anu Kalliosaari, konsernijuristi Tiina Fiskaali,
etunimi.sukunimi@porvoo.fi

Johdanto

Sivistysjohtaja on tehnyt viranhaltijapaatoksen oppimisen tuen
aluerehtorin virkatehtavien hoitamisesta 1.8.2026-31.7.2027.
Paatoksellaan sivistysjohtaja on siirtanyt Kevatkummun koulun
rehtori KM Riikkaliisa Simolan, joka on antanut suostumuksensa
sisaiseen siirtoon, hoitamaan kyseista virkatehtavaa 1.8.2026-
31.7.2027 valiseksi ajaksi. Sivistysjohtajan paatds on § 49/2026 on
tehty 13.5.2026. Paatosta koskien on jatetty oikaisuvaatimus
maaraajassa 27.5.2026. Oikaisuvaatimuksen tekija ei ole
asianosainen, mutta kuntalaisena hanella on oikeus vaatia
paatoksen oikaisua.

Oikaisuvaatimuksen vaatimukset

Oikaisuvaatimuksen tekija vaatii, etta sivistysjohtajan tekema
virkarehtorin maaraaikainen sisaista siirtoa koskeva paatos
kumotaan ja aluerehtorin maaraaikainen virkatehtava julistettaisiin
sisaiseen hakuun.

Paatoksen perusteet

Porvoon kaupungin hallintosaannén § 67 mukaan toimialajohtajat
valitsevat virkasuhteiset tyontekijat. Sivistysjohtajan paatds on tehty
Porvoon kaupungin hallintosdannaon ja siihen liittyvan
delegointipaatoksen § 106/2025 mukaisesti.

Kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 4.3 §:n mukaan virkaan
voidaan ottaa ilman hakumenettelya, kun kysymyksessa on sijaiseksi
tai avoinna olevaan virkasuhteeseen ottaminen maaraajaksi.

Porvoon suomenkielisissa perusopetuspalveluissa tyoskentelee
kaikkiaan 12 henkil6a rehtorin virkatehtavissa. Ennen maaraaikaisen
sisaisen siirtopaatoksen tekemista selvitettiin, kuinka monella heista
on seka rehtorin kelpoisuus etta erityisopettajan kelpoisuus. Tallaisia
henkiloita oli ainoastaan kaksi. Taman lisaksi tehtavassa vaaditaan
monikulttuurisuusosaamista, jota tyota nyt sisaisesti siirretty henkild
on oman virkatehtavansa ohella tehnyt kaupunkitasoisesti jo
lukuvuoden 2025-2026 ajan, kun kolmas aluerehtorin virka on ollut
tayttamatta.

Taustaselvitykseen perustuen ainoastaan yksi nykyisista
virkarehtoreista taytti kaikki tehtavaan liittyvat kelpoisuus ja
soveltuvuus vaatimukset ja siksi sisaista hakua ei laajemmin
kaynnistetty ennen maaraaikaisen siirtopaatoksen tekemista.
Sisdinen hakumenettely ei tosiasiallisesti olisi laajentanut hakijoiden



joukkoa, joten sita ei tassa yhteydessa tehty, koska lopputulos olisi
ollut sama. Paatoksen tekemista myos kiirehdettiin, jotta se saatiin
tehtya ennen kuin koulujen kesalomat alkavat. Oppimisen tuen
jarjestelyihin liittyvat paatostekoprosessit vaativat myos uudelta
viranhaltijalta perehtymista yhdessa nykyisen viranhaltijan kanssa,
jotta oleellinen tieto voidaan siirtaa uudelle viranhaltijalle.

Edella esitetyilla perusteilla oikaisuvaatimus tulee hylata
perusteettomana.

Liitteet
Viranhaltijapaatoés 13.5.2026 § 49
Oikaisuvaatimus viranhaltijapaatokseen 13.5.2026

Hallintopaallikkd, kasvun ja oppimisen toimiala

Kasvun ja oppimisen lautakunta paattaa, etta oikaisuvaatimus
koskien sivistysjohtajan paatosta § 49/2026 sisaisesta
maaraaikaisesta virkatehtavien siirrosta hylataan perusteettomana.

Kasittely

Nina Pauloaho esitti Anella Ahokkaan kannattamana: "Kasvun ja
oppimisen lautakunta paattaa, etta oikaisuvaatimus koskien
sivistysjohtajan paatdsta § 49/2026 sisaisesta maaraaikaisesta
virkatehtavien siirrosta hyvaksytaan ja tehtava asetetaan kaupungin
14.4.2026 paivatyn sisaisen rekrytointiohjeen seka koko
organisaatiota sitovien eettisten ohjeiden mukaisesti sisaiseen
hakuun.”

Pauloahon esityksen puolesta aanestivat 2- (Anella Ahokas, Nina
Pauloaho) ja pohjaesitysta aanestivat 8 (Tapani Eskola, Eeva
Hyttinen, Juha Jokinen, Hanna Lonnfors, Malin Lonnroth, Hilkka-
Leena Orava, Nikolai von Veh, Mertsi Arling). Jari Oksanen aanesti
tyhjaa. Pohjaesitys voitti aanin 8-2

Paatos

Kasvun ja oppimisen lautakunta paatti, etta oikaisuvaatimus koskien
sivistysjohtajan paatosta § 49/2026 sisaisesta maaraaikaisesta
virkatehtavien siirrosta hylataan perusteettomana.



