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Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kaupunginhallitus 01.12.2025

Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
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Poytakirjantarkastajat

Kaupunginhallitus 01.12.2025

Kaupunginhallitus valitsee poytakirjantarkastajiksi Matti
Valastin ja Nea Hjeltin.
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Hallintosaannon muuttaminen

Kaupunginhallitus 01.12.2025

1850/00.00.02.00/2025

Valmistelu ja lisatiedot hallintojohtaja Roope Lenkkeri,
likenneinsindori Arto Javanainen, henkildstojohtaja Anu Kalliosaari,
perusopetus ja lukiokoulutusjohtajat Jari Kettunen ja Rikard
Lindstrom seka varhaiskasvatusjohtaja Lena Karlsson,
etunimi.sukunimi@porvoo.fi

Hallintosaantoa on tarpeen taydentaa ja muuttaa joitakin
lainsdadanto- ja toimintamuutoksia vastaaviksi. Samassa
yhteydessa muutettavien kohtien sanamuotoja ja terminologiaa
esitetaan tarkistettavaksi. Hallintosaanndn kokonaisvaltaisempi
muutos valmistellaan paatettavaksi ensi kevaana, todennakoisesti
huhtikuun valtuuston kokouksessa. Tuolloin kasittelyyn tulevat muun
ohella valtuuston talousarvion kasittelyn yhteydessa paattamien
muutosten valtuustoaloitteiden kasittelyyn seka saaristoneuvoston
perustamisen vaikutukset hallintosaantoon.

Kaupunkikehitys

Eduskunta on hyvaksynyt lain liikenteen palveluista annetun lain
muuttamisesta, jolla lakiin on lisatty uusi mikroliikennepalvelun
tarjoamista koskeva 2 a luku ja 262 §:aan uusi 6 kohta.
Liikennepalvelulakiin tehtyjen lakimuutosten tavoitteena on antaa
kunnille aikaisempaa paremmat tyokalut mikroliikkumisen hallintaan
ja liikenneturvallisuuden parantamiseen.

Lakimuutokseen sisaltyvan uuden liikennepalvelulain 18 b §:n
mukaisesti ajoneuvolain 28 §:n 1 momentissa ja 29 §:ssa
tarkoitettujen yhteiskayttoisten ajoneuvojen seka moottorilla
varustettujen polkupyorien ammattimaisen vuokralle tarjoamisen
edellytyksena kunnan hallinnoimalla alueella on, etta
palveluntarjoajalla on voimassa oleva mikroliikennelupa.
Mikrolilkkenneluvan myontaa hakemuksesta se kunta, jonka alueella
ajoneuvoja tarjotaan vuokralle. Kunta voi liittaa mikroliikennelupaan
likenneturvallisuuden, liikenteen esteettomyyden taikka kadun tai
muun yleisen alueen kunnossa ja puhtaanapidon kannalta
tarpeellisia ajallisia tai alueellisia ehtoja, jotka koskevat vuokrattavien
ajoneuvojen ajonopeuksia, pysakaointia ja kayttdalueita. Kunta voi
lisaksi liittda lupaan liikkenneturvallisuuden, liikenteen
esteettomyyden taikka kadun tai muun yleisen alueen kunnossa- ja
puhtaanapidon kannalta valttamattomia ajallisia tai alueellisia ehtoja,
jotka koskevat vuokrattavien ajoneuvojen lukumaaria, kayttdaikoja ja
kayttda koskevien anonymisoitujen tietojen valittamista kunnalle.
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Lupaehtojen antamisen lisaksi kunnalle on lakimuutoksen myota
annettu tehtavaksi lupahakemusten kasittely, hakemuksen
kasittelymaksun perimisesta paattaminen, mikroliikenneluvan
voimassaolon keston maaritteleminen, lupaehtojen muuttaminen ja
uusien lupaehtojen lisdaminen voimassa olevaan lupaan,
lupaehdoista tiedottaminen yleisessa tietoverkossa, lupaehtojen
valvonta, huomautuksen antaminen lupaehtojen vastaisesta
toiminnasta ja kehottaminen korjata puutteet maaraajassa seka
luvan peruuttaminen.

Liikennepalvelulain mikroliikennelupaa koskeva toimivalta kunnan
tehtavien osalta voidaan hallintosddnndssa luontevimmin osoittaa
kaupunkikehityslautakunnalle. Vastaavasti toimivalta myontaa
mikroliikennelupia ja paattaa lupaehtojen vahaisesta muuttamisesta
on tarkoituksenmukaisinta antaa kaupunki-infrajohtajalle.

Kasvu ja oppiminen
35.4 Kasvun ja oppimisen toimiala

Toimialalta poistetaan perhepaivahoidon tulosyksikkd, joka on
siirretty tulosyksikon muu varhaiskasvatus alle.

41 § Kasvun ja oppimisen toimiala

Hallintosaanndssa otetaan huomioon perusopetusta koskevaan
lainsdadantoon tulleet valmistavaa opetusta koskevat sdannokset.
Valmistavalla opetuksella tarkoitetaan kokonaisuutta, jolla
maahanmuuttajataustaisille lapsille ja nuorille tarjotaan valmiuksia
perusopetukseen siirtymista varten. Lisaksi otetaan huomioon
oppimisen tukea koskevat lainsaadantémuutokset, joilla
varmistetaan riittava tuki oppilaalle koko perusopetuksen ajan. Seka
valmistavaa opetusta etta oppimisen tukea koskeva saantely on
tullut voimaan elokuun alussa. Muutoksilla pyritaan varmistamaan
riittdva tuki oppilaalle koko perusopetuksen ajan. Muutoksia on tehty
muun ohella perusopetuslakiin ja lukiolakiin. Oppimisen tuen
saantelyn muutokset nakyvat myos varhaiskasvatusta koskevissa
hallintosaantomaarayksissa.

41.1 § Kasvun ja oppimisen toimialan viranhaltijoiden paatoésvalta
Perusopetus ja lukiokoulutus

Hallintosaanndsta poistetaan perusopetus- ja lukiokoulutusjohtajan
1. toimivaltuuden kohdalta viittaus oppilaaksiottoalueisiin, joista
paatettiin luopua vuoden 2025 talousarvion hyvaksymisen
yhteydessa.
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Aluerehtorin toimivaltuutta 1. tarkennetaan silta osin, etta oppilaan
lahikoulua maarattaessa poistetaan maare "oman alueensa”, koska
aluerehtoreilla ei ole enaa omia maantieteellisia alueita vastuullaan.

Aluerehtorin toimivaltuus 4. korvataan oppimisen tukea koskevan
uuden lainsaadannon mukaisella muotoilulla, ja vastaavalla
perusteella lisataan uusi 5. toimivaltuus koskien opiskelusta
vapauttamista.

Aluerehtorille lisataan valmistavan opetuksen saantelyn edellyttama
toimivaltuus paattaa valmistavasta opetuksesta siirtyvan oppilaan
sijoittamisesta ikakauttaan alemmalle vuosiluokalle huoltajan
hakemukseen perustuen.

Rehtorin nykyiset toimivaltuudet 2. — 4. korvataan uudella muotoilulla
"paattaa lukion tai aikuiskoulutuksen suoritusajan pidennyksesta ja
toteaa opiskelijan eronneeksi.”

Varhaiskasvatus ja esiopetus

Varhaiskasvatuksen osalta tehdaan terminologisia muutoksia seka
muutoksia, jotka vastaavat varhaiskasvatuksen muuttuneita
toimintatapoja ja tehtavia. Erityisesti poistetaan kaikki vanhentuneet
viittaukset paivahoitoon ja korvataan ne viittauksilla
varhaiskasvatukseen.

Varhaiskasvatusjohtajan toimivaltuudesta 5. korjataan virheellinen
sanamuoto: tuki kohdistetaan paivahoidon sijasta lapseen.

Lapsen tuen palvelupaallikdon 1. toimivaltuutta tismennetaan
erottelemalla varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen osuudet ja
ottamalla kayttdon uuden saantelyn mukainen terminologia. 2.
toimivaltuus maaraaikaisten varhaiskasvatuksen erityisopettajien ja
lapsen tuen lastenhoitajien valinnasta poistetaan, koska vastaava
toimivalta on annettu sivistysjohtajan tekemalla
delegointipaatoksella.

Paivakodinjohtajan toimivaltuuteen lisataan lapsikohtaisten
varhaiskasvatussuunnitelmien oheen vastuu esiopetussuunnitelmien
laatimisesta ja toteuttamisesta.

Viittaus varhaiskasvatuksen suunnittelijaan poistetaan
hallintosaannosta, koska suunnittelijat eivat ole missaan vaiheessa
tehneet toimivaltuuksien mukaisia ratkaisuja, toisin kuin virassa
olevat toimistosihteerit. Toimistosihteerien osalta toimivaltuuksia
tasmennetaan siltd osin, etta palvelusetelin myontamisen ohella
toimistosihteeri tekee ratkaisun palvelusetelin arvon maarittamisesta.

Luku XI Henkilosto ja henkilostohallinnollinen paatoksenteko
65 § Henkildstdasianneuvottelukunta
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Kaupungin siirtyminen KVTES:n tasopalkkajarjestelmaan on johtanut
nimike- ja toiminnallisiin muutoksiin.
Henkilostoasianneuvottelukunnan (HANK) nimi on KT:n ohjeistuksen
mukaisesti muutettu palkkausryhmaksi. Ryhman kokoonpanon
muodostamista koskevat kaytannot ovat samalla hieman
muuttuneet. Henkildstéryhmien nimeamien edustajien sijasta
henkilostoa edustavat palkkausryhmassa jatkossa
paasopijajarjestojen paikallisten alajarjestdjen
paaluottamusedustajat. Vastaavalla tavalla perustellaan 69 §:8an
esitettyja muutoksia.

66 § Kaupungin henkilostd

Taydennetaan kohtaa silta osin, etta valtuusto paattaa talousarvioon
sisaltyvan henkildstosuunnitelman hyvaksymisen yhteydessa
virkojen ohella myds tehtavien perustamisesta. Muutos vastaa
vakiintunutta kaytantda seka talous- ja henkildstosuunnittelun
logiikkaa.

Pykalaa taydennetaan myos sen osalta, etta kaupunginhallitukselle
annetaan virkojen lakkauttamisen ohella toimivalta poistaa
henkilostosuunnitelmasta tayttamatta jaavat tehtavat. Nain
poistetaan havaittu aukko toimivaltuuksissa johdonmukaisella
tavalla.

67 § Henkiloston ottaminen

Korvataan hallintosaantdoon jaanyt maininta esimiehesta esihenkilolla
ja poistetaan kaupunginjohtajan toimivaltuus nimeta
tydsuojelupaallikd henkilostdjohtajan esityksesta, koska kaupunkiin
on perustettu tyosuojelupaallikon virka, joka on myds taytetty.

69 § Palkkauksen maaraytyminen

Voimassa olevassa hallintosaanndssa oleva kielto pykalan
mukaisten toimivaltuuksien siirtdamisesta edelleen delegoimalla
erotetaan omaksi kappaleekseen.

72 § Yhteistyotoimikunta ja yhteistyoryhmat

Toimialojen yhteistydryhmien muodostamiseen esitetaan
vastaavanlaista kiintidsaannosta, joka on otettu tasa-arvolakiin. Seka
tyonantajan etta henkiloston edustajia on ryhmissa oltava vahintaan
40 %. Maarayksella varmistetaan seka henkildston etta tydnantajan
edustajien tasapainoinen edustus yhteistyoryhmissa vaarantamatta
ammattijarjestoille kuuluvaa oikeutta saada riittava edustus
ryhmissa.

Pykalasta poistetaan rajoitus, jolla esihenkilon sijaiselta suljetaan
mahdollisuus toimia henkiloston edustajana yhteistydryhmassa.
Myds esihenkilon sijaisella on oikeus yhdistymisvapauden nojalla
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jarjestaytya ja lisaksi tulla valituksi henkildstéryhman esityksesta
yhteistyoryhmaan.

Apulaiskaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus paattaa esittda kaupunginvaltuustolle, etta se
hyvaksyy liitteen mukaiset muutokset hallintosaantéon.

Liitteet
1 Hallintosaantomuutokset kh 1.12.2025 ja kv 10.12.2025
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4
HPK Palvelut Oy:n laajentuminen

Kaupunginhallituksen konsernijaosto 28.11.2025 § 67

Valmistelu ja lisatiedot
rahoitusjohtaja Henrik Rainio, etunimi.sukunimi at porvoo.fi

Porvoon kaupunki omistaa talla hetkella 54,9 % HPK Palvelut
Oy:sta, joka tuottaa kaupungille ja Ita-Uudenmaan
hyvinvointialueelle talous-, henkildsto-, kdannods ja ICT-palveluita.
[td-Uudenmaan hyvinvointialue omistaa yhtidsta 45 % ja Sipoon
kunta 0,1 %.

Tausta ja tavoitteet

Kymenlaakson hyvinvointialuekonserni on jo noin vuoden ajan
neuvotellut mukaan tulemisesta HPK Palvelut Oy:n omistajaksi ja
asiakkaaksi. Porvoon kaupunki ja Ita-Uudenmaan hyvinvointialue
ovat olleet mukana kaikissa neuvotteluiden vaiheissa.

Porvoon kaupungin nakdkulmasta yhtion osakaspohjan
laajentaminen on tarkoituksenmukaista, koska volyymien kasvu
mahdollistaa jossain maarin yhtion palveluiden tehostamisen, laadun
parantamisen seka mahdollistaa paremman varautumisen riskeihin
ja hairiotekijoihin.

Lahtokohtana neuvotteluissa on ollut, etta laajentumisvaiheessa ja
sen jalkeen HPK Palvelut Oy pystyy tuottamaan nykyisille omistajille
palveluita laadukkaasti ja ilman hairidita. Kustannusten osalta
lahtdkohtana on ollut, etta kukin asiakas vastaa suoriteperiaatteen
mukaisesti ostamiensa palveluiden kustannuksista.

Laajentumisen jalkeenkin on tarkoitus, ettd HPK Palvelut Oy on
omistajiensa kumppani ja palveluiden tuotannossa pyritaan
huomioimaan koko palvelutuotannon nakokulmat seka asiakkaan
etta yhtion paassa. Omistajat sitoutuvat osakassopimuksen kautta
hankkimaan lahtokohtaisesti yhtion palvelukokonaisuuden yhtiolta.
Osakassopimuksen lisaksi asiakkaiden ja yhtion valilla on voimassa
erilliset palvelusopimukset, jossa yksildidaan tarkemmin asiakkaiden
ostamat palvelut ja niiden hinta.

Laajentumisen toteuttaminen
HPK Palvelut Oy:n laajentuminen on tarkoituksenmukaista toteuttaa

siten, etta yhtio tekee suunnatun annin Kymenlaakson
hyvinvointialuekonsernille. Suunnatussa annissa Kymenlaakson
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hyvinvointialuekonsernille tarjotaan merkittavaksi 460 uutta osaketta
hintaan 730 euroa osakkeelta. Hinta perustuu yhtié 31.9.2025
laatimaan tilinpaatdksen substanssiarvoon, jossa on huomioitu
loppuvuoden tulojen ja menojen kehitys (litteena arvio).

Samassa yhteydessa on tarkoituksenmukaista, ettd Porvoon
kaupunki lunastaa Sipoon omistaman yhden osakkeen takaisin
kaupungille, koska Sipoon kunta ei ole tullut yhtion palveluiden
kayttajaksi.

Suunnatun osakeannin ja Sipoon osakkeen lunastuksen jalkeen
HPK Palvelut Oy:n osakkeista Porvoon kaupunki omistaa 550
osaketta (37,80 %), Ita-Uudenmaan hyvinvointialue 450 osaketta
(30,93 %) seka Kymenlaakson hyvinvointialuekonserni yhteensa 460
osaketta (31,51 %). Kymenlaakson hyvinvointialuekonsernin sisalla
omistajuus jakaantuu siten, ettd Kymenlaakson hyvinvointialue tulee
omistamaan 275 osaketta (18,84 %) ja Kymenlaakson
hyvinvointialueen tuki- ja kiinteistopalvelut Oy 185 osaketta (12,67
%). Uudet omistussuhteet on maaritelty siten, ettd ne vastaavat
suurin piirtein yhtion palveluostojen volyymeja HPK Palvelut Oy:sta.

Osakassopimuksen liittymisasiakirjassa on sovittu, etta kevaan 2026
yhtiokokouksesta lahtien yhtion hallituksessa on kuusi jasenta, joista
Porvoon kaupunki nimeaa kaksi jasentd, joista toinen toimii
hallituksen puheenjohtajana.

Laajentuminen yhteydessa on tarpeen tehda teknisluonteisia
muutoksia HPK Palvelut Oy:n yhtiojarjestykseen.

Osakeantivaltuutus mahdollisille lisdlaajentumisille

Tavoitteena on, etta HPK Palvelut Oy voisi viela laajentua
lahivuosina 1-2 uudella kunta- tai hyvinvointialueomistajalla, mikali
se on yhtidon ja omistajien edun mukaista.

Hankintalakia on esitetty muutettavaksi siten, etta in-house asema
edellyttda 10 %:n omistusosuutta omistetusta yhtidsta. Tama
tarkoittaa, etta seuraavan 2-3 vuoden aikana tapahtuu mahdollisesti
merkittavassa maarin tukipalveluyhtididen yritysjarjestelyita.

On tarkoituksenmukaista, ettd HPK Palvelut Oy on valmistautunut
mahdollisiin lisalaajentumiin. Taman takia esitetdan, etta yhtion
hallitukselle annetaan valtuudet paattaa enintaan 370 osakkeen
suunnatusta osakeannista, jolla mahdollistetaan 1-2 uuden kunnan
tai hyvinvointialueen mukaantulo yhtion osakkaaksi ja asiakkaaksi
(185 osaketta / uusi omistaja). Osakeantivaltuutus olisi voimassa
31.12.2028 saakka.
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Toimivalta

Kaupungin hallintosaannon mukaan konsernijaosto paattaa
perustamisen jalkeen osakassopimukseen ja muihin vastaaviin
asiakirjoihin tehtavista sellaisista muutoksista, jotka eivat ole
ristiriidassa valtuuston paatdksen kanssa. Aikaisempi HPK Palvelut
Oy:n osakassopimus on perustunut siihen, etta kaupungin
omistusosuus on aina vahintaan 50 %. Yhtion laajentumisen myo6ta
tama ei ole enaa tarkoituksenmukaista. Koska uusi osakassopimus
on talta osin merkittavasti erilainen kuin alkuperainen, kuuluu
paatoksenteko kaupunginvaltuustolle.

Konsernijaoston toimivaltaan kuuluu paattaa 1) evastyksen
antamisesta ylimaaraiseen yhtiokokoukseen, jossa paatettaan
suunnatun osakeannin jarjestamisesta Kymenlaakson
hyvinvointialueella sekd myodnnetaan yhtion hallitukselle
osakeantivaltuutus toteuttaa myohemmassa vaiheessa
mahdollisessa lisdlaajentumisessa enintdan 370 osakkeen
suunnattu osakeanti, 2) yhtidjarjestyksen hyvaksymisesta seka 3)
Sipoon kunnalta takaisin lunastettavasta osakkeesta.

Liitteena on uusi osakassopimus ja sen liittymisasiakirja,
yhtigjarjestys, suunnatun osakeannin ja osakeantivaltuutuksen
keskeiset ehdot seka arvio yhtion osakkeen substanssiarvon
maarityksesta.

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallituksen konsernijaosto esittaa kaupunginhallitukselle
ja edelleen valtuustolle, ettd kaupunki hyvaksyy HPK Palvelut Oy:n
omistajuuteen liittyvan osakassopimuksen.

Edellyttaen, ettd kaupunginvaltuusto hyvaksyy osakassopimuksen,
kaupunginhallituksen konsernijaosto hyvaksyy sen, etta

- HPK Palvelut Oy jarjestaa suunnatun osakeannin
Kymenlaakson hyvinvointialuekonsernille, jossa tarjotaan
Kymenlaakson hyvinvointialuekonsernin merkittavaksi 460 uutta
osaketta hintaan 730 euroa osakkeelta.

- HPK Pavelut Oy:n yhtidkokous antaa yhtion hallitukselle
valtuudet paattaa enintaan 370 osakkeen suunnatusta osakeannista,
jolla mahdollistetaan 1-2 uuden kunnan tai hyvinvointialueen
mukaantulo yhtion osakkaaksi ja asiakkaaksi. Osakeantivaltuutus on
voimassa 31.12.2028 saakka.

- HPK Palvelut Oy:n yhtidjarjestys paivitetaan liitteen



Porvoon kaupunki

Esityslista 26/2025 13

Kaupunginhallituksen konsernijaosto § 67

Kaupunginhallitus

mukaisesti.

Konsernijaosto paattaa lunastaa takaisin Sipoon kunnalta sille
aiemmin myydyn yhden osakkeen hintaan 1 euro / osake.

Paatos

Kaupunginhallituksen konsernijaosto paatti esittaa
kaupunginhallitukselle ja edelleen valtuustolle, etta kaupunki
hyvaksyy HPK Palvelut Oy:n omistajuuteen liittyvan
osakassopimuksen.

Edellyttaen, etta kaupunginvaltuusto hyvaksyy osakassopimuksen,
kaupunginhallituksen konsernijaosto hyvaksyy sen, etta

- HPK Palvelut Oy jarjestaa suunnatun osakeannin Kymenlaakson
hyvinvointialuekonsernille, jossa tarjotaan Kymenlaakson
hyvinvointialuekonsernin merkittavaksi 460 uutta osaketta hintaan
730 euroa osakkeelta.

- HPK Palvelut Oy:n yhtidkokous antaa yhtion hallitukselle valtuudet
paattaa enintdaan 370 osakkeen suunnatusta osakeannista, jolla
mahdollistetaan 1-2 uuden kunnan tai hyvinvointialueen mukaantulo
yhtion osakkaaksi ja asiakkaaksi. Osakeantivaltuutus on voimassa
31.12.2028 saakka.

- HPK Palvelut Oy:n yhtidjarjestys paivitetaan liitteen mukaisesti.

Konsernijaosto paatti lunastaa takaisin Sipoon kunnalta sille
aiemmin myydyn yhden osakkeen hintaan 1 euro / osake.

Pykala tarkastettiin heti.

Kaupunginhallitus 01.12.2025

2838/00.01.00.03/2025

Apulaiskaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa esittda kaupunginvaltuustolle, etta
Porvoon kaupunki hyvaksyy HPK Palvelut Oy:n omistajuuteen
liittyvan osakassopimuksen.

Paatos tarkastetaan heti.
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Esityslista 26/2025

Kaupunginhallituksen konsernijaosto § 67

Kaupunginhallitus

Liitteet

OO, WN

HPK Palvelut Oy Liittymisasiakirja_28112025

HPK Palvelut Oy, Osakassopimusluonnos 18112025
HPK Palvelut Oy, Yhtidjarjestysluonnos 18112025
HPK Palvelut Oy, osakeannin olennaiset ehdot 191125
Salassa pidettava liite
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Kaupunginhallitus § 285
Kaupunginhallitus

5
Otto-oikeuden kayttamatta jattaminen eraissa henkilosto- ja hankinta-asioissa

Kaupunginhallitus 01.12.2025
2352/00.00.02.01/2025

Valmistelu ja lisatiedot
hallintojohtaja Roope Lenkkeri ja henkilostojohtaja Anu Kalliosaari,
etunimi.sukunimi@porvoo.fi

Porvoon kaupungin hallintosdannon 55 § 4 momentin

mukaan kaupungihallitus voi paattaa, ettei se kayta otto-oikeuttaan
tietyissa asioissa tai asiaryhmissa. Kaupunginhallitus on tehnyt tata
tarkoitusta koskevan paatoksen viimeksi maaliskuussa 2023.

Osa kaupunginhallituksen alaisten viranhaltijoiden henkildstoa
koskevista paatoksista on rutiiniluontoisia, eika niita ole
tarkoituksenmukaista tuoda kaupunginhallitukselle otto-oikeuden
kayttamista varten. Paatos otto-oikeuden kayttamatta jattamisesta
tarkoittaa, etta paatoksia voidaan

tehda kaupunginhallituksen aikataulusta riippumatta, ja nain
paatosten lainvoimaisuuden saaminen nopeutuu.

Nyt tehdyssa esityksessa on joitakin muutoksia voimassa olevaan
paatokseen. Hankintojen osalta esitetaan, etta alle 30 000 euron
hankintoihin ei kayteta otto-oikeutta aikaisemman 20 000 euron rajan
sijasta. Henkilostohallintoon liittyvia paatoksia on luettelossa
jarjestelty uudelleen ottaen huomioon muun ohella tasopalkkamallin
kayttoon ottaminen. Lisaksi esitetaan, etta valmistelua ja
taytantoonpanoa koskevat paatokset seka paatokset, jotka muista
mahdollisista syista eivat ole muutoksehakukelpoisia, jatetaan otto-
oikeuden kayttamisen ulkopuolelle.

Liite
Kaupunginhallituksen paatés 13.3.2023 § 99

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa, etta se ei kayta otto-
oikeuttaan viranhaltijapaatoksiin, jotka koskevat seuraavia
asiaryhmia:

enintdan vuoden pituiset harkinnanvaraiset virkavapaudet,
maaraaikaiseen tyo- tai virkasuhteeseen valitseminen
sisdiset henkildstdsiirrot

virantoimitusvelvollisuuden muuttaminen

virkojen muutokset tydsuhteisiksi tehtaviksi



Porvoon kaupunki

Kaupunginhallitus
Kaupunginhallitus

Esityslista 26/2025

§ 285

e nimikemuutokset

o henkildkohtaisen lisdn maksaminen

o palkkahinnoittelukohtien, palkkaryhmien tai
tilastotunnusten maarittamiset ja muutokset

« tehtavakohtaiset palkantarkistukset tai
tasopalkkojen maarittdminen ja muuttaminen

e vuosisidonnaisen lisan, tydkokemuslisan, ammattialalisan tai
muun vastaavan palvelussuhteen kestosta riippuvat lisan
myontaminen

e vaarin perustein maksetun palkan tai muun palvelussuhteesta
johtuvan taloudellisen etuuden takaisinperinnasta paattaminen

o paatokset laskujen asiatarkastajista ja hyvaksyjista

« alle 30 000 euroa olevat talousarvion mukaiset hankinnat

« alle 5 000 euron harkinnanvaraisten vahingonkorvausten
maksamisesta paattaminen

e maksujen lykkayksista paattaminen

e paatdkset, joihin ei ole muutoksenhakuoikeutta

Tama paatos korvaa kaupunginhallituksen paatdksen 13.3.2023 §
99.

Apulaiskaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus paattaa, etta se ei kayta otto-oikeutta edella
lueteltuja asiatyyppeja koskeviin viranhaltijapaatoksiin.

Liitteet
7 Poytakirjanote §99
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Kaupunginhallitus

6
Porvoon edustajat Laurean alueneuvottelukuntaan

Kaupunginhallitus 01.12.2025
2750/00.00.02.01/2025
Valmistelu ja lisatiedot
rahoitusjohtaja Henrik Rainio, etunimi.sukunimi@porvoo.fi

Kaupunginhallitus paatti kokouksessaan 24.11.2025 kayttaa otto-
oikeutta rahoituusjohtajan viranhaltijapaatdkseen 13.11.2025 § 31.

Laurea-ammattikorkeakoulu Oy on pyytanyt Porvoon kaupunkia
nimeamaan kaksi jasenta yhtion alueneuvottelukuntaan.

Laurea-ammattikorkeakoulu Oy:n osakkaat ovat sopineet
osakassopimuksessa valtuustokausiksi valittavien
alueneuvottelukuntien kokoonpanosta. Osakassopimukseen mukaan
Porvoon kaupunki nimeaa kaksi jasenta.

Aluelautakunnan jasenet edustavat alueen elinkeinoelamaa,
aluekehitys- ja innovaatiotoiminnan viranomaisia ja organisaatioita,
muuta koulutusta seka muuta kulloinkin tarpeelliseksi katsottavaa
asiantuntemusta.

Porvoon kaupungin edustajiksi on alueneuvottelukuntaan on sovittu
nimitettavaksi yksi viranhaltijaedustaja ja yksi
luottamushenkil6edustaja.

Liite
Rahoitusjohtajan viranhaltijapaatos 13.11.2025 § 31

Apulaiskaupunginjohtaja

Porvoon edustajiksi Laurea-ammattikorkeakoulu Oy:n
alueneuvottelukuntaan nimetaan sivistysjohtaja Sari Gustafsson ja
kaupunginhallituksen nimeama luottamushenkildedustaja.

Liitteet
8 Rahoitusjohtajan viranhaltijapaatés 12.11.2025 § 31



Porvoon kaupunki Esityslista 26/2025
Kaupunginhallitus

7
Toimielinten tekemien paatosten seuraaminen

Kaupunginhallitus 01.12.2025

Seuraavat toimielimet ovat lahettaneet paatdksensa:

Elinvoimalautakunta 18.11.2025 § 79, § 83, § 84, § 85, § 86 ja
§87.

Apulaiskaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee paatokset tiedoksi ja ilmoittaa
toimielimille, ettd kaupunginhallitus ei kayta kuntalain 92 §:n
mukaista otto-oikeuttaan.
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Kaupunginhallitus

8
Viranhaltijoiden tekemien paatdosten seuraaminen

Kaupunginhallitus 01.12.2025

Seuraavat viranhaltijat ovat lahettaneet paatdéksensa:
toimitilajohtaja 24.11.2025 § 60 ja § 62

Puheenjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee paatokset tiedoksi ja ilmoittaa
viranhaltijoille, etta se ei kayta kuntalain 92 §:n mukaista otto-
oikeuttaan.

Liitteet
9 Eestinmaen paivakodin kalusteiden hankinta DPS-
jarjestelyn Paivakoti- ja koulutilakalusteet 2021-2025
sisaisella kilpailutuksella
10 Hinthaaran sivistyskeskuksen kalusteiden hankinta DPS-
jarjestelyn Paivakoti- ja koulutilakalusteet 2021-2025
sisaisella kilpailutuksella
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Kaupunginhallitus

9

Ajankohtaiset asiat
Kaupunginhallitus 01.12.2025

Apulaiskaupunginjohtaja
Merkitaan tiedoksi.

Esityslista

26/2025
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Kaupunginhallitus

10
Kolmen paivakodin lunastaminen

Kaupunginhallitus 01.12.2025
2903/02.05.05/2025
Valmistelu ja lisatiedot
rahoitusjohtaja Henrik Rainio, etunimi.sukunimi@porvoo.fi

Porvoon kaupunki on vuosina 2011-2012 tehnyt Handelsbankenin
kanssa kolme rahoitusleasingsopimusta, joilla on rahoitettu
Hinthaaran, Omenatarhan ja Yla-Haikkoon paivakotien
rakentaminen.

Jarjestely on tehty siten, etta kaupunki maksaa Handelsbankenille
vuokraa paivakodeista vuoteen 2032 saakka, jonka jalkeen
rakennukset siirtyvat jaanndsarvosta kaupungin tai kaupungin
omistaman muun tahon omistukseen tai vuokrakautta jatketaan
kahdella vuodella. Alkuperainen rahoitusmarginaali on ollut 0,70 %.

Handelsbanken on vetaytymassa Suomen toiminnoista ja
tiedustellut, jos Porvoon kaupunki olisi halukas lunastamaan
rakennukset itselleen taman hetken mukaisista jaannosarvoista,
jotka ovat yhteen naiden kolmen paivakodin osalta noin 10,4
miljoonaa euroa. Samassa yhteydessa Handelsbanken on
ilmoittanut korottavansa lainamarginaalin 1,4 prosenttiyksikkdon
vuoden 2026 alusta alkaen.

Kaupunki voi jatkaa nykyisia sopimuksia korotetulla marginaalilla,
lunastaa rakennukset itselleen tai pyrkia siirtamaan
rahoitusleasingsopimukset toiselle rahoittajalle. Kaupungin
rahoitusyksikkd on laatinut vertailun naista vaihtoehdoista (liitteena).

Sopimuskauden loppuosan (2026-2032) korkokustannukset uudella
marginaalilla olisivat noin 860 000 euroa, kun vastaava summa
lainarahoituksella olisi taman paivan lainamarginaalien mukaan noin
110 000 euroa. Kaupunki saastaisi siten noin 750 000 euroa
korkokustannuksissa, jos rakennukset lunastetaan
Handelsbankenilta.

Jos sopimus siirretaan uudelle rahoittajalle, tulee rahoittajien
valisesta rakennusten omistusoikeuden siirrosta maksaa
varainsiirtovero, joka on arviolta reilu 300 000 euroa. Taman
summan uusi rahoittaja lahtokohtaisesti hinnoittelisi kaupungin
lainamarginaalin paalle. Siksi rakennuksia ei ole
tarkoituksenmukaista siirtaa uudelle rahoittajalle.

Vertailu osoittaa, etta kaupungin on tarkoituksenmukaista lunastaa
rakennukset itselleen.
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Kaupunginhallitus

Paivakotirakennusten lunastaminen kaupungille ei muuta
rakennusten kayttoa, hoitoa tai riskeja. Rakennukset ovat edelleen
normaalisti kaupungin palvelukaytdssa, ja tarkoituksena on jatkaa
nykyista ulkoistettua huoltosopimusta. Kaupungin tulisi sopimusten
mukaa joka tapauksessa lunastaa rakennukset itselleen
vuokrakauden lopussa.

Rakennusten lunastaminen vahentaa osaltaan kaupungin menoja
tulevina vuosina, kun taloutta joudutaan muutoinkin sopeuttamaan.

Apulaiskaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa esittda kaupunginvaltuustolle, etta
kaupungin konsernipalveluiden investointimaararahoja korotetaan
10,5 miljoonalla eurolla, jolla lunastaa Hinthaaran, Omenatarhan ja
Yla-Haikkoon paivakotirakennukset Handelsbankenilta kaupungille
joulukuun 2025 mukaisista jaannosarvoista.

Liitteet
11 Vertailu paivakodit



