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 Nimi Tehtävä  
Läsnä Eskola Tapani puheenjohtaja  
 Orava Hilkka-Leena varapuheenjohtaja  
 Ahokas Anella jäsen  
 Hannus Daniel varajäsen  
 Hassinen Lasse jäsen  
 Hyttinen Eeva jäsen  
 Jokinen Juha jäsen  
 Lönnfors Hanna jäsen  
 Lönnroth Malin jäsen  
 Oksanen Jari jäsen  
 Pauloaho Nina jäsen  
 von Veh Nikolai jäsen  
 
Muu Nylander Mikaela kaupunginhallitukse puheenjohtaja  
 Söderberg Johan kaupunginhallituksen edustaja  
 Pitkäniemi Jani kaupunginjohtaja  
 Gustafsson Sari sivistysjohtaja, esittelijä  
 Ketonen Väinö nuorisovaltuuston edustaja  
 Bärlund-Hämäläinen Petra hyvinvointikoordinaattori  
 Karlsson Lena varhaiskasvatusjohtaja  
 Kettunen Jari perusopetus- ja lukiokoulutusjohtaja  
 Lindström Rikard perusopetus- ja lukiokoulutusjohtaja  
 Tuominen Mervi hallintopäällikkö  
 Forsberg Erja sihteeri  
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1 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kasvun ja oppimisen lautakunta 11.12.2025           

 
Puheenjohtaja 
Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Pöytäkirjantarkastajat 
  
Kasvun ja oppimisen lautakunta 11.12.2025            
 

Puheenjohtaja 
Kasvun ja oppimisen lautakunta valitsee Hanna Lönnforsin 
ja Anneli Ahokkaan pöytäkirjantarkastajiksi. 
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3 
Ajankohtaiset asiat 
  
Kasvun ja oppimisen lautakunta 11.12.2025       
      
 

1. Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen tiedolla johtaminen sekä 
kouluterveyskyselyn tuloksia – hyvinvointikoordinaattori Petra 
Bärlund-Hämäläinen 
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen, linkki voimassa 
15.12.2025 asti. 

 
2. Strategialuonnos – lähetekeskustelu 
 
2. Vakauttamisohjelma 

 
4. Ilolan koulun vuokrasopimus 
 
Sivistysjohtaja 
Merkitään tiedoksi. 
 
 
  

https://www.porvoo.fi/hyvinvointi-ja-turvallisuus/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistaminen/
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Kasvun ja oppimisen toimialan vuoden 2026 käyttösuunnitelma ja investointiohjelma 
  
Kasvun ja oppimisen lautakunta 11.12.2025       
2873/02.02.00/2025    

Valmistelu ja lisätiedot 
hallintopäällikkö Mervi Tuominen, etunimi.sukunimi@porvoo.f 
 
Kaupunginvaltuusto hyväksyi kokouksessaan 12.11.2025 
talousarvion vuodelle 2026 ja taloussuunnitelman vuosille 2027–
2028. Kaupunginvaltuusto hyväksyy talousarvion toiminnalliset ja 
taloudelliset tavoitteet, sekä niihin liittyvät määrärahat ja tuloarviot.   
  
Kaupunginhallitus antoi toimialoille vuoden 2026 talousarvion 
noudattamisohjeen 24.11.2025. Ohjeen mukaan lautakuntien tulee 
jakaa valtuuston hyväksymät määrärahat ja tuloarviot 
osamäärärahoiksi ja osatuloarvioiksi käyttösuunnitelmissaan. 
Käyttösuunnitelmassa voidaan täsmentää toimenpiteet, joilla sitovat 
tavoitteet saavutetaan.  
 
Vastuu toiminnan ja talouden seurannasta on toimialan johtajalla ja 
kaikilla palvelualueiden päälliköillä ja esihenkilöillä. Tilivelvollisilta 
edellytetään taloudellisen tilanteen seuraamista ja valmiutta 
sopeuttaa toimintansa talousarvion mukaiseksi. Mikäli vuoden 
aikana menot osoittavat ajankohdalle liian korkeaa tai tulot liian 
alhaista toteumaa, on välittömästi ryhdyttävä toimenpiteisiin. 
Käyttösuunnitelma tulee tarkistaa siten, että löytyy vastaava säästö 
tai tulojen lisäys sitovuustason puitteissa.  
 
Kasvun ja oppimisen toimialan vuoden 2026 käyttösuunnitelma on 
talousarvion 2026 mukainen, muutoksia hyväksyttyyn talousarvioon 
ei ole tehty. 
 
  
Liitteet:  
Kasvun ja oppimisen toimialan käyttösuunnitelma 2026 
Talousarvion tuloslaskelma 
Vuoden 2026 talousarvion noudattamisohje 
 
Sivistysjohtaja 
Kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyy liitteenä olevan 
käyttösuunnitelman vuodelle 2026 
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5 
Otto-oikeuden käyttämättä jättäminen 
  
Kasvun ja oppimisen lautakunta 11.12.2025       
2401/00.00.02.02/2025    

Valmistelu ja lisätiedot 
hallintopäällikkö Mervi Tuominen etunimi.sukunimi@porvoo.fi 
 
Porvoon kaupungin hallintosäännön 55 § 4 momentin mukaan 
asianomainen lautakunta voi päättää, ettei se käytä otto-oikeuttaan 
tietyissä asioissa tai asiaryhmissä. 
  
Osa lautakunnan alaisten viranhaltijoiden henkilöstöä koskevista 
päätöksistä on rutiiniluontoisia, eikä niitä ole tarkoituksenmukaista 
tuoda lautakunnalle otto-oikeuden käyttämistä varten. Päätös otto-
oikeuden käyttämättä jättämisestä tarkoittaa, että päätöksiä voidaan 
tehdä lautakunnan aikataulusta riippumatta ja näin päätösten 
lainvoimaisuuden saaminen nopeutuu. 
 
Nyt tehdyssä esityksessä on joitakin muutoksia voimassa olevaan 
päätökseen. Hankintojen osalta esitetään, että alle 30 000 euron 
hankintoihin ei käytetä otto-oikeutta aikaisemman 20 000 euron rajan 
sijasta. Henkilöstöhallintoon liittyviä päätöksiä on luettelossa 
järjestelty uudelleen ottaen huomioon muun ohella tasopalkkamallin 
käyttöön ottaminen. Lisäksi esitetään, että valmistelua ja 
täytäntöönpanoa koskevat päätökset sekä päätökset, jotka muista 
mahdollisista syistä eivät ole muutoksenhakukelpoisia, jätetään otto-
oikeuden käyttämisen ulkopuolelle.    
 
Sivistysjohtaja 
Kasvun ja oppimisen lautakunta päättää, että se ei käytä otto-
oikeuttaan viranhaltijapäätöksiin, jotka koskevat seuraavia 
asiaryhmiä: 
 
- enintään vuoden pituiset harkinnanvaraiset virkavapaudet 
- määräaikaiseen työ- tai virkasuhteeseen valitseminen 
- sisäiset henkilöstösiirrot 
- virantoimitusvelvollisuuden muuttaminen 
- virkojen muutokset työsuhteisiksi tehtäviksi 
- nimikemuutokset   
- henkilökohtaisen lisän maksaminen 
-palkkahinnoittelukohtien, palkkaryhmien tai tilastotunnusten 
määrittämiset ja muutokset   
- tehtäväkohtaiset palkantarkistukset tai tasopalkkojen 
määrittäminen ja muuttaminen   
- vuosisidonnaisen lisän, työkokemuslisän, ammattialalisän tai muun 
vastaavan palvelussuhteen kestosta riippuvat lisän myöntäminen 
- väärin perustein maksetun palkan tai muun palvelussuhteesta 
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johtuvan taloudellisen etuuden takaisinperinnästä päättäminen 
- päätökset laskujen asiatarkastajista ja hyväksyjistä 
- alle 30 000 euroa olevat talousarvion mukaiset hankinnat 
- alle 5 000 euron harkinnanvaraisten vahingonkorvausten 
maksamisesta päättäminen 
- maksujen lykkäyksistä päättäminen 
- saatavien poistamisesta päättäminen  
- päätökset, joihin ei ole muutoksenhakuoikeutta 
 
Tämä päätös korvaa edellisen 29.02.2024 § 17 tehdyn päätöksen. 
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Kasvun ja oppimisen lautakunnan alaisten viranhaltijoiden käsittelemät 
kuntalaisaloitteet vuonna 2025 
  
Kasvun ja oppimisen lautakunta 11.12.2025       
2888/00.02.02/2025    

Valmistelu: johdon assistentti Erja Forsberg 
Lisätiedot: sivistysjohtaja Sari Gustafsson, hallintopäällikkö Mervi 
Tuominen, koulutusjohtaja Jari Kettunen, koulutusjohtaja Rikard 
Lindström, varhaiskasvatusjohtaja Lena Karlsson, 
etunimi.sukunimi@porvoo.fi 

  
Porvoon kaupungin hallintosäännön 71 §:n mukaisesti 
kuntalaisaloitteet vastauksineen tulee antaa tiedoksi sille 
luottamuselimelle, jonka alaisuuteen vastauksen antanut viranhaltija 
kuuluu.  
  
Lautakunnan itsensä päätettäviksi kuuluvat asiat viedään 
lautakuntaan erillisinä asioina ja tapauskohtaisesti lautakunnan 
päätöksentekoa varten valmisteltuina. 
   
Lautakunnalle annetaan nyt tiedoksi viranhaltijoiden käsittelemät 
liitteessä ilmenevät kuntalaisaloitteet sekä tiivistelmät viranhaltijoiden 
aloitteisiin antamista vastauksista. 
 
Liite 
Vastaukset kuntalaisaloitteisiin vuonna 2025 
 
Sivistysjohtaja 
Kasvun ja oppimisen lautakunta merkitsee tiedoksi liiteaineiston 
mukaiset kuntalaisaloitteet ja toteaa aloitteet, joihin on vastattu, 
loppuun käsitellyiksi. Lautakunta lähettää edelleen 
kaupunginhallitukselle ja -valtuustolle vastatut aloitteet tiedoksi. 
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7 
Viranhaltijoiden tekemien päätösten seuraaminen 
  
Kasvun ja oppimisen lautakunta 11.12.2025       
      

 
Seuraavat viranhaltijat ovat lähettäneet päätöksensä: 

 
Sivistysjohtaja Sari Gustafsson: § 103, 106, 107/2025 
Perusopetus- ja lukiokoulutusjohtaja, Jari Kettunen: § 69-
72/2025 
 
Puheenjohtaja 
Kasvun ja oppimisen lautakunta merkitsee päätökset tiedoksi ja 
ilmoittaa viranhaltijoille, että se ei käytä kuntalain 92 §:n 
mukaista otto-oikeuttaan.     
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Tiedoksi 
  
Kasvun ja oppimisen lautakunta 11.12.2025       
      
 

1. Nuorisovaltuutetun puheenvuoro 
 
Sivistysjohtaja 
Kasvun ja oppimisen lautakunta merkitsee tiedoksi. 
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9 
Seuraava kokous 
  
Kasvun ja oppimisen lautakunta 11.12.2025       
      
 

Kasvun ja oppimisen lautakunnan seuraava pidetään Teams-
kokouksena  22.1.2026, klo 18.00 alkaen. Asialistalla on mm. 
lautakunnan lausunto kaupunkistrategialuonnoksesta ja Ilolan 
vuokrasopimus. 
 
Huhtikuun lautakunnan iltakoulupäivämäärän vaihtaminen. 
 
Sivistysjohtaja 
Kasvun ja oppimisen lautakunta merkitsee tiedoksi. 
 
 


