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Nämnden för sysselsättningsområdet beslutade den 21.10.2025 (§ 
57) att inleda beviljandet av lönesubvention. I bilagan till kriterierna 
för lönesubvention har ett tekniskt fel upptäckts: den i bilagan 
angivna lönesubventionsprocenten 70 % är felaktig. Enligt 89 § i 
lagen om ordnande (lönesubvention för anställning av en person 
som fyllt 60 år) och 90 § (lönesubvention för läroavtalsutbildning) 
kan lönesubventionsprocenten vara högst 50 %. Rättelsen är 
nödvändig för att säkerställa laglighet. 
 
Näringsdirektör Duréault Elina 
 
Nämnden för sysselsättningsområdet godkänner den presenterade 
korrigeringen av stödprocenterna enligt 89 § och 90 § i lagen om 
ordnandet av arbetskraftstjänster, så att procentandelarna fastställs 
till högst 50 procent. Korrigeringen är teknisk och ändrar inte 
nämndens tidigare beslut. Paragrafen justeras genast. 
 
 
   
 
 


