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Työllisyysalueen lautakunta 
 
Aika 11.12.2025 klo 17:00 -  
 
Paikka    
 
Käsiteltävät asiat 
 
Asia Otsikko Sivu 
1 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 3 
2 Pöytäkirjantarkastajat 4 
3 Palkkatukea koskevan kriteeristön täsmennys 5 
4 Ajankohtaiset asiat 6 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä  
Läsnä Lohenoja Pertti varapuheenjohtaja  
 Duréault Elina  esittelijä  
 Sjöström Bettina  sihteeri  
 Nieminen Elmeri jäsen  
 Koivisto Riitta jäsen  
 Wallén Göran jäsen  
 Lindfors Bo jäsen  
 Kakkuri Katri jäsen  
 Malmberg Piia jäsen  
 Raitimo Ulla jäsen  
 Utujije-Habiyakare 

Jaqueline 
varajäsen  

 Tåg Niclas  asiantuntija  
 WETTERSTRAND ANNE  asiantuntija  
 Valtonen Jarmo  asiantuntija  
 von Schoultz Fredrick asiantuntija  
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Työllisyysalueen lautakunta  
 

 

 
1 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Työllisyysalueen lautakunta 11.12.2025           

 
   
Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

 
  



 
Porvoon kaupunki Esityslista 12/2025  4 
 
Työllisyysalueen lautakunta  
 

 

 
2 
Pöytäkirjantarkastajat 
  
Työllisyysalueen lautakunta 11.12.2025            
 

   
Työllisyysalueen lautakunta valitsee Katri Kakkurin ja Bo 
Lindforsin pöytäkirjantarkastajiksi. 
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Työllisyysalueen lautakunta  
 

 

 
3 
Palkkatukea koskevan kriteeristön täsmennys 
  
Työllisyysalueen lautakunta 11.12.2025       
297/14.07.00/2025    

Valmistelu ja lisätiedot 
Niclas Tåg, työllisyyspäällikkö 
Elina Duréault Suomalainen, elinkeinojohtaja 
Bettina Sjöström, hallintopäällikkö 
etunim.sukunimi@porvoo.fi 
 
Työllisyysalueen lautakunta päätti 21.10.2025 (21.10.2025 57 §) 
käynnistää palkkatuen myöntämisen. Palkkatukikriteeristön liitteestä 
on havaittu tekninen virhe: liitteessä mainittu palkkatukiprosentti 70 
% on virheellinen. Järjestämislain 89 § (palkkatuki 60 vuotta 
täyttäneen palkkaamiseen) ja 90 § (palkkatuki 
oppisopimuskoulutukseen) mukaan palkkatukiprosentti voi olla 
enintään 50 %. Korjaus on tarpeen lainmukaisuuden 
varmistamiseksi. 
 
 Elinkeinojohtaja Duréault Elina 
 
Työllisyysalueen lautakunta hyväksyy edellä esitetyn korjauksen 
järjestämislain 89 §:n ja 90 §:n mukaisiin palkkatukiprosentteihin 
siten, että prosenttiosuudet todetaan enintään 50 prosentiksi. 
Kyseessä on tekninen korjaus, joka ei muuta lautakunnan aiempaa 
päätöstä. Pykälä tarkastetaan heti. 
 
 
   
 
 
Liitteet 
1 LIITE 1 Palkkatuki järjestämislaissa (korjattu) 
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Työllisyysalueen lautakunta  
 

 

  
4 
Ajankohtaiset asiat 
  
Työllisyysalueen lautakunta 11.12.2025       
      

1. Ajakohtaiset asiat sis. palvelutorit 
2. Työnantajapalvelun ajankohtaiset 
3. Henkilöasiakaspalvelun ajankohtaiset 

 
Elinkeinojohtaja Duréault Elina 
 
Merkitään tiedoksi. 
 
 
   


