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Enligt stadens förvaltningsstadga fattar nämnden för växande och 
lärande beslut om grundskolornas och gymnasiernas arbets- och 
lovdagar.  
 
Läsåret har 190 arbetsdagar och det tar slut lördagen vecka 22 (3 § i 
lagen om grundläggande utbildning). Om självständighetsdagen, 
trettondagen eller första maj infaller på en annan vardag än lördag, 
minskas antalet arbetsdagar i motsvarande mån. Därför är antalet 
arbetsdagar 189 läsåret 2026–2027.    
 
Vid beredningen har man beaktat det beslut som nämnden för 
växande och lärande har fattat 23.11.2023 (107 §). Då beslutade 
nämnden att följande principer ska iakttas i fortsättningen: 
– Vartannat år är det kort höstlov och vartannat år är det långt 
höstlov. 
– Höstlovet infaller vecka 42 oberoende av längd. 
– Jullovet ska sträcka sig ända till trettondagen. 
 
Eftersom höstlovet innevarande läsår var kort, är höstlovet läsåret 
2026–2027 en vecka långt. 
 
Bilagor 
Skolornas arbetsdagar läsåret 2026-2027 
Finskspråkiga utbildningssektionens beslut 21.10.2025 utdrag § 82 
Svenskspråkiga utbildningssektionens beslut 21.10.2025 utdrag § 68 
 
Bildningsdirektör 
Nämnden för växande och lärande beslutar att grundskolorna och 
gymnasierna i Borgå stad har följande arbets- och lovdagar under 
läsåret 2026–2027: 
 
Höstterminen: 
tors. 13.8–tis. 22.12.2026 (89 arbetsdagar) 
höstlov mån. 12.10–fre.16.10.2026 (vecka 42) 
jullov ons. 23.12.2026–ons. 6.1.2027 
 
Vårterminen: 
tors. 7.1–lör. 5.6.2027 (100 arbetsdagar) 
sportlov mån. 22.2–fre. 26.2.2027 (vecka 8). 
 
 
   
 



 


