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Stadsstyrelsens koncernsektion styr och évervakar som agare att
dottersammanslutningarna agerar i enlighet de mal som faststallts
av stadsfullmaktige och stadsstyrelsen och i enlighet med
stadsstrategin samt sorjer for att koncerndvervakningen genomfors i
linje med koncerndirektiven.

Koncernsektionen utser stadens kandidater till
dottersammanslutningarnas och intressebolagens forvaltningsorgan
samt ger direktiv till de personer som féretrader staden i
sammanslutningarnas forvaltningsorgan om stadens
stallningstagande till de arenden som tas upp.

Agarpolitiken genomférs med &agarstyrning. Detta innebéar ett
inflytande i dotter- och intressesammanslutningarnas samt
samarbetsorganisationernas forvaltning och verksamhet sa att hela
koncernens strategiska mal och intressen beaktas.

Mal som agaren staller och bolagets syfte verkstalls i en
dottersammanslutning av sammanslutningens styrelse vars
ledamaoter kan vara fortroendevalda, tjansteinnehavare eller
sakkunniga utanfér koncernledningen. Ur agarens synpunkt ar valet
av sammanslutningens styrelse en betydande enskild atgard som
anknyter till agarstyrningen. Stadsstyrelsen beslutar om personer
som utses till styrelser for stadens dottersammanslutningar.

| 47 § i kommunallagen har det foreskrivits om kompetenskrav for
styrelseledamoter. | sammansattningen av styrelsen for
dottersammanslutningar ska en tillracklig sakkunskap om ekonomin
och affarsverksamheten beaktas. Med detta avses fortrogenhet med
och sakkunnighet i bolagens verksamhetsomrade samt férmaga att
beddma hur bolagen klarar sig och hur den interna kontrollen och
riskhanteringen ordnas. Man ska observera att ansvaret enligt
aktiebolagslagen galler i dottersammanslutningar i aktiebolagsform
ocksa styrelseledaméterna.

Kompetenskraven har tagits med i koncerndirektivet som fullmaktige
godkande ar 2023. Representanterna till bolagen valjs enligt
kompetens och erfarenhet. Styrelserna i Borga stads
dottersammanslutningar ska som kollektiv ha en tillrackligt
mangsidig kompetens om de olika delomradena som kompletterar
varandra i ledningen av sammanslutningen. | uthamningsprocessen



sakerstalls ocksa att bestammelserna i jamstalldhetslagen foljs i
bolagens ledningar.

For att en effektiv 6vervakning och oberoende kan genomféras valjs
det till koncernbolagens ledning huvudsakligen personer utanfor
koncernledningen. | koncerndirektivet har det ocksa stallts mal for
styrelsens storlek, valet av ersattare och bland annat for en tillracklig
arbetsrotation.

| varje bolag beddms ocksa behovet att utse en separat
sakkunnigledamot och tjansteinnehavarledamoter.
Koncernkontaktpersonen och stadsdirektoren har aven narvaro- och
yttranderatt vid styrelsens moten.

Principerna for och anvisningarna om utnamning av
styrelsemedlemmar ska beaktas vid beredningen av bolagsstammor
och vid uthamningen av styrelser. Mandatperioden for de personer
som valts till representanter for staden galler i bolag och
sammanslutningar tills de nya sammansattningarna kan valjas efter
kommunalvalet och konstituerandet av stadens organ pa
sensommaren 2025. Valet av styrelseledamoter behandlas darefter
vid de extra bolagsstammor som bolagen haller.

| arvoden som betalas till personer i sammanslutningarnas organ
iakttas riktlinjer som stadsstyrelsen har beslutat om.

Stadsdirektoren

Stadsstyrelsens koncernsektion beslutar foresla sina representanter
till sammanslutningarnas styrelser och dvriga forvaltningsorgan. |
arvoden iakttas riktlinjer som stadsstyrelsen har beslutat om.

Beslut
Arendet returnerades fér ny behandling.



