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Tyollisyysalueen lautakunta  § 32 18.06.2025

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Tyollisyysalueen lautakunta 18.06.2025 § 32

Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos

Kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.
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Tyollisyysalueen lautakunta  § 33 18.06.2025

Poytéakirjantarkastajat
Tyollisyysalueen lautakunta 18.06.2025 § 33

Tydllisyysalueen lautakunta valitsee Pamela Stenbergin ja
Jari llkan poytakirjantarkastajiksi.

Paatos

Tyollisyysalueen lautakunta valitsi pdytakirjan
tarkastajiksi Kaisa Levalammen ja Jari llkan.
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Tyollisyysalueen lautakunta § 34 18.06.2025

Ajankohtaiset asiat
Tyollisyysalueen lautakunta 18.06.2025 § 34
1. Tydllisyyskatsaus
2. Paivan kuulumiset
Elinkeinojohtaja

Merkitaan tiedoksi.

Paatos
Merkittiin tiedoksi.

Liitteet
1 Tydllisyyskatsaus 180625
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Tyollisyysalueen lautakunta  § 35 18.06.2025

Tyollisyysalueen talousarvion 2026 valmistelu

Tyollisyysalueen lautakunta 18.06.2025 § 35

1617/02.02.00/2025

Valmistelu ja lisatiedot

Elina Duréault Suomalainen, elinkeinojohtaja
Niclas Tag, tyollisyyspaallikkd

Bettina Sjostrom, hallintopaallikkd
etunimi.sukunimi@porvoo.fi

Yhteistoiminnan tehtavissa ja niiden rahoituksessa noudatetaan
talousarviota. Laskennallisen taseyksikon talousarvio laaditaan
talousarviovuotta edeltadvana vuotena vastuukunnan talousarvion
vuosikellon ja periaatteiden mukaisesti. Porvoon kaupungin
talousarvion 2026 teknisen aikataulun raami pohjautuu vuoden 2025
talouden suunnittelun ja seurannan aikatauluihin ja suunnittelu on
edennyt vuoden 2025 vuosikellon pohjalta. Porvoon
kaupunginhallitus antaa kesakuun kokouksessa talousarvio- ja
taloussuunnitelmaehdotuksen laatimisohjeen 2026 - 2028 ja
talousarviokehyksen vuodeksi 2026. Talousarvioehdotus laaditaan
niin, etta kayttotalouden tulot ja menot sopeutetaan kaupungin
talousarviokehyksen mukaiselle tasolle.

Tyollisyysalueen talousarvioesitys kasitellaan tyodllisyysalueen
lautakunnassa 30.9.2025 mennessa. Loka-marraskuussa Porvoon
kaupunginjohtaja tekee oman esityksensa kaupunginhallitukselle,
joka puolestaan esittaa valtuuston paatettavaksi lopullisesti vuoden
2026 talousarvion. Vuoden 2026 lopullinen talousarvio hyvaksytaan
viimeistaan marras-joulukuun Porvoon kaupunginvaltuustossa.
Talousarvion valmisteluprosessissa hyodynnetaan kuluvan vuoden
talousarviota seka siihen liittyvia osavuosikatsauksia.

Yhteistoimintasopimukseen on kirjattu, etta talousarvion
valmistelussa sopijakunnille tulee varata tilaisuus ehdotusten
tekemiseen yhteistoiminnan tavoitteista ja rahoituksen
kohdentamisesta. Kaikilla sopijakunnilla onkin mahdollisuus lausua
talousarviosta ennen Tyollisyysalueen lautakunnan esitysta Porvoon
kaupunginhallitukselle. Talousarvioluonnos tuodaan tydllisyysalueen
lautakunnan elokuun kokoukseen ja taman jalkeen talousarvio
lahetetaan kaikille kunnille lausunnoille ennen talousarvion
hyvaksymista syyskuun kokouksessa.

Talousarvion laatimisen periaatteina toimivat alueen
tyollisyystilanne, arvioitu palvelutarve ja valtionosuudet. Palvelut
pyritaan tuottamaan mahdollisimman kustannustehokkaasti ja
kunnille kokonaistaloudellisesti tarkoituksenmukaisella tavalla, kun
huomioidaan tuottamiskustannusten lisaksi kuntien saamat
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Tyollisyysalueen lautakunta  § 35 18.06.2025

tyéttdmyysturvan rahoitusvastuu, valtionosuudet, verotulot ja muut
rahavirrat.

Vuoden 2025 aikana ovat tyonhakija-asiakkaiden maarat kasvaneet
yleisesta tydmarkkinatilanteesta johtuen, mika tulee osaltaan
vaikuttamaan lakisaateisten palveluiden kokonaiskustannukseen.
Elinkeinojohtaja

Tyollisyysalueen lautakunta merkitsee tiedoksi tilannekatsauksen
talousarvion 2026 valmistelutilanteesta

Paatos

Tyollisyysalueen lautakunta merkitsi tiedoksi
tilannekatsauksen talousarvion 2026 valmistelutilanteesta.
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Tyollisyysalueen lautakunta  § 36 18.06.2025

Lausunto luonnoksesta hallituksen esitykseksi yleistukea koskevaksi lainsaadannoksi

Tyollisyysalueen lautakunta 18.06.2025 § 36

1542/03.00/2025
Valmistelu ja lisatiedot
Niclas Tag, tyollisyyspaallikko
Elina Duréault Suomalainen, elinkeinojohtaja
Bettina Sjostrom, hallintopaallikkd
etunimi.sukunimi@porvoo.fi

Sosiaali- ja terveysministerid pyytaa lausuntoa (VN/10556/2024)
luonnoksesta hallituksen esitykseksi yleistukea koskevaksi
lainsdadannoksi.

Esityksessa ehdotetaan saadettavaksi uusi yleistukilaki. Yleistuki
olisi uusi tyéttéman tydnhakijan perustoimeentuloa turvaava etuus.
Yleistuki olisi tarveharkintainen.

Peruspaivarahaa ja tyomarkkinatukea koskeva saantely
tyottomyysturvalaissa ehdotetaan kumottavaksi. Tyottomyys-
etuuksien rahoituksesta annettua lakia ehdotetaan muutettavaksi
yleistukilaista ja peruspaivarahaa koskevista muutoksista johtuen.

Tybvoimapalveluiden jarjestamisesta annettua lakia ehdotetaan
muutettavaksi siten, etta tyovoimaviranomaisen jarjestamien
tydnhakukeskustelujen sisaltda ja jarjestamistapaa muutettaisiin
tyottomyyden pitkittyessa. Lisaksi tydvoimapalveluiden
jarjestamisesta annettuun lakiin tehtaisiin yleistukilain saatamisesta
ja tyottomyysturvalain muuttamisesta johtuvat muutokset.

Esityksessa ehdotetaan, etta yleistuen toimeenpanosta vastaisi
Kansanelakelaitos. Yleistuen mydntaisi ja maksaisi Kansanelake-
laitos. Tyovoimaviranomainen tai KEHA-keskus antaisi Kansan-
elakelaitokselle tydvoimapoliittisen lausunnon yleistuen maksamisen
tyovoimapoliittisista edellytyksista.

Lisaksi esityksessa ehdotetaan muutettavaksi eraita muita lakeja
tyéttdmyysturvalain muuttamisesta ja ehdotetusta yleistukilaista
johtuvien muutosten vuoksi. Nama muutokset olisivat paaosin
teknisia.

Hallituksen esitys on tarkoitus antaa eduskunnalle syksylla 2025.
Muutosten ehdotetaan tulevan voimaan 1.2.2026.

Elinkeinojohtaja

Tyollisyysalueen lautakunta antaa liitteen mukaisen lausunnon ja
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valtuuttaa tydllisyyspaallikon tarvittaessa tdydentamaan lausuntoa
seka tekemaan siihen tarvittaessa pienia muokkauksia.
Paatos
Tyollisyysalueen lautakunta paatti yksimielisesti antaa liitteen
mukaisen lausunnon ja valtuuttaa tyollisyyspaallikon tarvittaessa

taydentamaan lausuntoa seka tekemaan siihen tarvittaessa pienia
muokkauksia. Pykala tarkastettiin kokouksessa.

Liitteet
2 Lausuntoluonnos yleistuki
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Tyollisyysalueen lautakunta  § 37 18.06.2025

Lausunto koskien hallituksen esitysta eduskunnalle ty6ttomyysturvalain 2 a luvun 9 ja
10 §:n muuttamisesta

Tyollisyysalueen lautakunta 18.06.2025 § 37

1585/03.00/2025
Valmistelu ja lisatiedot
Niclas Tag, tyollisyyspaallikkd
Elina Duréault Suomalainen, elinkeinojohtaja
Bettina Sjostrom, hallintopaallikko
etunimi.sukunimi@porvoo.fi

Nykyisin tydonhakuun ja tyovoimapalveluihin liittyvasta
tydvoimapoliittisesti arvioituna moitittavana pidettavasta
menettelysta asetetaan korvauksettomia maaraaikoja ja
tydssaolovelvoite porrastettuna. Ensimmainen moitittava menettely
vuoden tarkastelujakson kuluessa ei aiheuta seuraamusta. Jos
moitittavia menettelyja on kaksi, tydnhakija menettaa oikeutensa
tyottomyysetuuteen seitsemalta kalenteripaivalta. Kolmannesta
moitittavasta menettelysta tyottomyysetuuden menettaa 14
kalenteripaivalta. Jos tyonhakija menettelee viela neljannen kerran
moitittavasti, hanelle asetetaan 12 kalenteriviikon tydssaolovelvoite.

Porrastettua seuraamuskokonaisuutta muutettaisiin siten, etta
tyonhakija menettaisi oikeutensa tyottomyysetuuteen jo
ensimmaisesta tydnhakuun ja tydvoimapalveluihin liittyvasta
laiminlyonnista. Korvaukseton maaraaika olisi naissa tilanteissa
kestoltaan seitseman kalenteripaivaa. Muutos korostaisi tydnhakijan
omaa vastuuta hakea aktiivisesti tyota ja osallistua hanelle tarjolla
olevaan palveluprosessiin ja palveluihin.

Seuraamuskokonaisuus olisi neljan sijasta kaksiportainen. Jos
tyonhakija jatkaisi menettelyaan, toisesta tyonhakuun ja
tydvoimapalveluihin liittyvasta laiminlydnnista asetettaisiin kuuden
kalenteriviikon tyossaolovelvoite. Kaytannossa tama tarkoittaisi sita,
etta jatkaessaan tyovoimapoliittisesti moitittavaa menettelyaan
tyonhakija menettaisi oikeutensa tyottomyysetuuteen nykyista
nopeammin. Samalla etuusoikeutensa menettaneella tydnhakijalla
olisi kuitenkin mahdollisuus palauttaa etuusoikeus nykyista
helpommin, koska tyossaolovelvoitteen kestoa lyhennettaisiin
puoleen nykyisesta.

Muutosten tavoitteena on selkeyttaa ja yksinkertaistaa
tyéttdmyysturvaseuraamuksia ja tehostaa ohjaavalla vaikutuksella
tyonhakijoiden tyonhakua, osallistumista heille jarjestettavaan
palveluprosessiin seka osallistumista tydnhakua ja tyollistymisen
edistamista tukeviin muihin palveluihin.
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Muutosten on tarkoitus tulla voimaan 1.1.2026.

Elinkeinojohtaja

Tyollisyysalueen lautakunta antaa liitteen mukaisen lausunnon ja

valtuuttaa tydllisyyspaallikon tarvittaessa tdydentamaan lausuntoa
seka tekemaan siihen tarvittaessa pienia muokkauksia .

Paatos

Tyollisyysalueen lautakunta paatti yksimielisesti antaa liitteen
mukaisen lausunnon ja valtuuttaa tyollisyyspaallikon tarvittaessa
taydentamaan lausuntoa seka tekemaan siihen tarvittaessa pienia
muokkauksia. Pykala tarkastettiin kokouksessa.

Liitteet
3 Lausuntoluonnos Tyottomyysturvalain 2 a luvun 9 ja 10
pykalien muuttaminen
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Tyollisyysalueen lautakunta  § 38 18.06.2025

Tyollisyysalueen lautakunnan kokousaikataulu elokuussa 2025

Tyollisyysalueen lautakunta 18.06.2025 § 38

1616/14.07.00/2025

Valmistelu ja lisatiedot

Elina Duréault Suomalainen, elinkeinojohtaja
Bettina Sjostrom, hallintopaallikko
etunimi.sukunimi@porvoo.fi

Tyollisyysalueen lautakunta merkitsi 24.4.2025 kokouksen
yhteydessa tiedoksi, etta elokuun kokous jarjestetaan 28.8.2025.
Porvoon kaupunginvaltuuston kokousaikatauluista johtuen
tyollisyysalueen lautakunnan kokous on kuitenkin aikaistettava
pidettavaksi 14.8.2025.

Lautakunta kokoontuu tall6in vield vanhalla kokoonpanolla ennen
uuden kokoonpanon voimaantuloa.

Elinkeinojohtaja

Tyollisyysalueen lautakunta paattaa, etta elokuun kokous pidetaan
14.8.2025.

Paatos

Tyollisyysalueen lautakunta paatti yksimielisesti, etta elokuun
kokous pidetaan 14.8.2025.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 32, § 33, § 34, § 35, § 36, § 37, § 38
MUUTOKSENHAKUKIELTO

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantdonpanoa ei saa
hakea muutosta.

Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 136 §.



