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Enligt lagen om ordnande av arbetskraftsservice dverfors ansvaret
for ordnandet av den offentliga arbetskraftsservicen fran arbets- och
naringsbyraerna till kommunerna 1.1.2025 och kommunerna 6vertar
ocksa narings-, trafik- och miljécentralernas upphandlingsuppgifter i
anslutning till den offentliga arbetskraftsservicen. Lagen forutsatter
inte att arbetskraftsmyndigheten sarskilt upphandlar utbildning av en
tjansteleverantor, utan ger kommunen mogjlighet att besluta om hur
utbildningen ska tillhandahallas. Detta innebar att
arbetskraftsmyndigheten kan ordna utbildningen sjalv eller
upphandla den av en tjansteleverantér. Livskraftsnamnden
beslutade vid sitt mote den 22 april 2024 att integrationsutbildningen
fran och med 2025 ska ordnas som en del av medborgarinstitutets
verksamhet. Den integrationsutbildning i finska for vuxna invandrare
som ordnas av medborgarinstitutet betraktas som egen produktion.
For att sakerstalla utbildningens kvalitet beslutade man att utarbeta
en separat samarbetsmodell.

Modellen sakerstaller att alla parter forstar och foljer samma
principer och mal. Den framjar ocksa ett smidigt informationsfléde
mellan de olika aktérerna och bidrar pa sa satt till utbildningens
kvalitet och effektivitet. Den skapar klarhet och enhetlighet i
integrationsutbildningen genom att ge tydliga riktlinjer for innehall,
resurser och vagledningspraxis.

Samarbetsmodellen omfattar integrationsutbildningens innehall och
mal, inklusive finska spraket och kommunikationsfardigheter samt
arbets- och samhallsfardigheter. Den beskriver praxis for utbildning
och handledning av studerande, bade under och efter studierna.
Modellen omfattar ocksa personalens roller, nédvandiga lokaler,
maskiner och utrustning, andra laromedel, samarbetsarrangemang
och principerna for samarbetsgruppen for integrationsutbildning.
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