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Porvoon kaupungista tuli Keski-Uudenmaan Tyoterveys Oy:n osakas
maaliskuussa 2023, kun kaupunki paatti merkita 58 kpl yhtion
osakkeita, jotka antavat Porvoon kaupungille noin 18 %:n osuuden
yhtiosta. Porvoon kaupungin tyontekijoiden tyoterveyshuolto siirtyi
1.10.2023 Keski-Uudenmaan Tyodterveys Oy:n jarjestamaksi.
Keski-Uudenmaan Tyoéterveys Oy on vuonna 2017 perustettu
tyéterveyshuollon palveluja tuottava yhtio. Yhtion omistajia ovat
Lohjan kaupunki, Porvoon kaupunki, Nurmijarven kunta, Tuusulan
kunta, Vihdin kunta, Mantsalan kunta, Sipoon kunta, Karkkilan
kaupunki, Pornaisten kunta seka Keski-Uudenmaan hyvinvointialue.

Nurmijarven kunta ja Tuusulan kunta ovat perustaessaan Keski-
Uudenmaan Tyoterveys Oy:n 23.5.2017 laatineet perustajakuntien
valille osakassopimuksen. Myohemmin suunnatuilla anneilla yhtion
osakkaiksi tulleet tahot eivat ole tulleet sopimuksen osapuoliksi,
mutta ovat sitoutuneet tiettyihin sopimuksen kohtiin. Yhtion
laajentumisen myo6ta alkuperdinen osakassopimus ei vastannut
enaa tarkoitustaan. Yhtion osakkaat ovat 14.4.2023 antaneet yhtion
hallitukselle tehtavaksi kaynnistaa uuden osakassopimuksen
valmistelun. Kaytannon valmistelutydn ovat toteuttaneet kuntien
nimeamat asiantuntijat yhtion toimitusjohtajan toimiessa tydéryhman
sihteerina.

Uusi sopimusehdotus antaa selkeammat linjaukset yhtion toiminnan
jarjestamisesta, hallinnosta, paatoksenteosta ja rahoituksesta seka
osakkaiden velvollisuuksista toisiinsa ja yhtioon nahden kuin
edellinen.

Uusi sopimus tulee voimaan, kun kaikki osapuolet ovat sen
allekirjoittaneet. Sopimus on voimassa toistaiseksi, kunkin osakkaan
osalta niin kauan kun osakas omistaa yhtion osakkeita. Uusi
sopimus korvaa aiemman 23.5.2017 tehdyn osakassopimuksen.

V1. kaupunginjohtaja

Konsernijaosto esittaa kaupunginhallitukselle ja edelleen
kaupunginvaltuustolle, etta se hyvaksyy Keski-Uudenmaan
Tyoterveys Oy:n osakassopimuksen.

Paatos

Konsernijaosto paatti esittaa kaupunginhallitukselle ja edelleen
kaupunginvaltuustolle, etta se hyvaksyy Keski-Uudenmaan
Tyoterveys Oy:n osakassopimuksen.






