Avstaende fran ratten att ta upp arenden till behandling

Namnden for vaxande och larande 29.02.2024 § 17
294/00.00.02.02/2024

Beredning och tillaggsuppgifter:
personaldirektér Anu Kalliosaari och forvaltningsdirektér Roope
Lenkkeri, fornamn.efternamn@porvoo.fi

Enligt 58 § i Borga stads forvaltningsstadga kan stadsstyrelsen
besluta att den inte anvander sin ratt att ta upp vissa arenden eller
arendegrupper till behandling.

Storsta delen av de beslut som fattas av de tjansteinnehavare som
lyder under stadsstyrelsen ar rutinbeslut som det inte ar
andamalsenligt att fora till stadsstyrelsen for att tas upp till
behandling. En del av arendena ar sadana att man inte alls behdver
fatta ett forvaltningsbeslut om dem (godkannande av semester eller
utbildningar, lagstadgade ledigheter eller ledigheter enligt
arbetskollektivavtalet m.m.). Enligt stadens upphandlingsdirektiv ar
ett forvaltningsbeslut inte heller nédvandigt for upphandlingar vilkas
varde ar under 10 000 euro.

Motsvarande beslutsforslag laggs fram till stadens namnder som
ocksa har ratt att ta upp till behandling ett beslut som en
underlydande tjansteinnehavare har fattat. Avsikten ar att
forenhetliga stadens administrativa forfaranden.

Till det gallande beslutet om avstaendet fran ratten att ta upp
arenden till behandling har forslagits tillaggas beslutet om
uppsagning och upplésning av tjanste- och arbetsférhallandet.

Bildningsdirektor

Namnden for vaxande och larande beslutar att den inte anvander sin
ratt att ta upp till behandling de tjansteinnehavarbeslut som galler
féljande arendegrupper:

- tjanstledigheter som varar under ett ar och som beviljas efter
provning

- visstidsanstallning i arbetsavtalsforhallande eller tjansteférhallande
for kortare tid an ett ar

- uppsagning eller havande av tjanste- och arbetsavtalsférhallande
- uppgiftsrelaterade I6nejusteringar eller individuella tillagg

- interna personalforflyttningar

- omvandling av tjanster till arbetsavtalsforhallande

- andringar i I6nesattningspunkter

- andringar av tjanstebeteckningar, efter framstallning som férordats
av delegationen for personalarenden

- beviljande av arsbundet tillagg, erfarenhetstillagg, branschtillagg
eller annat tillagg som baserar sig pa langden av ett motsvarande
anstallningsférhallande

- beslut om aterkrav av 16n eller beloppet av annan ekonomisk
férman som harrér fran en anstallning och som utbetalts utan grund



- anskaffningar enligt budgeten som ar under 20 000 euro

- beslut om betalning av skadestand enligt prévning upp till 5 000
euro

- beslut om uppskjutande av betalningar

- beslut om nedskrivning av fordringar

- beslut om rattigheter att underredovisa

Beslut

Namnden for vaxande och larande beslutade att den inte anvander
sin ratt att ta upp till behandling de tjansteinnehavarbeslut som galler
féljande arendegrupper:

- tjanstledigheter som varar under ett ar och som beviljas efter
provning

- visstidsanstallning i arbetsavtalsforhallande eller tjansteférhallande
for kortare tid an ett ar

- uppsagning eller havande av tjanste- och arbetsavtalsférhallande
- uppgiftsrelaterade l6nejusteringar eller individuella tillagg

- interna personalforflyttningar

- omvandling av tjanster till arbetsavtalsforhallande

- andringar i I6nesattningspunkter

- andringar av tjanstebeteckningar, efter framstallning som férordats
av delegationen for personalarenden

- beviljande av arsbundet tillagg, erfarenhetstillagg, branschtillagg
eller annat tillagg som baserar sig pa langden av ett motsvarande
anstallningsférhallande

- beslut om aterkrav av 16n eller beloppet av annan ekonomisk
férman som harrér fran en anstallning och som utbetalts utan grund
- anskaffningar enligt budgeten som ar under 20 000 euro

- beslut om betalning av skadestand enligt prévning upp till 5 000
euro

- beslut om uppskjutande av betalningar

- beslut om nedskrivning av fordringar

- beslut om rattigheter att underredovisa



