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Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
Kaupunginhallitus 26.02.2024 § 65
Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos
Kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
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Poytéakirjantarkastajat
Kaupunginhallitus 26.02.2024 § 66

Kaupunginhallitus valitsee poytakirjantarkastajiksi Matti
Valastin ja Markku Valimaen.

Paatos
Kaupunginhallitus valitsi yksimielisesti Matti Valastin ja
Markku Valimaen poytakirjantarkastajiksi.
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Toimialojen kayttotalouden tuloarvioiden alitukset ja maararahojen ylitykset seka
investointien talousarvioylitykset 2023

Kaupunginhallitus 26.02.2024 § 67
386/02.02.00/2024

Valmistelu- ja lisatiedot
rahoitusjohtaja Henrik Rainio, Mervi Tuominen, Sabrina Broberg,
Sirpa Salminen, Mikko Silvast, etunimi.sukunimi@porvoo.fi

Kaupungin tulos tilivuodelta 2023 tulee olemaan vahva ja menot
kokonaisuutena ovat toteutuneet suunnilleen talousarvion
mukaisesti, mutta yksittaisilla toimialoilla ei olla kaikilta osin pysytty
talousarviomaararahoissa ja joiltain osin tuloarviot eivat ole
toteutuneet taysimaaraisesti.

Kayttotalouden alitukset ja ylitykset

Kayttétalousosan sitovuus valtuustoon nahden on vuodesta 2023
alkaen toimialan tuloarviot ja maararahat. Aiemmin sitovuustaso oli
toimialan nettomaararahat, mutta organisaatiouudistuksen
yhteydessa sitovuustaso paivitettiin koskemaan toimialan tuloja ja
maararahoja kutakin erikseen.

Kayttétalouden toimintatuotot ovat alittumassa kasvun ja oppimisen
toimialalla ja elinvoiman toimialalla. Maararahat ovat ylittymassa
kasvun ja oppimisen toimialalla ja kaupunkikehityksen toimialalla.

Kasvun ja oppimisen toimiala

Kasvun ja oppimisen toimialan sitovat maararahat talousarviossa
2023 muutosten jalkeen on 123,0 miljoonaa euroa ja arvioitu
toteuma tilinpaatoksessa on 124,3 miljoonaa euroa. Maararahat ovat
siten ylittamassa talousarvion 1,3 miljoonalla eurolla tilinpaatoksessa
2023.

Ylitykset keskittyvat lahes kokonaan varhaiskasvatuksen
palvelualueelle henkiléstomenoihin, seka pienelta osin tarvikkeiden
hankintaan lisaryhmien perustamisen yhteydessa.
Henkildstokustannusten nousu selittyy palveluiden piiriin tulleiden
lasten maaran kasvulla, jolloin on tarvittu lisaa henkilokuntaa.
Lapsen tuen yksikdssa lisdantyneeseen lasten tuen tarpeeseen on
vastattu palkkaamalla ryhmiin lisakasvattajia. Myos
sijaiskustannukset ovat kohonneet odotettua enemman, koska
poissaolotilanteissa tulee varmistua siita, etta henkilokuntaa on
lakisaateisyyteen perustuen riittavasti.

Kasvun ja oppimisen toimialan sitovat toimintatuotot talousarviossa
2023 muutosten jalkeen on 7,2 miljoonaa euroa ja arvioitu toteuma
tilinpaatoksessa on 6,4 miljoonaa euroa. Toimintatuotot ovat
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alittamassa talousarvion noin 0,8 miljoonalla eurolla tilinpaatoksessa
2023.

Alitus johtuu toimialan hankesalkun pienenemisesta. Rahoituksia oli
ja on jatkossa tarjolla huomattavasti vahemman kuin aikaisempina
vuosina. Jo talousarviota 2023 laadittaessa oli tiedossa, etta raamiin
asetettuun tavoitteeseen paaseminen on haasteellista juuri
hankkeiden ja avustusten jakamisen muutoksesta johtuen.

Kaupunkikehityksen toimiala

Kaupunkikehityksen toimialan sitovat maararahat talousarviossa
2023 muutosten jalkeen on 25,2 miljoonaa euroa ja arvio toteumasta
tilinpaatdksessa on 30,5 miljoonaa euroa. Maararahat ovat
ylittdamassa talousarvion 5,3 miljoonalla eurolla tilinpaatoksessa
2023.

Ylityksesta merkittava osa, 5 miljoonaa euroa, on alustavasti varattu
Kissansalmentien maaperatutkimuksiin ja kunnostustoimenpiteisiin.
Toimenpiteet ovat valttamattomia alueen kehityksen ja
turvallisuuden kannalta. Rakennusmateriaalien hintojen nousu,
poikkeuksellisen pitka talvikausi ja sen mydta lisaantyneet
kunnossapitotarpeet seka pilaantuneiden maiden kasittelyyn
liittyvien asiantuntijapalveluiden kasvanut kayttd ovat aiheuttaneet
ennakoituja suurempia menoja ja noin 0,3 miljoonan euron ylityksen.

Elinvoiman toimiala

Elinvoiman toimialan sitovat toimintatuotot talousarviossa 2023
muutosten jalkeen on 6,6 miljoonaa euroa ja arvio toteumasta
tilinpaatoksessa on 6,0 miljoonaa euroa. Toimintatuotot ovat
alittamassa talousarvion noin 0,6 miljoonalla eurolla tilinpaatoksessa
2023.

Alitus muodostuu vapaa-aikapalvelujen avustusten ja kotoutumiseen
liityvien korvausten jaamisesta alle vuodelle 2023 arvioidun tason.
Vapaa-aikapalveluissa harrastamisen malliin liittyvia avustuksia on
siirtynyt vuodelle 2024, jonka vuoksi tuotot alittavat talousarvion
vuonna 2023 noin 0,2 miljoonalla eurolla. Kotouttamisen osalta
paikkojen tarve oli vuonna 2023 huomattavasti arvioitua
vahaisempaa ja paikkoja taytettiin vasta vuoden loppupuolella, jonka
vuoksi kotouttamisen kustannuksiin liittyvat korvaukset alittavat
talousarivon noin 0,4 miljoonalla eurolla. Arvioissa oli varauduttu
Ukrainan sodan lisdavan kuntapaikkojen tarvetta merkittavasti.

Investointimaararahojen ylitykset

Investointiosan sitovuus valtuustoon nahden on toimialan
nettoinvestointimaararaha ja hankekohotaisesti yli yhden miljoonan
euron nettoinvestointimaararaha. Investointien maararahat ovat
ylittymassa konsernipalvelujen ja kaupunkikehityksen toimialalla.
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Konsernipalvelujen toimiala

Talonrakennuksen investoinneissa Nimbusta ja Bjurbdlen paivakotia
koskevien hankkeiden maararahat ovat ylittymassa.

Nimbus-hankkeen sitova maararaha vuoden 2023 talousarviossa
muutosten jalkeen on 4,3 miljoonaa euroa. Arvio hankkeen
toteumasta vuoden 2023 tilinpaatoksessa on 5,6 miljoonaa euroa,
mika ylittdad vuoden 2023 maararahan 1,3 miljoonalla eurolla.
Hankkeen arvioidut kokonaiskustannukset ovat noin 7,2 miljoonaa
euroa.

Ylitys johtuu hankkeen tydnaikaisista suunnitelma- ja
laajuusmuutoksista (noin 250 000+ 550 000 euroa), hankkeen
vaatimista lisapurkutdista (noin 250 000 euroa) seka
rakennuskustannusten nousulla (noin 250 000 euroa).

Bjurbdlen paivakoti-hankkeen sitova maararaha vuoden 2023
talousarviossa muutosten jalkeen on 1,8 miljoonaa euroa. Arvio
hankkeen toteumasta vuoden 2023 tilinpaatoksessa on 3,5
miljoonaa euroa, mika ylittda vuoden 2023 maararahan 1,7
miljoonalla eurolla. Hankkeen arvioidut kokonaiskustannukset ovat
noin 4,4 miljoonaa euroa.

Ylitys johtuu kustannusten toteutumisesta suunitellusta poikkeavalla
tavalla. Urakoitsija on laskuttanut tyosta arvioitua nopeammalla
aikataululla, jonka vuoksi kustannukset ovat kertyneet suunniteltua
aiemmin.

Talonrakennuksen nettoinvestoinnit kokonaisuutena eivat ylity.

Kaupunkikehityksen toimiala

Kaupunki-infran investoinneissa katujen uudisrakennusta koskevien
hankkeiden nettoinvestointimaararaha ovat ylittymassa. Katujen
uudisrakennusta koskeva sitova nettomaararaha vuoden 2023
talousarviossa muutosten jalkeen on 3,70 miljoonaa euroa ja arvio
toteumasta tilinpaatoksessa on vajaat 3,73 miljoonaa euroa.
Nettomaararaha on ylittymassa vajaalla 30 000 eurolla. Ylitys johtuu
budjetoitujen tulojen toteutumattomuudesta. Kohteelle oli budjetoitu
vuodelle 2023 180 000 euroa tuloja valtion avustusten muodossa,
mutta nama eivat toteutuneet johtaen nettomaararahan ylitykseen.
Kaupunki-infran nettoinvestointimaararaha kokonaisuutena ei ylity.

vt. Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa esittda kaupunginvaltuustolle, etta
kayttotalouden maararahoihin myonnetaan seuraavat alitus- ja
ylitysoikeudet:
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Kasvun ja oppimisen toimiala, maararahojen ylitys 1,3 miljoonaa
ﬁ:rsi/in ja oppimisen toimiala, toimintatuottojen alitus 0,8 miljoonaa
ﬁ:rlj)p?unkikehityksen toimiala, maararahojen ylitys 5,3 miljoonaa
Eﬁji;?/?)iman toimiala, toimintatuottojen alitus 0,6 miljoonaa euroa

Lisaksi kaupunginhallitus paattaa esittda kaupunginvaltuustolle, etta
investointien maararahoihin myonnetaan seuraavat ylitysoikeudet:

Konsernipalvelujen toimiala, investointimaararahojen ylitys
Nimbuksen osalta 1,3 miljoonaa euroa ja Bjurbdlen paivakodin
osalta 1,7 miljoonaa euroa.

Kaupunkikehityksen toimiala, investointimaararahojen ylitys katujen
uudisrakentamisen osalta noin 30 000 euroa.

Paatos tarkastetaan heti.

Paatos

Kaupungin tulos tilivuodelta 2023 tulee olemaan vahva ja menot
kokonaisuutena ovat toteutuneet suunnilleen talousarvion
mukaisesti, mutta yksittaisilla toimialoilla ei olla kaikilta osin pysytty
talousarviomaararahoissa ja joiltain osin tuloarviot eivat ole
toteutuneet taysimaaraisesti.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti esittda kaupunginvaltuustolle,
etta kayttotalouden maararahoihin myonnetaan seuraavat alitus- ja
ylitysoikeudet:

-kasvun ja oppimisen toimiala, maararahojen ylitys 1,3 miljoonaa
euroa

-kasvun ja oppimisen toimiala, toimintatuottojen alitus 0,8 miljoonaa
euroa

-kaupunkikehityksen toimiala, maararahojen ylitys 5,3 miljoonaa
euroa

-elinvoiman toimiala, toimintatuottojen alitus 0,6 miljoonaa euroa
Lisaksi kaupunginhallitus paatti esittaa kaupunginvaltuustolle, etta
investointien maararahoihin mydnnetaan seuraavat ylitysoikeudet:

-konsernipalvelujen toimiala, investointimaararahojen ylitys
Nimbuksen osalta 1,3 miljoonaa euroa ja Bjurbdlen paivakodin
osalta 1,7 miljoonaa euroa.

-kaupunkikehityksen toimiala, investointimaararahojen ylitys katujen
uudisrakentamisen osalta noin 30 000 euroa.

Paatos tarkastettiin heti.
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Talousarviomuutoksia vuoden 2024 talousarvioon

Kaupunginhallitus 26.02.2024 § 68
387/02.02.00/2024

Valmistelu- ja lisatiedot
rahoitusjohtaja Henrik Rainio, toimitilajohtaja Mikko Silvast,
etunimi.sukunimi@porvoo.fi

Kaupungin talousarvioon 2024 on tarpeen vieda alkuvuodesta
tiedossa olevat muutostarpeet.

Konsernipalvelut, toimitilojen investoinnit 2024

Talousarvion muutostarpeet johtuvat paaosin siita, etta investointia
tai suunniteltua toimintaa ei ole ehditty toteuttamaan
kokonaisuudessaan vuoden 2023 aikana.

Hinthaaran sivityskeskuksen hanke on viivastynyt ja hankkeessa on
tarve odottaa kasvun ja oppimisen toimialan palveluverkkoselvitysta
ja talouden tuottavuus ja tasapainottamisohjelman tavoitteita.
Vuodelle 2024 on tarve siirtaa 1,0 miljoona euroa, jotta talousarvio
vastaa alkuperaista, 6,0 miljoonan euron, hankesuunnitelmaa.

Huhtisen paivakodin toteutus on viivastynyt, jonka vuoksi
maararahaa on tarve siirtaa 0,5 miljoonaa euroa kuluvalle vuodelle.
Hankesuunnitelman mukainen maararahatarve koko hankkeelle on
9,35 miljoonaa euroa.

Keskuskoulun lasiaulan toteutus on paatetty yhdessa koulun kanssa
siirtad kesalle 2024, jotta tyot eivat hairitse koulun toimintaa.
Vuodelle 2024 on tarve siirtaa 180 000 euroa. Hankesuunnitelman
mukainen maararahatarve koko hankkeelle on 200 000 euroa.

Toimitilojen investointien talousarvioon vuodelle 2024 esitetaan
yhteensa 1,68 miljoonan euron maararahalisaysta. Vastaava summa
on jaanyt kayttamatta vuonna 2023.

Valtionosuudet vuonna 2024

Valtiovarainministerio teki vuoden 2024 valtionosuuspaatoksen
21.12.2023 ja OKM:n valtionosuuspaatos on tehty 24.11.2023.
Paatdsten perustella Porvoon kaupungin valtionosuudet yhteensa
tulevat olemaan noin 46,2 miljoonaa euroa vuonna 2024, kun
talousarviovaiheessa valtionosuuksien maaraksi on arvioitu 47
miljoonaa euroa. Vuoden 2024 talousarvion valtionosuustuloja tulee
siten alentaa 0,8 miljoonaa euroa.

vt. Kaupunginjohtaja
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Kaupunginhallitus paattaa esittda kaupunginvaltuustolle, etta
kaupungin talousarvioon vuodelle 2024 tehdaan seuraavat

talousarviomuutokset:

Konsernipalvelut, toimitilat

Hintahaaran sivistyskeskus 1,0 miljoonaa euroa
Huhtisen paivakoti 500 000 euroa
Keskuskoulun lasiaula 180 000 euroa

Toimitilojen investointien talousarvioon vuodelle 2024 esitetaan
yhteensa 1,68 miljoonan euron maararahalisaysta. Vastaava summa
on jaanyt kayttamatta vuonna 2023.

Vuoden 2024 talousarvion valtionosuustuloja alennetaan 0,8
miljoonalla eurolla 46,2 miljoonaan euroon.

Paatos tarkastetaan heti.

Paatos

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti esittda kaupunginvaltuustolle,
etta kaupungin talousarvioon vuodelle 2024 tehdaan seuraavat
talousarviomuutokset:

Konsernipalvelut, toimitilat

-Hintahaaran sivistyskeskus 1,0 miljoonaa euroa

-Huhtisen paivakoti 500 000 euroa

-Keskuskoulun lasiaula 180 000 euroa

Toimitilojen investointien talousarvioon vuodelle 2024 esitetaan
yhteensa 1,68 miljoonan euron maararahalisaysta. Vastaava summa
on jaanyt kayttamatta vuonna 2023. Vuoden 2024 talousarvion
valtionosuustuloja alennetaan 0,8 miljoonalla eurolla 46,2 miljoonaan
euroon.

Talousarvion muutostarpeet johtuvat paaosin siita, etta investointia
tai suunniteltua toimintaa ei ole ehditty toteuttamaan
kokonaisuudessaan vuoden 2023 aikana.

Paatos tarkastettiin heti.
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Apulaiskaupunginjohtajan virka

Kaupunginhallitus 26.02.2024 § 69
360/01.01.01.00/2024

Valmistelu- ja lisatiedot
Henkilostdjohtaja Anu Kalliosaari, etunimi.sukunimi@porvoo.fi.

Apulaiskaupunginjohtaja Fredrick von Schoultzin maaraaikainen
virkakausi paattyy 31.12.2024. Apulaiskaupunginjohtajan kanssa
tehdyssa johtajasopimuksessa on sitouduttu siihen, etta viimeistaan
yksi vuosi ennen virkakauden paattymista tydnantajan edustajat ja
apulaiskaupunginjohtaja neuvottelevat mahdollisuudesta jatkaa
seuraavalle kaudelle seka sopivat viranhakuprosessin
kaynnistamisesta, muodoista ja ajankohdasta.

Apulaiskaupunginjohtajan kanssa kaydyissa neuvotteluissa
viranhakuprosessi on sovittu kaynnistettavaksi helmi-maaliskuussa.
Apulaiskaupunginjohtaja toimii kaupunginjohtajan vakinaisena
sijaisena ja my6s edustaa kaupunkia kaupunginjohtajan valtuuksin
taman ollessa estyneena. Lisaksi apulaiskaupunginjohtaja toimii
elinvoiman toimialan toimialajohtajana 1.1.2023 uudistetun
organisaatiorakenteen mukaisesti.

Hallintosaannon mukaisesti kaupunginvaltuusto valitsee
apulaiskaupunginjohtajan. Kaupunginhallitus julistaa haettavaksi
viran, johon valtuusto valitsee viranhaltijan.

Hallintosdannon 44 §:n mukaisesti viran, johon kaupunginvaltuusto
valitsee viranhaltijan, kelpoisuusehdot maarittelee kaupunginhallitus.

Virka taytetaan seitseman vuoden maaraajaksi.

Apulaiskaupunginjohtajan kanssa solmitaan johtajasopimus. Ennen
viran vastaanottamista on esitettava hyvaksyttava laakarintodistus.
Koeaika on kuusi kuukautta.

Apulaiskaupunginjohtajan viran kelpoisuusehtoina ovat talla hetkelld
ylempi korkeakoulututkinto, elinkeinoelaman tuntemus ja kokemus
kehittamisasioista, hyva johtamistaito, hyva perehtyneisyys
kunnallishallintoon seka Porvoon kaupungin viran- ja
toimenhaltijoiden kielisdanndn mukainen kielitaito.

Kaupunginhallituksen kunnallisista ilmoituksista tekeman paatoksen
mukaisesti rekrytointi-ilmoitukset julkaistaan kaupungin
verkkosivuilla ja kuntarekry-jarjestelmassa. Muista ilmoituskanavista
paattaa palkkaava viranomainen. Kaupunginjohtajan virka koskevat
hakemukset pyydetaan jattamaan sahkadisesti kuntarekry-
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jarjestelmaan, mutta myds muulla tavalla maaraajassa
kaupunginhallitukselle osoitetut hakemukset otetaan vastaan ja
huomioidaan virkahaussa.

Liitteet
hakuilmoitus
viranhakuprosessi

Puheenjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa, etta apulaiskaupunginjohtajan viran
kelpoisuusehtoina edellytetaan ylempaa korkeakoulututkintoa,
elinkeinoelaman tuntemusta, kokemusta kehittamisasioista, hyvaa
johtamistaitoa, hyvaa perehtyneisyytta kunnallishallintoon seka
Porvoon kaupungin viran- ja toimenhaltijoiden kielisdannon
mukaisesti hyvaa suomen ja ruotsin kielen suullista taitoa ja hyvaa
toisen kotimaisen kielen kirjallista taitoa seka toisen kotimaisen
kielen luetun tekstin ymmartamisen taitoa.

Kaupunginhallitus paattaa, etta apulaiskaupunginjohtajan virka
julistetaan haettavaksi 12.3.2024 klo 14.00 mennessa. Virka
taytetdan 1.1.2025 alkaen seitseman (7) vuoden maaraajaksi.

Virassa on kuuden (6) kuukauden koeaika. Palkkaus sopimuksen
mukaan.

Ennen viran vastaanottamista virkaan valitun on esitettava
hyvaksyttava todistus terveydentilastaan.

Kaupunginhallitus paattaa, etta viranhakuilmoitus julkaistaan
Kuntarekry-jarjestelmassa ja kaupungin verkkosivuilla.

Tama pykala tarkistetaan heti.

Paatos

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti apulaiskaupunginjohtajan
viran kelpoisuusehdot seka paatti julistaa viran haettavaksi esityksen
mukaisesti. Viranhaltijat ja nuorisovaltuuston edustaja eivat
osallistuneet asian kasittelyyn.

Pykala tarkastettiin heti.
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Kaupunginhallitus §70 26.02.2024

Elinkeinojohtajan viran perustaminen

Kaupunginhallitus 26.02.2024 § 70
372/01.01.00.00/2024

Valmistelu- ja lisatiedot
Hallintopaallikké Sabrina Broberg ja Elinkeinopaallikko Elina
Duréault, etunimi.sukunimi@porvoo.fi

Valtioneuvosto vahvistaa tydllisyysalueet helmikuun 2024 loppuun
mennessa. Epavirallisesti tyollisyysalueet on jo kuitenkin vahvistettu,
ja valtiolla kaydaan yhteistoimintaneuvotteluja sen periaatteen
mukaisesti, etta 15 TE-toimiston vaki jaetaan seka syntyville 44
tydllisyysalueelle etta valtion eri instansseihin. Porvoon
tyollisyysalueeseen tulee kuulumaan Porvoon lisaksi Loviisan
kaupunki seka Pukkilan, Myrskylan, Lapinjarven ja Askolan kunnat.
Tyollisyysalueen lakisaateiset tehtavat voidaan tamanhetkisen
arvion mukaan hoitaa n. 65-70 henkilén voimin. Paaosa
henkilostosta siirtyy liikkkeenluovutuksella vuodenvaihteessa 2024-
2025, mutta osa rekrytoidaan/on rekrytoitu jo vuonna 2024.
Tyollisyysalueen johtavana viranhaltijana toimii tyollisyyspaallikko,
joka aloittaa virassaan 12.3.2024. Tyodllisyyspaallikko vastaa
ylikunnallisista lakisaateisista TE-palveluista, mutta ei kuitenkaan
Porvoon omista tai muilta kunnilta tai tydllisyysalueilta mahdollisesti
erikseen laskutettavista tyollisyyden kohtaantoa edistavista
palveluista. Tallaisia voivat olla esim. yritys- tai yritysrypaskohtaiset
rekrytilaisuudet, uusien yrityskohtaisten tyollistamismallien
kehittaminen Porvoossa tai mahdolliset esim. usean tyollisyysalueen
ja yrityskentan yhteiset rekrymessut tai esim. porvoolaisten
kotoutujien polkujen luominen tydelamaan.

Palvelualueella Elinkeinot tydllisyys ja kotoutuminen tuleekin siis

sijaitsemaan nelja erilaista toimintoa;

1. Ylikunnalliset lakisaateiset tyodllisyyspalvelut

2. Porvoon omat tydllisyyden kohtaantoa edistavat palvelut

3. Porvoon omat kotoutumispalvelut, joista kuitenkin voidaan
erillisilla sopimuksilla myyda palveluita muihin niita tarvitseviin
kuntiin

4. Porvoon omat elinkeinopalvelut

Viela vuoden 2023 lopussa palvelualueella tyoskenteli yhteensa 20
henkilda. Vuosien 2024 ja 2025 aikana palvelualueen
henkilostomaara kasvaa n. 70-80 henkiloon.

Ylikunnallisia lakisaateisia tyollisyyspalveluita tulee ohjaamaan
ylikunnallinen toimielin, Tydllisyysalueen lautakunta, jonka 9:sta
jasenesta Porvoolla on kolme (3) edustajaa, Loviisan kaupungilla
kaksi (2) seka Askolan, Lapinjarven, Myrskylan ja Pukkilan kunnilla
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kullakin yksi (1) edustaja. Sopijakuntien valtuustot valitsevat kukin

varsinaisen jasenen seka varajasenen lautakuntaan. Lautakunnan

tehtavana on huolehtia, etta lainmukaisia tyévoimapalveluiden
jarjestamiseen liittyvia velvoitteita noudatetaan. Lautakunnan
tehtavat Porvoon hallintosaannén mukaan eriteltyina

1. vastata toiminnan, talouden ja organisaation kehittamisesta,

2. ohjata toimintaa tavoitteiden ja strategian mukaisesti,

3. valvoa, ettd toimintaa johdetaan tarkoituksenmukaisesti,
tehokkaasti ja taloudellisesti,

4. huolehtia yhteistydsta palvelujen jarjestamisessa ja
kehittdmisessa muiden kuntien, viranomaisten,
koulutuksenjarjestajien seka yhteisdjen kanssa ja

5. seurata toiminnan tuloksellisuutta

Koska toiminnan tuloksellisuuteen liittyy laaja kokonaisuus myds ei-
lakisaateisia palveluita seka Porvoossa etta muissa kunnissa, on
esittelijana tarkoituksen mukaista toimia tahon, joka kykenee
selventamaan toiminnan kokonaisvaikutusta osana muuta
kunnallista toimintaa. Porvoon tydllisyysalueen erityispiirre on myos
se, etta sen palveluista halutaan rakentaa nykyisia valtiollisia
palveluita merkittavasti paremmin tydnantajapuolta palveleva.

Hallintosaantoa tullaan esittdamaan muutettavaksi niin, etta
elinkeinojohtaja toimii tyollisyysalueen lautakunnan esittelijana.

Palvelualueen elinkeinot ja tyollisyys palvelupaallikon
(elinkeinopaallikkd) tehtava lakkautetaan, kun elinkeinojohtajan
virkaan on valittu henkilo.

vt. Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa perustaa elinkeinojohtajan viran.
Paatos

Kaupunginhallitus paatti perustaa elinkeinojohtajan viran.
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Kaupunginhallitus § 71 26.02.2024

Viiden vakituisen tyollisyysasiantuntijan viran perustaminen

Kaupunginhallitus 26.02.2024 § 71
371/01.01.00.00/2024

Valmistelu- ja lisatiedot
Elinkeinopaallikkd Elina Duréault, etunimi.sukunimi@porvoo.fi

TE25-uudistuksen lahestyessa Kuntakokeilun omavalmentajien
maaraaikaiset tydsuhteet lahestyvat loppuaan. Kaupungilla
tydskentelevan yhdeksan (9) omavalmentajan virkasuhteet paattyvat
31.12.2024. Virkasuhteiden maaraaikaisuudesta johtuen
Kuntakokeilussa on ilmennyt irtisanoutumisia. Samalla
asiakasmaarat ovat tydmarkkinatilanteen johdosta kasvaneet.
Toisaalta varmuutta ei ole syntynyt liikkeenluovutuksella 1.1.2025
siirtyvan henkiléston kokoonpanosta. Siirtyva henkilostd koostunee
seka omavalmentajista, esihenkildista, yrityspalveluiden
asiakastyota tekevista, etta erilaisia tukitehtavia hoitavista
henkildista. Onkin arvioitu, etta viiden henkildasiakastyota tekevan
palkkaaminen vakituiseen virkaan jo kevaalla 2024 ei aiheuta
merkittavaa tai ollenkaan tuplaresursointia henkildasiakastyon
hoitamisen nakdkulmasta.

Henkilbasiakastyota on tehdaan talla hetkella nimikkeella
omavalmentaja, mutta uudessa organisaatiossa on ajateltu, etta
henkilbasiakastyota tekevien tydnkuvaa paremmin kuvaisi nimike
tyollisyysasiantuntija.

Tyollisyysasiantuntijat toimivat vuoden 2024 ajan kuntakokeilun
henkil6asiakastydssa, ja vuodesta 2025 eteenpain uusien
ylikunnallisten TE-palveluiden henkildasiakastyossa. Virat on
tarkoitus avata haettaviksi maalis-huhtikuussa 2024.

vt. Kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus paattaa perustaa viisi vakituista
tyodllisyysasiantuntijan virkaa.

Paatos
Kaupunginhallitus paatti perustaa viisi vakituista
tyodllisyysasiantuntijan virkaa.

Pykala tarkastettiin heti.
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Kaupunginhallitus §72 26.02.2024

Lupa palkata avoimeen tehtavaan tai virkaan

Kaupunginhallitus 26.02.2024 § 72

Valmistelu- ja lisatiedot
sivistysjohtaja Sari Gustafsson, henkildstdjohtaja Anu
Kalliosaari, etunimi.sukunimi@porvoo.fi

Porvoon kaupungilla on kaytdssa virkojen ja tehtavien
tayttdlupamenettely. Tayttolupamenettelylla halutaan varmistaa
se, etta henkiloston palkkaamista ja mm. sijaisten kayttoa
harkitaan tarkoin. (Tayttdluvan soveltamisohjeet,
kaupunginhallitus 19.4.2021, § 8)

Kaupunginhallitus paatti 4.12.2023 talousarvion
noudattamisohjeen hyvaksymisen yhteydessa, etta 1.1.2024
alkaen kaikki tayttoluvat kasitellaan ja hyvaksytaan
kaupunginhallituksessa. Muilta osin menettelytapa on sama
kuin aiemmin. Tayttolupamenettelya koskeva ohjeistus
uudistetaan alkuvuonna 2024 talouden tuottavuus- ja
tasapaino-ohjelman yhteydessa.

Tulosyksikossa ja tehtavaalueella avoimeksi tullut tehtava
taytetaan sijoittamalla tehtavaan uudelleensijoitettava henkild
tai muutoin sisaisin tehtavajarjestelyin tai henkilostosiirroin.
Ensisijaisesti tehtava taytetdaan omalla toimialalla olevalla
henkildlla ja toissijaisesti toimialojen valisilla henkilosiirroilla.

Jos virkaa ei voida jattaa tayttamatta tai jos tydosuhteista
tehtavaa ei saada taytettya tehtavajarjestelyin, sisaisin siirroin
tai sijoittamalla tehtavaan uudelleensijoitettava henkilo, tulee
rekrytointia varten anoa tayttdlupaa.

Toimialajohtajat ovat esittdneet seuraavia tehtavia ja virkoja
taytettavaksi:

Kasvu ja oppiminen/ruotsinkieliset koulutuspalvelut

Luokanopettajana toimiva tuntiopettaja

Lukuvuonna 2024—25 on edelleen tarvetta ns. JOPO-luokalle
luokka-asteilla 8 ja 9. Runsaat poissaolot ja alisuoriutuvat
oppilaat, joiden koulumotivaatio on huono hyoétyvat JOPO-
opetuksesta, joka on yleisen tuen yksi muoto. Sen
tarkoituksena on vahentaa riskia, etta oppilaat eivat saisi
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perusopetuksen paattdtodistusta. Yksi luokanopettaja antaa
opetusta useimmissa reaaliaineissa, mika tekee kouluarjesta
oppilaille vahemman monimutkaisen ja ehkaisee poissaoloja
koulusta, kun yhteen opettajaan on tiivimpi yhteys. JOPO-
luokka vahentaa erityisopetuksen tarvetta, kun oppilaat saavat
opetusta pienemmassa ryhmassa.

Erityisluokanopettajana toimiva tuntiopettaja

Nk. sekaryhma, vammaisille oppilaille tarkoitettu
pienryhmaopetus, tarvitsee tuntiopettajaa lukuvuodeksi 2024—
25. Ryhmassa opetetaan oppilaita, jotka opiskelevat
toimialueiden mukaan ja oppilaita, jotka opiskelevat oppiaineita
yksilollisten tavoitteiden mukaan. Oppilaat kayvat 4.—9.
luokkaa. Vanhimmilla oppilailla on opetusta 30 tuntia viikossa,
sen lisaksi on inkluusiota ja jaottelua, minka vuoksi ryhmassa
tarvitaan tuntiopettajaa siella tyoskentelevan
erityisluokanopettajan lisaksi.

Englannin kielen lehtorin sijainen

Englannin kielen lehtori on hakenut ja hanelle on mydnnetty
virkavapaata ajaksi 1.8.2024—31.7.2025. Sijaista tarvitaan,
koska kyseessa on kokoaikainen virka, johon sisaltyy taytetty
opetusvelvollisuus.

Luokanopettajan virka

Luokanopettajan virka nro 0428 luokille 7—9 tai ns. JOPO-
opetukseen (joustava perusopetus). JOPO-opetus on yleisen
tuen yksi muoto, jonka tarkoituksena on vahentaa riskia, etta
oppilaat eivat saisi perusopetuksen paattotodistusta. Yhden
luokanopettajan antama opetus useimmissa reaaliaineissa
tekee kouluarjesta oppilaille vahemman monimutkaisen ja
ehkaisee poissaoloja koulusta, kun yhteen opettajaan on
tiiviimpi yhteys. Resursseja luokka ei vaadi sen enempaa kuin
tavallinen 16 oppilaan luokka.

vt. Kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus hyvaksyy ylla mainittujen tehtavien ja virkojen
tayttdmisen. Pykala tarkastetaan valittomasti.

Paatos
Kaupunginhallitus paatti hyvaksya ylla mainittujen tehtavien ja
virkojen tayttamisen.

Pykala tarkastettiin valittomasti.
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Kaupunginhallitus §73 26.02.2024
Viranhaltijoiden tekemien paatosten seuraaminen
Kaupunginhallitus 26.02.2024 § 73
Seuraavat viranhaltijat ovat lahettéaneet paatoksensa:

vt. Kaupunginjohtaja
16.2.2024 §7

Toimitilajohtaja
15.2.2024 §4
20.2.2024 §5

Puheenjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee paatokset tiedoksi ja ilmoittaa
viranhaltijoille, etta lautakunta ei kayta kuntalain 92 §:n
mukaista otto-oikeuttaan.

Paatos

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti merkita paatokset
tiedoksi ja ilmoittaa viranhaltijoille, etta kaupunginhallitus ei
kayta kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeuttaan.
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Kaupunginhallitus § 74 26.02.2024

Ajankohtaiset asiat
Kaupunginhallitus 26.02.2024 § 74

Kaupunginhallituksen jasenia infomoidaan ajankohtaisista
asioista.

vt. Kaupunginjohtaja
Merkitaan tiedoksi.
Paatos

Merkittiin tiedoksi.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 65, § 66, § 67, § 68,8 69,§72,§73,§ 74
MUUTOKSENHAKUKIELTO

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantdonpanoa ei saa
hakea muutosta.

Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 136 §.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 70, § 71

OIKAISUVAATIMUSOHJEET (Kuntalaki 16 luku)

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen
oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa hakea muutosta
valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa
(asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Porvoon kaupungin kirfjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta.
Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen
katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jésenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon
seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana
yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on
Kaupunginhallitus

Kirjaamon yhteystiedot:

Porvoon kaupungin kirjaamo
Posti- ja kayntiosoite: Rihkamatori B, 06100 PORVOO
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Sahkopostiosoite: kirjaamo(at)porvoo.fi
Puhelinnumero: 020 69 2250

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatos, johon haetaan oikaisua
¢ miten paatosta halutaan oikaistavaksi

o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi,
kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena

viestina, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myos
sahkopostiosoite.

Poytékirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Porvoon
kaupungin kirjaamosta palvelupiste Kompassista.

Posti- ja kdyntiosoite: Rihkamatori B, 06100 PORVOO
Sahkdpostiosoite: kirjaamo(at)porvoo.fi
Puhelinnumero: 020 69 2250

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15.



