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Borga stad Protokoll 1/2024

Affarsverket Borga kost- och  § 49 08.02.2024
stadtjansters direktion

Motets laglighet och beslutforhet

Affarsverket Borga kost- och stadtjansters direktion 08.02.2024 § 49

Motet konstateras lagenligt sammankallat och beslutfort.

Motet konstaterades lagenligt sammankallat och beslutfort.
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Affarsverket Borga kost- och  § 50 08.02.2024
stadtjansters direktion

Protokolljusterare

Affarsverket Borga kost- och stadtjansters direktion 08.02.2024 § 50

Affarsverket Borga kost- och stadtjansters direktion valjer till
protokolljusterare Christer Andersson och Sari Glad.

Affarsverket Borga kost- och stadtjansters direktionen beslutade en-
halligt valja Sari Glad och Saija Haapasaari till protokolljusterare.
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Affarsverket Borga kost- och  § 51 08.02.2024
stadtjansters direktion

Verkstallande direktorens oversikt

Affarsverket Borga kost- och stadtjansters direktion 08.02.2024 § 51

Beredning:
verkstallande direktor Leila Korhonen,
fornamn.efternamn2@borga.fi

Verkstallande direktoren berattar om affarsverkets aktuella
arenden.

Affarsverket Borga kost- och stadtjansters direktion Direktionen
antecknar for kannedom verkstallande direktorens oversikt.

Affarsverket Borga kost- och stadtjansters direktion beslutade
enhalligt anteckna for kdnnedom verkstallande direktorens
oversikt.
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Affarsverket Borga kost- och  § 52 08.02.2024

stadtjansters direktion

Bokslut 2023

Affarsverket Borga kost- och stadtjansters direktion 08.02.2024 § 52

Beredning och tillaggsuppgifter:
Verkstallande direktor Leila Korhonen,
fornamn.efternamn2@borga.fi

Verksamhet och uppnaende av malen i kundservice 2023

Med sektorn fér vaxande och larande kom vi 6verens om att ar 2023
ar ett temaar for matfostran. Flera atgarder gjordes: | Kevatkummun
koulu och Kvarnbackens skola ett projekt dar man siktar pa att
utveckla skolmaltidernas smidighet och stamningen pa ett
overgripande satt och genomféra positiv matfostran. Slutrapporten
av projektet utfors varen 2024. Under projektet har provats bl.a. olika
ljudlandskap under maltiderna: tystnad, musik av Sibelius och
julsanger under juletiden. Forsoken togs emot med gladje.

| Paaskytien koulu satsade man pa utvecklingen av maltiderna
genom att omordna matsalen sa att det liknar mer en
personalrestaurang, effektivisera 6vervakningen av maltidernas
smidighet och uppmuntra eleverna att ata samtidigt som man talar
om maten pa ett positivt satt. Resultaten var dvertygande, pa
hdstterminen har cirka 40 fler elever atit varje dag jamfért med
varterminen.

Resultaten kom i nara samarbete med sektorn for vaxande och
larande. Lyckade resultat inspirerar att fortsatta med temat for
matfostran ytterligare och att eventuellt ta med teman for
renlighetsfostran.

Personal

Affarsverket utredde personalens utbildningsbehov och utvecklingen
av kompetensen genom att géra en kompetenskartlaggning i
samarbete med Careeria. Utgaende fran resultaten planerade man
kompletterande utbildningar for alla anstallda som genomférs under
2024.

Det ar viktigt att planera utvecklingen av personalen pa lang sikt for
att sékerstalla en tillracklig kompetensniva i framtiden. Med Careeria
ingicks ett partnerskapsavtal inom ramen for vilkket man kan bygga
upp en enhetlig utvecklingscykel for arbetstagaren fran bitradande
uppgifter till chefsuppgifter Pa detta satt kan man synliggéra hur
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Affarsverket Borga kost- och  § 52 08.02.2024
stadtjansters direktion

arbetsgivaren kan erbjuda karriarmgjligheter inom sektorerna for
stadning och kosttjanst.

Ekonomiskt resultat

Tillaggsfinansieringen som stadsstyrelsen beslutade om i mars for
forbattringen av matens kvalitet har anvants fullt ut for upphandling
av dyrare ravaror. En strikt styrning av upphandlingar sé att
avtalsprodukterna anvands bade vid livsmedelsupphandling och i
produkter som anvands av renhetstjansten har gjort det majligt att
uppna ett gott ekonomiskt resultat. En annan viktig faktor for
uppnaendet av resultat har varit att halla sig till personalplanen.

Inlosning av centralkoket till stadens egendom var ekonomiskt en
mycket I6nsam I6sning, affarsverkets kostnader for fastigheten for
centralkoket sjonk med cirka 250 000 euro under 2023.

Omsattningen har 6kat mer an budgeten, eftersom det under aret
har skapats nagra nya kundobjekt. Antalet maltider som fakturerats
har ocksa varit storre an vantat, tack vare lyckade atgarder for
matfostran.

Utveckling av affarsverket

| hostas inleddes affarsverkets strategistudieworkshoppar dar alla
chefer och handledare deltog. Workshopparna speglade
affarsverkets verksamhet i stadens varderingar och lyfte fram sin
egen verksamhetsidé. Malet att vara en stottepelare for valfard och
fostran for kunderna lyftes fram starkt, och ledarskapet i
arbetsférmagan med olika atgarder blev viktigt fér den egna
personalen.

Resultatrakning bifogas.

Direktionen beslutar godkanna bokslutet for affarsverket Borga kost-
och stadtjanster for 2023.

Direktionen beslutade godkanna bokslutet for Borga Affarsverket
kost- och stadtjanster 2023 och verkstallande direktorens forslag om
aterbetalning av 200 000 euro till sektorn for vaxande och larande.

Liitteet
Tuloslaskelma_23
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Affarsverket Borga kost- och  § 53 08.02.2024
stadtjansters direktion

Delegering av beslutanderatt i beslut som galler personalférvaltning

Affarsverket Borga kost- och stadtjansters direktion 08.02.2024 § 53

Beredning och tillaggsuppgifter:
Verkstallande direktor Leila Korhonen,
fornamn.efternamn2@borga.fi

Delegering av beslutanderatt i beslut som géaller personalférvaltning
Forvaltningsstadgan 23.4.2023:

91 § Utnyttjande av ratten att ta upp arenden till behandling och delegering
Direktionen kan till behandling i direktionen ta upp ett arende som med
stdéd av kommunallagen delegerats till en underordnad myndighet och som
myndigheten fattat beslut om. Direktionen kan besluta att delegera
uppgifter och befogenheter till verkstallande direktdren. Affarsverkets
verkstallande direktor kan besluta att delegera sin beslutanderatt till en
understalld tjansteinnehavare. Ett uppdaterat register ska foras dver
delegeringsbesluten. Av registret ska framga i vilka arenden och till vem
beslutanderatten delegerats. Direktionen och fullmaktige ska informeras
om delegeringen.

Servicechefen svarar som tjansteinnehavare fér verksamheten direkt for
kunderna. Verkstallande direktoren delegerar sin beslutanderatt till
servicechefen i beslut som galler personalforvaltning. Sadana beslut ar
beslut i anslutning till anstallning av personal till fasta
anstallningsférhallanden och disciplinara atgarder. Delegering av
beslutanderatten galler serviceansvariga, kockar, kostservicearbetare och
lokalvardare som arbetar i skolor och daghem samt lokalvardare och
anstaltsvardare som arbetar vid andra objekt med stadtjanster.

Delegeringen av beslutanderatten galler inte centralkdket samt
forvaltningen och ledningen, dar beslutsfattandet i ovan namnda beslut
kvarstar hos verkstallande direktoren. Ett tjansteinnehavarbeslut fattas om
delegeringen av beslutanderatten om direktionen inte anvander sin
upptagningsratt.

Direktionen beslutar godkanna verkstallande direktorens forslag om
delegering av beslutanderatten.

Direktionen for Borga Affarsverket kost- och stadtjanster beslutade
om arendet enligt forslaget.
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Affarsverket Borga kost- och  § 54 08.02.2024
stadtjansters direktion

Befrielse av affarsverket fran tillstandsforfarande for tillsattning av tjanster i fraga om
vissa uppgiftsbeteckningar.

Affarsverket Borga kost- och stadtjansters direktion 08.02.2024 § 54

Beredning och tillaggsuppgifter:
Verkstallande direktor Leila Korhonen,
férnamn.efternamn2@borga.fi

Antalet anstallda vid affarsverket baserar sig pa dimensionerat arbete och
servicebehovet inom kundsektorn. Arbetet som utférs direkt for kunderna
ar helt beroende av arbetskraften, den avtalade servicen kan inte
produceras utan personal. En del av servicen (skolmaltider) ar lagstadgad,
sa med tanke pa kontinuiteten i serviceproduktionen ar det viktigt att
affarsverkets personalrekrytering sker utan dréjsmal och smidigt.
Efterfragan pa den personal som behdvs inom affarsverket ar mycket stor
pa arbetsmarknaden, det rader kronisk brist pa personal inom
maltidsservicen hos alla aktérer, bade offentliga och privata.

Nar det finns en efterfragan pa arbetskraft ar risken stor for att det uppstar
ohallbara situationer i genomférandet av kundservice nar
rekryteringsprocessen drar ut pa tiden pa grund av tillstandsférfarandet for
tillsattning av tjanster. Problemet galler speciellt de personer som arbetar i
koket. | de flesta kbken finns det bara en serviceansvarig pa heltid och
affarsverket har inte ekonomiska majligheter att ha en sa stor reserv av
extrapersonal att en vikarie kan reserveras for att géra den ordinarie
personens uppgifter under en sa lang tid.

| avtalet anges for stadtjanster att man i objekten kan under en till tre dagar
utféra endast ndédvandiga arbeten om det ar brist pa personal t.ex. pa
grund av epidemier. Ocksa lediga uppgifter inom stadtjanster ska kunna
besattas utan drojsmal.

Pa basis av vad som beskrivits anser verkstallande direktdren det vara
motiverat att affarsverket befrias fran tillstandsférfarandet for tillsattning av
tjanster i fraga om foljande uppgiftsbeteckningar:

- lokalvardare

- anstaltsvardare

- kostservicearbetare

- kock

- serviceansvarig

Nar rekryteringsbehovet galler uppgifter inom ledningen och férvaltningen
skulle tillstandsférfarandet for tillsattning av tjanster galla fortfarande ocksa
inom affarsverket.

Om direktionen godkanner verkstallande direktorens forslag gar arendet
vidare for behandling i stadsstyrelsen.
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Affarsverket Borga kost- och  § 54 08.02.2024

stadtjansters direktion

Direktionen beslutar godkanna verkstallande direktorens forslag om
affarsverkets tillstandsforfarande for tillsattning av tjanster.

Direktionen for Affarsverket Borga kost- och stadtjanster beslutade
att verkstallande direktorens forslag bor preciseras delvis och
darefter behandlas forslaget pa nytt per e-post och sedan kan
forslaget eventuellt fOras vidare i beslutsfattandet.
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Affarsverket Borga kost- och  § 55 08.02.2024
stadtjansters direktion

Motesschema varen 2024
Affarsverket Borga kost- och stadtjansters direktion 08.02.2024 § 55
Beredning och tillaggsuppgifter:

Verkstallande direktor Leila Korhonen,
fornamn.efternamn2@borga.fi

Affarsverket Borga kost- och stadtjanster direktion antecknar for
kannedom.

Direktionen antecknade for kAnnedom motesschemat for varen och
bdrjan av hosten 2024 enligt foljande: 28.3.2024 kl. 17.00, 6.6.2024
kl. 17.00, 15.8.2024 kI. 17.00
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Affarsverket Borga kost- och  § 56 08.02.2024
stadtjansters direktion

Uppfdljning av tjansteinnehavarbeslut

Affarsverket Borga kost- och stadtjansters direktion 08.02.2024 § 56

Foljande tjansteinnehavare har sant sina beslut:
<bdrja har>

Ordféranden

Affarsverket Borga kost- och stadtjansters direktion antecknar
besluten for kdnnedom samt meddelar tjansteinnehavarna att
namnden inte anvander sin upptagningsratt i enlighet med 92 §
kommunallagen.
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Affarsverket Borga kost- och  § 57 08.02.2024
stadtjansters direktion

Ovriga drenden_

Affarsverket Borga kost- och stadtjansters direktion 08.02.2024 § 57

Antecknas for kAnnedom.

Diskussionen om tillgangen till kryddor under skolmaltiderna
och handledning av eleverna fér en maltidshelhet enligt
tallriksmodellen antecknades for kannedom.

14
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Anvisning for sokande av andring galler paragraferna: § 49, § 50, § 51, § 52, § 53, §
54, § 55, § 56, § 57

BESVARSFORBUD
Omprdévning far inte begaras eller kommunalbesvar anféras i
fraga om beslut som endast galler beredning eller

verkstallighet.

Lagrum: 136 § i kommunallagen.



