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Terve Kunta -verkoston toiminnan 
tavoitteet
✓Kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen sekä sairauksien ehkäisy 

✓Tavoitteeseen pyritään kehittämällä jäsenkuntien hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen strategista johtamista, toimintamuotoja ja toiminnan arviointia

✓Toiminnassa huomioidaan WHO European Healthy Cities -ohjelman tavoitteet, 
jotka ovat linjassa YK:n kestävän kehityksen toimintaohjelman eli Agenda 2030 
kanssa
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Mikä on Terve Kunta –verkosto?
✓Kokoaa yhteen kuntia, jotka painottavat hyvinvoinnin ja terveyden edistämistä 

(hyte) strategiassaan ja toiminnassaan

✓Kehittää hyte-toimintatapoja ja -rakenteita Suomessa ja edistää alaa 
kansainvälisesti osana WHO European Healthy Cities -verkostoa

✓Jäseniä 52, joista 50 kuntaa, kaksi hyvinvointialuetta (6/2024)

✓Perustettu 1996, THL koordinoi
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Terve Kunta –verkoston jäsenet
WHO:n nimeämät: 
1. Helsinki, 2. Kuopio ja 3. Turku

Kuntia yhteensä 50:

Espoo, Eurajoki, Haapavesi, Hollola, Iisalmi, Jyväskylä, Järvenpää, Kajaani, 
Kauniainen, Kerava, Keuruu, Kittilä, Kokemäki, Konnevesi, Kotka, Kouvola, 
Kuhmo, Lappajärvi, Liminka, Masku, Merikarvia, Nivala, Nousiainen, 
Nurmijärvi, Orimattila, Oulu, Outokumpu, Paltamo, Pomarkku, Pori, 
Pyhäntä,Rauma, Rusko, Seinäjoki, Siikalatva, Siilinjärvi, Simo, Sotkamo, 
Suomussalmi, Tampere, Tuusula, Ulvila, Utajärvi, Vaala, Vantaa, Vihti ja 
Virrat

Hyvinvointialueet: Pohjois-Savon hyvinvointialue ja Kainuu
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Terve Kunta -verkoston pääteemat 2021-2025
✓ 1. Kuntien tukeminen:

✓Hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistämisen integroimisessa osaksi 
kuntastrategioita ja strategista johtamista erityisesti kestävän kehityksen 
näkökulmasta,  

✓Hyvinvointitalousajattelun vahvistamisessa kunnissa, 

✓Kuntien ja hyvinvointialueiden yhteistyössä ja yhdyspinnoilla,

✓Järjestöyhteistyössä ja -tiedon hyödyntämisessä sekä muissa ajankohtaisissa 
teemoissa, 

✓THL:n verkkokoulujen käyttöönotossa ja koulutuksien hyvissä käytännöissä. 

2. Verkoston toiminnan kehittäminen jäseniä tukevaksi 
ja aktiiviseksi verkostoksi
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Terve Kunta -verkosto jakaa tietoa ja oppii yhdessä
✓Järjestää vuosittain verkostokokouksia (1krt/kk/2h/krt) ja avoimia 

seminaareja hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen teemoista, sekä 
tapaamisia vertaisoppimisen tueksi (kesto 2 päivää/kerran vuodessa, joista 
toinen on avoin kaikille ja toinen vain verkoston jäsenille).

✓Kehittää, pilotoi ja levittää hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
käytänteitä ja menetelmiä (Esim. Limingan pilotti: Mielen hyvinvoinnin ABC)

✓ Osallistunut aktiivisesti hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen rakenteiden 
kehittämiseen kunnissa, mm. hyvinvointikertomus, vaikutusten 
ennakkoarviointi, hyvinvointiryhmien ja hyvinvointikoordinaattoreiden 
tehtävät, luottamushenkilöiden koulutustilaisuudet

✓Johtoryhmä asiantuntijaryhmänä TEAviisarin kuntajohdon tiedonkeruussa 
ja sen sisältöjen kehittämisessä 

✓Ollut kehittämässä WHO:n Healthy Cities -kansallisten verkostojen 
yhteistyötä
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Liittyminen verkostoon ja toimintaan 
osallistuminen 1/2                                          

✓Tervetulleita kaikki kunnat, jotka täyttävät liittymisen 
kriteerit 

✓Kunta nimeää yhteyshenkilön, joka
..välittää tietoa kunnan ja koordinaattorin välillä
..osallistuu Terve Kunta -verkoston seminaareihin ja 
kokouksiin (etäyhteys mahdollinen)

✓Kunta nimeää toimintaan myös luottamushenkilön
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Liittyminen verkostoon ja toimintaan 
osallistuminen 2/2      

✓Liittyminen on maksutonta

✓Jäsenet osallistuvat kokouksiin omalla
kustannuksella (etäyhteysmahdollisuus)

✓Jäsenet järjestävät vuorollaan Terve Kunta -
verkostopäivät ja osallistuvat järjestäjän roolissa
verkostopäivien kustannuksiin
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Liittymisen kriteerit kunnille
Jäsenkunnan sitoutuminen Terve Kunta -verkostoon

• Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen vastuu kuuluu kunnassa
ylimmälle johdolle.

• Verkostoon liittymisestä on valtuuston tai vähintään
kunnanhallituksen päätös.

Kunta sitoutuu

• Verkoston yhteisesti sopimiin tehtäviin

• Valmistelemaan ja järjestämään vuorollaan Terve Kunta -verkoston
kokouksia. (2024 Pori, 2025 Järvenpää)

Hallinnolliset järjestelyt kunnassa

• Kunnassa on eri hallinnonalojen edustajista koostuva 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen johtoryhmä tai 
ohjausryhmä.

• Kunnassa on nimetty hyvinvointikoordinaattori tai vastaava.

• Terve Kunta -toimintaan on nimetty vastuullinen 
luottamushenkilö.

• Terve Kunta -toiminnalle on osoitettu riittävät resurssit, minkä 
puitteissa kunnan yhteyshenkilön ja luottamushenkilön on 
mahdollista osallistua verkostotapaamisiin ja vahvistaa omaa 
osaamistaan. (etäyhteys mahdollinen)

Toiminta kunnassa

• Kunta toteuttaa aktiivisesti lakisääteistä hyvinvoinnin ja
terveyden edistämisen tehtävää.

• Kunta kehittää hyvinvoinnin ja terveyden edistämistä ja
hyvinvointi- ja terveyserojen kaventamista kaikkien
hallinnonalojen yhteistyönä ja kuntalaisia osallistamalla.

• Kunta viestii hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä mm.
verkkosivuillaan. Jäsenkunnilla on oikeus käyttää sivuillaan Terve
Kunta -verkoston logoa.

Kansallisessa verkostossa toimiminen

• Kunta osoittaa kiinnostusta Terve Kunta -verkostossa
toimimiseen ja yhteiseen kehittämiseen; sitoutuu jakamaan hyviä
käytäntöjä ja oppimaan muilta.

• Kunta osallistuu kansallisen verkoston järjestämiin seminaareihin
ja kokouksiin.

Lisätiedot: https://thl.fi/aiheet/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-johtaminen/kansallinen-tuki-
ja-verkostot/terve-kunta-verkosto/verkostoon-liittyminen#Kuntien_kriteerit
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Jäsenien kommentteja verkostoon 
kuulumisesta
✓Terveyden edistämisen strategisen johtamisen parantaminen ja siihen saatu tuki
✓Hyvinvointikertomustyöhön hyviä vinkkejä 
✓Jakaa tietoa hyte-työhön liittyvistä asioista (virtuaalikahvit, tapahtumat, 

koulutukset)
✓Käytännön esimerkit muista kunnista
✓Tietoa ja tukea eri kokoisille kunnille
✓Luottamushenkilöt mukana verkostossa
✓Monipuolinen ja aktiivinen verkosto
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Lisätietoa Terve Kunta -verkostosta
1. Verkkosivut (mm. jäsenet, liittyminen, 

yhteystiedot)

2. Innokylässä Terve Kunta -verkoston 
työskentelytila 
(mm. toimintasuunnitelmat, 
toimintakertomukset)

3. WHO European Healthy Cities 
Network -sivusto 
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Yhteistyöllä hyvinvointia
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