Hallintosaantoon tarvittavat muutokset tyovoimapalveluiden jarjestamiseksi 1.1.2025

alkaen

Tyollisyysalueen lautakunta 24.10.2024 § 21

2476/00.00.02.00/2024

Valmistelu ja lisatiedot

Elina Duréault, elinkeinojohtaja
Bettina Sjostrom, hallintopaallikkd
etunimi.sukunimi@porvoo.fi

TE-palveluiden jarjestamisvastuu siirtyy kunnille 1.1.2025 alkaen
tydvoimapalveluiden jarjestamisesta annetun lain (380/2023)
mukaisesti. Taman seurauksena Porvoon kaupungin hallintosaantoa
tulee paivittaa vastaamaan uuden lainsdadannon vaatimuksia.
Porvoon tydllisyysalueen kunnat (Askola, Lapinjarvi, Loviisa,
Myrskyla, Porvoo ja Pukkila) ovat sopineet tydvoimapalveluiden
jarjestamisesta kuntalain 51 §:ssa maaritellyn vastuukuntamallin
mukaisesti ja tehneet kuntalain 52 §:n mukaisen yhteistoiminta-
sopimuksen yhteisesta toimielimesta.

Vastuukuntamallissa sopijakunnat ovat sopineet siita, etta Porvoon
kaupunki vastuukuntana hoitaa tehtavaa kuntien puolesta siten, etta
kunnilla on yhteinen toimielin, tydllisyysalueen lautakunta, joka
vastaa tehtavan hoitamisesta. Tama yhteinen toimielin kuuluu
Porvoon kaupungin organisaatioon kaupunginhallituksen
alaisuuteen.

Yhteistoimintasopimuksessa sovittava hallinnon jarjestaminen
edellyttaa vastuukunnan valtuuston hyvaksymaa hallintosaantoa,
jossa maaritelldaan yhteista tehtavaa hoitava viranomainen ja sen
toiminta, toimivalta ja tehtavat. Hallintosaannon asianomaisia
maarayksia laadittaessa huomioidaan yhteistoimintasopimuksen
maaraykset.

Yhteistoimintasopimuksessa on maaritelty, etta mikali vastuukunnan
hallintosaantéa muutetaan sopimuksen kohteena olevien
viranomaistehtavien jarjestamisen osalta, tiedottaa vastuukunta
sopijakuntia, siltd osin, kuin muutokset koskevat sopimuksen
sisaltoa.

Porvoon kaupunginvaltuuston 24.4.2024 hyvaksymassa
hallintosaanndssa tyollisyysalueen lautakunnan tehtava on
maaritelty nain:

"Tyodllisyysalueen lautakunta paattaa lakisaateisten tydvoima-
palveluiden jarjestamisesta.”

Seuraavat lisaykset koskien tyollisyysalueen lautakuntaa tullaan
tekemaan Porvoon kaupungin hallintosaantéon:

"Porvoon tyollisyysalueen lautakunta toimii viranomaisena asioissa,
jotka koskevat tydvoimapalveluiden jarjestamisesta annetun lain
(380/2023) mukaisia tydvoimapalveluiden jarjestamistehtavia.
Lautakunta toimii yhteistoiminta-alueen kuntien yhteisena
monijasenisena toimielimena ja se huolehtii, etta edella mainitun
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mukaisia tyovoimapalveluiden jarjestamiseen liittyvia velvoitteita
noudatetaan.

Lautakunnan yleisista tehtavista ja toimivallasta on maaratty
hallintosaannon §:ssa 38.1 ja sitd noudatetaan siltd osin kuin
yhteistoimintasopimuksesta ei muuta johdu.

Lautakunta voi paattaa sille vastuukunnan hallintosaannossa
siirretyn tai laissa saadetyn toimivallan siirtamisesta alaiselleen
viranomaiselle, jos lainsaadanndssa ei ole toisin maaratty.”

Porvoon kaupunginvaltuusto paattaa hallintosaantomuutoksista
loppuvuodesta 2024.
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Merkitaan tiedoksi

Paatos

Merkittiin tiedoksi.

Pykalassa olevaan viimeiseen lauseeseen tehdaan korjaus
vuosiluvun osalta. Esityslistassa ollut virheellinen vuosiluku
korjataan muotoon 2024. Virhe on korjattu teknisena korjauksena,
eika se vaikuta asian kasittelyyn tai paatoksen sisaltoon.

Pykala tarkastettiin heti.



