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TE-palveluiden järjestämisvastuu siirtyy kunnille 1.1.2025 alkaen 
työvoimapalveluiden järjestämisestä annetun lain (380/2023) 
mukaisesti. Tämän seurauksena Porvoon kaupungin hallintosääntöä 
tulee päivittää vastaamaan uuden lainsäädännön vaatimuksia. 
Porvoon työllisyysalueen kunnat (Askola, Lapinjärvi, Loviisa, 
Myrskylä, Porvoo ja Pukkila) ovat sopineet työvoimapalveluiden 
järjestämisestä kuntalain 51 §:ssä määritellyn vastuukuntamallin 
mukaisesti ja tehneet kuntalain 52 §:n mukaisen yhteistoiminta-
sopimuksen yhteisestä toimielimestä. 
 
Vastuukuntamallissa sopijakunnat ovat sopineet siitä, että Porvoon 
kaupunki vastuukuntana hoitaa tehtävää kuntien puolesta siten, että 
kunnilla on yhteinen toimielin, työllisyysalueen lautakunta, joka 
vastaa tehtävän hoitamisesta. Tämä yhteinen toimielin kuuluu 
Porvoon kaupungin organisaatioon kaupunginhallituksen 
alaisuuteen. 

 
Yhteistoimintasopimuksessa sovittava hallinnon järjestäminen 
edellyttää vastuukunnan valtuuston hyväksymää hallintosääntöä, 
jossa määritellään yhteistä tehtävää hoitava viranomainen ja sen 
toiminta, toimivalta ja tehtävät. Hallintosäännön asianomaisia 
määräyksiä laadittaessa huomioidaan yhteistoimintasopimuksen 
määräykset. 
 
Yhteistoimintasopimuksessa on määritelty, että mikäli vastuukunnan 
hallintosääntöä muutetaan sopimuksen kohteena olevien 
viranomaistehtävien järjestämisen osalta, tiedottaa vastuukunta 
sopijakuntia, siltä osin, kuin muutokset koskevat sopimuksen 
sisältöä. 
 
Porvoon kaupunginvaltuuston 24.4.2024 hyväksymässä 
hallintosäännössä työllisyysalueen lautakunnan tehtävä on 
määritelty näin: 
”Työllisyysalueen lautakunta päättää lakisääteisten työvoima-
palveluiden järjestämisestä.” 
 
Seuraavat lisäykset koskien työllisyysalueen lautakuntaa tullaan 
tekemään Porvoon kaupungin hallintosääntöön: 
”Porvoon työllisyysalueen lautakunta toimii viranomaisena asioissa, 
jotka koskevat työvoimapalveluiden järjestämisestä annetun lain 
(380/2023) mukaisia työvoimapalveluiden järjestämistehtäviä. 
Lautakunta toimii yhteistoiminta-alueen kuntien yhteisenä 
monijäsenisenä toimielimenä ja se huolehtii, että edellä mainitun 
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mukaisia työvoimapalveluiden järjestämiseen liittyviä velvoitteita 
noudatetaan. 
 
Lautakunnan yleisistä tehtävistä ja toimivallasta on määrätty 
hallintosäännön §:ssä 38.1 ja sitä noudatetaan siltä osin kuin 
yhteistoimintasopimuksesta ei muuta johdu. 
 
Lautakunta voi päättää sille vastuukunnan hallintosäännössä 
siirretyn tai laissa säädetyn toimivallan siirtämisestä alaiselleen 
viranomaiselle, jos lainsäädännössä ei ole toisin määrätty.” 
 
Porvoon kaupunginvaltuusto päättää hallintosääntömuutoksista 
loppuvuodesta 2024. 
 
 
   
Elinkeinojohtaja 
 
Merkitään tiedoksi 
 
 
Päätös 
 
Merkittiin tiedoksi. 
Pykälässä olevaan viimeiseen lauseeseen tehdään korjaus 
vuosiluvun osalta. Esityslistassa ollut virheellinen vuosiluku 
korjataan muotoon 2024. Virhe on korjattu teknisenä korjauksena, 
eikä se vaikuta asian käsittelyyn tai päätöksen sisältöön. 
Pykälä tarkastettiin heti. 
 
 


