LIITE 2.

HENKILOSTOSUUNNITELMA 2024-2026 Virat ja tydsuhteiset tehtavat nimikkettéin

TOIMIALA - Palvelualue - Kustannuspaikkz 0 2025 | 2026 | 2027
ELINVOIMA

Elinkeinot ja tyollisyys

Tyollisyysalueen taseyksikko

Tyéllisyyspaallikko* 1 1 1 1
Hallintopaallikko* 1 1 1 1
Palvelupaallikko 2 2 2
Ty6nantajavastaava 6 6 6
Tyollisyysasiantuntija** 44 44 44
Omavalmentaja / tydllisyysasiantuntija / palvelukoordinaattori | 7 0 0 0

Johtava asiantuntija 6 6 6
Tyéllisyysasiantuntija, alkupalvelu/aula 6 6 6
Ammatinvalintapsykologi 2 2 2
Kehittamispaallikko* 0,5 0,5 0,5 0,5
Tyéllisyysalueen taseyksikko yhteensa 9 0,5 68 | 0,5 68 | 0,5 68 0,5

* Jo perustettuja ja taytettyja virkoja seka yksi 0,5 htv:n jo taytetty tehtava.

** 7 hloa on jo kaupungilla toissa talla tydnkuvalla, joten uusien perustettavien tyollisyysasiantuntijan
virkojen maara on 37 (44-7). Nimikkeet yhtenaistetdan vuoden 2025 alusta.

Yhteensa perustettavien virkojen maara on siis 59 virkaa (68,5 htv:td — 9 jo olemassa olevaa).




