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Kaupunginhallitus 
 
Aika 27.11.2023 klo 17:06 - 20:15 
 
Paikka Kaupunginhallituksen kokoushuone 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Wiitakorpi Jorma puheenjohtaja  
 Blomqvist-Valtonen Elin varapuheenjohtaja  
 Valasti Matti 2. varapuheenjohtaja  
 Eskola Vilhelmiina jäsen  
 Holmström Johnny jäsen  
 Lund Bodil jäsen  
 Puromies Eeva jäsen  
 Ryynänen Sami jäsen  
 Servin Kevin jäsen  
 Sigfrids Frida jäsen  
 Söderberg Johan jäsen  
 Uski Nina jäsen  
 Välimäki Markku jäsen  
 
 
Muu Nylander Mikaela kaupunginvaltuuston 

puheenjohtaja 
 

 Hjelt Nea kaupunginvaltuuston 1 
varapuheenjohtaja 

 

 Korpi Marianne kaupunginvaltuuston 2. 
varapuheenjohtaja 

 

 von Schoultz Fredrick apulaiskaupunginjohtaja  
 Gustafsson Sari sivistysjohtaja  
 Mollgren Dan kaupunkikehitysjohtaja  
 Silvast Mikko toimitilajohtaja  
 Rainio Henrik rahoitusjohtaja  
 Kalliosaari Anu henkilöstöjohtaja  
 Kontio Aino-Marja yhteys- ja viestintäjohtaja  
 Lenkkeri Roope sihteeri  
 Hyttinen Eeva nuorisovaltuuston edustaja  
 Myllymäki Kalle toimitusjohtaja 17:15-18:36 
 Puumalainen Niina vieras 19:12-19:49 
 
Allekirjoitukset  
  Tämä pöytäkirja on sähköisesti allekirjoitettu 
 
 
 Jorma Wiitakorpi Roope Lenkkeri 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat 
 

§ 334 - 340 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
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Kaupunginhallitus § 334 27.11.2023 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kaupunginhallitus 27.11.2023 § 334    
      

   
Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Päätös 
Kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kaupunginhallitus § 335 27.11.2023 

 
Pöytäkirjantarkastajat 
 
Kaupunginhallitus 27.11.2023 § 335    
      

   
Kaupunginhallitus valitsee pöytäkirjantarkastajiksi Johan 
Söderbergin ja Nina Uskin. 
 

 Päätös 
Kaupunginhallitus valitsi yksimielisesti Johan Söderbergin ja 
Nina Uskin pöytäkirjantarkastajiksi. 
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Kaupunkikehityslautakunta § 109 14.06.2022 
Elinvoimalautakunta § 70 31.10.2023 
Kaupunginhallitus § 336 27.11.2023 

 
Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien matalan kynnyksen yrittäjyysharjoittelua 
nuorille 
 
Kaupunkikehityslautakunta 14.06.2022 § 109  
  
 

Valmistelu ja lisätiedot: 
elinkeinopäällikkö Elina Duréault, elina.dureault@porvoo.fi 
 
Silja Metsolan valtuustoaloitteen tavoitteena on kannustaa nuoria 
kokeilemaan yrittäjyyttä kesälomakaudella. Yrittäjäharjoittelu on 
tarkoitettu 13‒29-vuotiaat nuorille, jotka pääsevät matalalla 
kynnyksellä kokeilemaan ja harjoittelemaan yrittäjyyttä ja myymään 
omia tuotteitaan ja palveluitaan.  
 
Porvoon kaupungilla nähdään, että nuorten yrittäjähenkisyys ja 
mahdollinen myöhempi työllistyminen yrittäjyyden kautta ovat 
sinänsä positiivisia päämääriä. Samoin Porvoon keskustan 
elävöittäminen erilaisin toimin, erityisesti kaupunkilaisten itsensä 
sekä paikallisten yritysten toimesta ovat myös tuettavia ilmiöitä, ja 
näitä kaupunki tukeekin vuosittain sekä rahallisesti että 
henkilötyövuosiresurssein. 
 
Kuten Turun esimerkistä käy ilmi, on luonnollisin taho nimenomaan 
nuorten työllistymistä tukemaan työllisyyspalvelut. Porvoon 
työllisyyspalvelut hoituvat kuitenkin tällä hetkellä Kuntakokeilussa, 
TePa24-uudistusta odotellessa. Porvoon Kuntakokeilu on ollut alusta 
asti aliresurssoitu, ja valtion toimien siirtyessä kunnan huomaan 
kaikki resurssit ovat kuluneet perustehtävien haltuunottoon. 
Lisäresurssia ollaan kuitenkin saamassa toivottavasti ensi syksystä 
lähtien. Myös kaupunkiorganisaatio muilla osin on meneillään 
organisaatiouudistus, joka prosessina työllistää koko organisaatiota 
valtavasti, mutta jonka puitteissa toivottavasti tehostetaan myös mm. 
nuorten ohjaamista työelämän polulle. 
 
Tämänhetkisessä tilanteessa Nuorten kesäyrittäjä-tori-aihiolle ei 
kaupunkiorganisaatiossa valitettavasti kertakaikkiaan ole resursseja, 
mutta kun työllisyyden hoito kaupungilla toivottavasti 
organisaatiomuutoksen seurauksena selkiytyy, voidaan asiaa 
tarkastella uudestaan, realistisesti ehkä kesäkautta 2024 ajatellen. 
 
Apulaiskaupunginjohtaja 
Kaupunkikehityslautakunta esittää kaupunginhallitukselle, että 
aloitteen tekijöille annetaan edellä esitetty lausunto vastauksena 
valtuustoaloitteeseen. 
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Kaupunkikehityslautakunta § 109 14.06.2022 
Elinvoimalautakunta § 70 31.10.2023 
Kaupunginhallitus § 336 27.11.2023 

Päätös 
Kaupunkikehityslautakunta päätti yksimielisesti palauttaa asian 
uuteen valmisteluun. 
 

 
Elinvoimalautakunta 31.10.2023 § 70  
  
 
 Valmistelu- ja lisätiedot 

Elina Duréault elina.dureault@porvoo.fi 
 
Työllisyydenhoidon resurssit koostuvat toistaiseksi Kuntakokeilun 
viranomaistyötä tekevästä henkilökunnasta sekä TE-uudistuksen 
kahdesta valmistelijasta, eikä resurssitilanne ole työllisyyden 
edistämisen osalta vielä Porvoossa ratkennut. 

 
Ymmärrys on kuitenkin lisääntynyt liittyen torin tämänhetkiseen 
toimintaan; Porvoon kaupungin torisäännön mukaan kauppatorilla 
saa myydä kaikkia tuotteita lakien, asetusten ja määräysten sallimin 
edellytyksin. Toripaikan (4m x 4m) vuokraaminen päiväksi maksaa 
kaupunkikehityslautakunnan vahvistaman hinnaston mukaisesti 
19,36 € / päivä (alv 0 %). Tori on avoinna maanantaista lauantaihin 
klo 6–21 sekä sunnuntaisin klo 7–16. ja siellä on 71 toripaikkaa 
(vuosi- sekä päiväpaikkoja). 
 
Kauppatorin maksuttomilla pienmyyntipaikoilla taas saa myydä 
pieniä määriä hedelmiä, marjoja, vihanneksia, kukkia, leivonnaisia ja 
käsitöitä tai vastaavia, joita myyjä on itse kasvattanut, poiminut tai 
valmistanut. Myynti ei saa olla luonteeltaan ammattimaista. 
Pienmyyntipaikkojen koko on 1m x 1m. Kaupunki-infralla on 
valtuudet antaa yleishyödyllisille järjestöille, koululuokille tai 
vastaaville tahoille luvan käyttää mitä tahansa myyntipaikkaa 
korvauksetta erilaisten tapahtumien järjestämistä, toiminnan esittelyä 
tai muuta sellaista tarkoitusta varten enintään kahdeksi päiväksi, jos 
torilla on vapaita paikkoja. Pitkäkestoisen alennuksen paikasta tai 
paikan ilmaiseksi myöntäminen esim. myyjän iän perusteella ei ole 
täysin ongelmatonta, mutta toki erillisen poliittisen päätöksen kautta 
mahdollista. 

 
Aloitteessa viitataan Turun esimerkkiin, ja esimerkki onkin 
kiinnostava. Turussa kesäyrittäjätoria kokeiltiin kahtena kesänä 
(2021 ja 2022). Kokeilu toteutettiin yhteistyössä TAT:in (Nuorten 
yrittäjyysorganisaatio) kanssa. Kokeilusta saatiin erityisesti 
ensimmäisenä vuonna positiivisia kokemuksia. Vuonna 2022 kokeilu 
toteutettiin pääosin lähes kokonaan ostopalveluna, ja tulokset eivät 
olleet enää yhtä hyviä. Kesäyrittäjätoria ei toteutettu kesällä 2023. 
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Kaupunkikehityslautakunta § 109 14.06.2022 
Elinvoimalautakunta § 70 31.10.2023 
Kaupunginhallitus § 336 27.11.2023 

Nuoria kannustetaan Porvoon työllisyyspalveluissa (Kuntakokeilu) 
sekä Ohjaamossa siihen, että he voisivat hyödyntää toria 
torisäännön puitteissa erilaisiin liiketoiminnallisiin kokeiluihin jo nyt. 
Erityisesti maksuttomien paikkojen käyttö on hyvä 
ansaintamahdollisuus aktiivisille nuorille jo nykyisellään. 

 
Jos varsinaista Kesäyrittäjätoria Turun malliin halutaan Porvoossa 
kokeilla, tulee torin koordinointi ja mahdollinen palveluiden 
ostaminen resursoida riittävällä tavalla. Työllisyyspalveluiden 
henkilöresurssit tällä hetkellä ovat vastaavanlaiseen koordinointiin 
riittämättömät, mutta paikallisten työllisyyden 
edistämistoimenpiteiden suunnittelu on osa TE25-kokonaisuuden 
rakentamista, ja koordinointiresursseja voidaan ajatella 
kasvatettavan. 
 
Apulaiskaupunginjohtaja 
 
 
Elinvoimalautakunta esittää kaupunginhallitukselle, että yllä oleva 
vastaus annetaan kaupunginvaltuustolle, eli että Työllisyyspalveluita 
kehittäessä pidetään mielessä Turun esimerkin opit, ja otetaan asia 
uudelleen tarkasteluun, kun työllisyyspalveluiden resursointi sen 
mahdollistaa. 
 
Päätös 
Elinvoimalautakunta päätti yksimielisesti esittää 
kaupunginhallitukselle, että yllä oleva vastaus annetaan 
kaupunginvaltuustolle, eli että Työllisyyspalveluita kehittäessä 
pidetään mielessä Turun esimerkin opit, ja otetaan asia uudelleen 
tarkasteluun, kun työllisyyspalveluiden resursointi sen mahdollistaa. 
 
 

 
Kaupunginhallitus 27.11.2023 § 336    
932/00.00.02.01/2022    
 

Liite 
Valtuustoaloite 
 
Apulaiskaupunginjohtaja 
Kaupunginhallitus päättää antaa yllä olevan 
kaupunkikehityslautakunnan esityksen vastauksenaan Silja 
Metsolan valtuustoaloitteeseen ja lähettää vastauksen tiedoksi 
kaupunginvaltuustolle. 
 
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti antaa yllä olevan 
kaupunkikehityslautakunnan esityksen vastauksenaan Silja 
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Kaupunkikehityslautakunta § 109 14.06.2022 
Elinvoimalautakunta § 70 31.10.2023 
Kaupunginhallitus § 336 27.11.2023 

Metsolan valtuustoaloitteeseen ja lähettää vastauksen tiedoksi 
kaupunginvaltuustolle. 
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Kaupunginhallitus § 337 27.11.2023 

 
Lausunto Uudenmaan elinkeino-, liikenne- ja ympäristökeskukselle Fingrid Oyj:n 400 
kilovoltin voimajohtohanketta koskevasta ympäristövaikutusten arviointiohjelmasta, 
Hausjärvi, Hyvinkää, Mäntsälä, Pornainen, Sipoo, Porvoo 
 
Kaupunginhallitus 27.11.2023 § 337    
2717/11.02.12.00/2023    
 

Valmistelu- ja lisätiedot: 
kaavoittaja Erika Lantz, erika.lantz@porvoo.fi 
ympäristönsuojelutarkastaja Sanna Tarmi, sanna.tarmi2@porvoo.fi 
 
Uudenmaan elinkeino-, liikenne- ja ympäristökeskus on pyytänyt 
Porvoon kaupungin, Porvoon kaupungin ympäristösuojelun ja 
Porvoon kaupungin kaavoituksen lausuntoa Fingrid Oyj:n 400 
kilovoltin voimajohtohanketta koskevasta ympäristövaikutusten 
arviointiohjelmasta. Uudenmaan elinkeino-, liikenne- ja 
ympäristökeskus toimii hankkeessa YVA-lain tarkoittamana 
yhteysviranomaisena. 
 
Fingrid Oyj suunnittelee uuden 400 kilovoltin voimajohtoyhteyden 
rakentamista Hausjärven Puujaalta Kalliomäen ja Soinilan kautta 
Porvoon Anttilan sähköasemalle. Rakennettavan 
voimajohtoyhteyden kokonaispituus on noin 58–66 kilometriä 
riippuen toteutuvasta voimajohtoreittivaihtoehdosta. Tarkasteltavat 
johtoreitit sijoittuvat Porvoon lisäksi seuraaviin kuntiin: Hausjärvi, 
Hyvinkää, Mäntsälä, Pornainen ja Sipoo. Soinilan ja Anttilan sekä 
Puujaan ja Kalliomäen välillä voimajohto voidaan rakentaa pääosin 
nykyisen voimajohdon rinnalle. Kalliomäen ja Soinilan välillä 
reittivaihtoehdot sijoittuvat pääasiassa uuteen maastokäytävään.  
 
Soinila-Anttila välillä tarkastellaan vain yhtä reittivaihtoehtoa, joka 
kulkee Porvoon ja Sipoon rajan suuntaisesti olemassa olevien 400 ja 
100 kilovoltin voimalinjojen länsipuolella. Porvoon kaupungin 
puolella johtoreitti kulkee noin kilometrin.  
 
YVA-menettelyssä tarkastellaan kahta erilaista johtovaihtoehtoa, 
joiden toteutumiseen vaikuttaa tulevaisuuden sähkönsiirtotarve. 
Vaihtoehdot ovat yhden 400 kilovoltin voimajohto harustetulla 
pylväsrakenteella ja kahden 400 kilovoltin voimajohdot vapaasti 
seisovalla pylväsrakenteella. Harustettu pylväsrakenne leventää 
johtoaluetta 41 metriä, jolloin sen kokonaisleveydeksi tulee noin 125 
metriä. Vapaasti seisova pylväsrakenne leventää johtoaluetta 32 
metriä, jolloin kokonaisleveydeksi tulee noin 116 metriä. 
Voimajohtohankkeen Hausjärvi-Anttilan toteuttamatta jättämistä ei 
tarkastella, koska ratkaisu ei ole mahdollinen kantaverkon toiminnan 
kannalta.  
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Kaupunginhallitus § 337 27.11.2023 

YVA-ohjelma on nähtävillä 9.11.2023-8.12.2023 ja kuulutus ja 
ohjelma ovat luettavissa osoitteessa: Fingrid Oyj:n 400 kV:n 
voimajohto välillä Sipoo - Hausjärvi (ymparisto.fi)  
 
Koska lausuntoaika on lyhyt, on lausunto valmisteltu yhdessä 
kaupunkisuunnittelun ja ympäristönsuojelun palvelualueiden 
toimesta eikä ole nähty tarpeellisena valmistella kolmea erillistä 
lausuntoa.  
 
Liite  
Lausunto Uudenmaan elinkeino- liikenne- ja ympäristökeskukselle 
Lausuntopyyntö  
 
Oheismateriaali 
Lausuntopyyntö Fingrid Oyj:n 400 kilovoltin voimajohtohanketta 
koskevasta ympäristövaikutustenarviointiohjelmasta  
 
Apulaiskaupunginjohtaja 
Kaupunginhallitus päättää, että Porvoon kaupunki antaa liitteen 
mukaisen lausunnon Uudenmaan elinkeino-, liikenne- ja 
ympäristökeskukselle. 
 
Pykälä tarkastetaan heti. 
 
Päätös 
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti, että Porvoon kaupunki antaa 
liitteen mukaisen lausunnon Uudenmaan elinkeino-, liikenne- ja 
ympäristökeskukselle. 
 
Pykälä tarkastettin heti. 
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Kaupunginhallitus § 338 27.11.2023 

Viranhaltijoiden tekemien päätösten seuraaminen 
 
Kaupunginhallitus 27.11.2023 § 338    
      
 

Seuraavat viranhaltijat ovat lähettäneet päätöksensä: 
 
Henkilöstöjohtaja  27.10.2023 §28 
Rahoitusjohtaja   3.11.2023 §68-69 
 
Puheenjohtaja 
Kaupunginhallitus merkitsee päätökset tiedoksi ja ilmoittaa 
viranhaltijoille, että lautakunta ei käytä kuntalain 92 §:n 
mukaista otto-oikeuttaan. 

 
Päätös 
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti merkitä päätökset 
tiedoksi ja ilmoittaa viranhaltijoille, että kaupunginhallitus ei 
käytä kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeuttaan. 
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Kaupunginhallitus § 339 27.11.2023 

  
Ajankohtaiset asiat 
 
Kaupunginhallitus 27.11.2023 § 339    
      

Kaupunginhallituksen jäseniä informoidaan ajankohtaisista 
asioista.  
 
Apulaiskaupunginjohtaja 
Merkitään tiedoksi. 
 
Päätös 
Merkittiin tiedoksi. 
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Elinvoimalautakunta § 48 13.06.2023 
Kaupunginhallitus § 203 19.06.2023 
Kaupunginhallitus § 240 28.08.2023 
Kaupunginhallitus § 274 02.10.2023 
Kaupunginhallitus § 282 16.10.2023 
Kaupunginvaltuusto § 79 25.10.2023 
Kaupunginhallitus § 340 27.11.2023 

 
Sopimus yhteisestä toimielimestä TE-tehtävien hoitamiseen 
 
Elinvoimalautakunta 13.06.2023 § 49  
  
 

Valmistelu- ja lisätiedot 
Apulaiskaupunginjohtaja Fredrick von Schoultz, 
fredrick.von.schoultz@porvoo.fi 
Elinkeinopäällikkö Elina Duréault,  
elina.dureault@porvoo.fi 
Projektipäällikkö Bettina Sjöström 
bettina.sjostrom@porvoo.fi 
Projektipäällikkö Lassi Puonti 
lassi.puonti@porvoo.fi 
 
Vastuu työnhakijoille ja yrityksille ja muille työnantajille tarjottavista 
työvoimapalveluista siirtyy kuntien vastuulle 1.1.2025. 
Työvoimapalveluiden järjestäminen ja muut työvoimapalveluihin liittyvät 
lakisääteiset tehtävät muodostavat kunnille uuden valtionosuustehtävän. 
Uudistuksen tavoitteena on nivoa työvoimapalvelut osaksi kunnan 
elinvoimatyötä sekä tuottaa tehokkaampia ja saavutettavampia palveluita.  
 
Kunta voi järjestää työvoimapalvelut itsenäisesti, jos kunnan työvoiman 
määrä on vähintään 20 000. Muutoin kuntien tulee muodostaa palveluiden 
järjestämiseksi työllisyysalue, jonka työvoiman määrä on vähintään 20 000 
henkilöä. Lisäksi alueen tulisi olla maantieteellisesti yhtenäinen ja 
työmarkkinoiden kannalta toimiva. Työllisyysalueen kuntien 
yhteistoiminnassa on kysymys kuntien lakisääteisestä yhteistoiminnasta. 
Työllisyysalueen kuntien tulee siirtää järjestämisvastuu kuntalain 8 §:n 
mukaan joko vastuukunnalle tai kuntayhtymälle. Työllisyysalueen 
muodostavien kuntien tulee sopia kuntalain 51 §:ssä tarkoitetulla tavalla 
tehtävän antamisesta vastuukunnan hoidettavaksi. Kuntalain 8 §:n mukaan 
kunta vastaa tehtäviensä rahoituksesta, vaikka järjestämisvastuu on 
siirretty toiselle kunnalle tai kuntayhtymälle. Työllisyysalueen 
muodostavien kuntien tulee sopia keskenään tehtävän hoitamisesta 
aiheutuvien kustannusten jaosta. Kuntien on toimitettava yhteistyötä 
koskevat sopimukset työ- ja elinkeinoministeriöön 31.10.2023 mennessä.  
 
Porvoon kaupungilla on työvoimapalveluiden järjestämisestä säädetyn lain 
(380/2023) nojalla mahdollisuus järjestää työvoima- ja yrityspalvelut 
itsenäisesti asukkailleen. Koska muut lähialueen kunnat ja kaupungit eivät 
lain nojalla voi itsenäisesti järjestää TE-palveluja, on yhteistyössä 
tarkisteltu yhtenä toteutusmahdollisuutena muodostaa yhteinen 
työllisyysalue. Itäisen Uudenmaan kuntien välinen aiesopimus yhteisen 

mailto:fredrick.von.schoultz@porvoo.fi
mailto:elina.dureault@porvoo.fi
mailto:bettina.sjostrom@porvoo.fi
mailto:lassi.puonti@porvoo.fi
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Elinvoimalautakunta § 48 13.06.2023 
Kaupunginhallitus § 203 19.06.2023 
Kaupunginhallitus § 240 28.08.2023 
Kaupunginhallitus § 274 02.10.2023 
Kaupunginhallitus § 282 16.10.2023 
Kaupunginvaltuusto § 79 25.10.2023 
Kaupunginhallitus § 340 27.11.2023 

työllisyysalueen muodostamisesta ja siihen liittyvästä valmistelutyöstä on 
solmittu maaliskuussa 2023.  
 
Kuntien yhteistoiminta perustuu sopimukseen. Kuntien on tehtävä sopimus 
yhteisestä toimielimestä. Liitteenä esitettävällä sopimuksella osapuolet 
sopivat yhteisestä toimielimestä TE-tehtävien hoitamiseen. Sopimus on 
kuntalain 52 §:n mukainen sopimus kuntien yhteisestä toimielimestä ja se 
koskee työvoimapalveluiden järjestämisestä annetussa laissa (380/2023) 
säädettyjen työvoimapalveluiden järjestämisvastuuta. Sopimuksella 
osapuolet muodostavat työvoimapalveluiden järjestämisen yhteistoiminta-
alueen (työllisyysalue).  Sopimuksen mukaisia tehtäviä hoitaessaan 
Porvoon kaupunki toimii kuntalain (410/2015) 51 §:n mukaisena 
vastuukuntana. Kuntien yhteistoiminta perustuu sopimukseen. Kuntien on 
tehtävä sopimus yhteisestä toimielimestä. Liitteenä esitettävällä 
sopimuksella osapuolet sopivat yhteisestä toimielimestä TE-tehtävien 
hoitamiseen. Sopimus on kuntalain 52 §:n mukainen sopimus kuntien 
yhteisestä toimielimestä ja se koskee työvoimapalveluiden järjestämisestä 
annetussa laissa (380/2023) säädettyjen työvoimapalveluiden 
järjestämisvastuuta. Sopimuksella osapuolet muodostavat 
työvoimapalveluiden järjestämisen yhteistoiminta-alueen  (työllisyysalue).  
Sopimuksen mukaisia tehtäviä hoitaessaan Porvoon kaupunki toimii 
kuntalain (410/2015) 51 §:n mukaisena vastuukuntana. 
 
Liitteenä esitettävällä perustelumuistion tarkoituksena on perustella, 
täydentää ja selkiyttää TE-palveluiden rahoitusta ja kustannustenjakoa 
siten kuin näistä on sovittu sopimuksessa TE-tehtävien hoitamisesta.   

 
Liitteenä esitettävällä TE-palveluiden järjestämissuunnitelma on TE24-
valmistelun koskevan strategisen tason palvelusuunnitelma.  
Suunnitelma sisältää mm:  
•TE-palveluiden kaupungin tahtotilan ja ”identiteetin” määrittelyn ja 
yhteyden kaupunkistrategiaan  
•TE-palveluiden yhteensovittamisen elinvoimakokonaisuuteen, 
kototehtäviin sekä palvelukokonaisuuksien määrittelyn  
•Alustavan suunnitelman/ periaatteet palveluiden tuotantotavoista ja 
organisoinnista sekä palvelurakenteesta (palvelupisteet)  
•Suunnitelma palveluiden resursseista (pohjaksi budjetoinnille) sekä 
resurssiallokaatioista  

 
 

Liitteet: 
  
Sopimus yhteisestä toimielimestä TE-tehtävien hoitamiseen 
Perustelumuistio TE-palveluiden kustannustenjaoksi 
TE-palveluiden järjestämissuunnitelma 
 
Apulaiskaupunginjohtaja 
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Elinvoimalautakunta päättää esittää kaupunginhallitukselle, että 
kaupunki lähettää liitteenä olevan sopimuksen yhteisestä 
toimielimestä TE-tehtävien hoitamiseen, perustelumuistion TE-
palveluiden kustannustenjaoksi ja TE-palveluiden 
järjestämissuunnitelman kunnille käsiteltäviksi: Askola, Lapinjärvi, 
Loviisa, Myrskylä, Pukkila ja Sipoo. 
 
Pykälä tarkastetaan kokouksessa. 
 
 
 
Päätös 
Elinvoimalautakunta päätti yksimielisesti esittää 
kaupunginhallitukselle, että kaupunki lähettää liitteenä olevan 
sopimuksen yhteisestä toimielimestä TE-tehtävien hoitamiseen, 
perustelumuistion TE-palveluiden kustannustenjaoksi ja TE-
palveluiden järjestämissuunnitelman kunnille käsiteltäviksi: Askola, 
Lapinjärvi, Loviisa, Myrskylä, Pukkila ja Sipoo. 
 
Pykälä tarkastettiin kokouksessa. 
 
 

 
Kaupunginhallitus 19.06.2023 § 203  
  
 

Liitteet: 
Sopimus yhteisestä toimielimestä TE-tehtävien hoitamiseen 
Perustelumuistio TE-palveluiden kustannustenjaoksi 
TE-palveluiden järjestämissuunnitelma 
 
Kaupunginjohtaja 
Kaupunginhallitus päättää, että kaupunki lähettää liitteenä olevan 
sopimuksen yhteisestä toimielimestä TE-tehtävien hoitamiseen, 
perustelumuistion TE-palveluiden kustannustenjaoksi ja TE-
palveluiden järjestämissuunnitelman kunnille käsiteltäviksi: Askola, 
Lapinjärvi, Loviisa, Myrskylä, Pukkila ja Sipoo. 
 
Päätös 
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti, että kaupunki lähettää 
liitteenä olevan sopimuksen yhteisestä toimielimestä TE-tehtävien 
hoitamiseen, perustelumuistion TE-palveluiden kustannustenjaoksi 
ja TE-palveluiden järjestämissuunnitelman kunnille käsiteltäviksi: 
Askola, Lapinjärvi, Loviisa, Myrskylä, Pukkila ja Sipoo. 
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Kaupunginhallitus 28.08.2023 § 240  
  
 

Valmistelu- ja lisätiedot 
Apulaiskaupunginjohtaja Fredrick von Schoultz,  
Elinkeinopäällikkö Elina Duréault,  
Projektipäällikkö Bettina Sjöström 
Projektipäällikkö Lassi Puonti 
etunimi.sukunimi@porvoo.fi 
 
Kaupunginhallitus on 19.6.2023 lähettänyt sopimuksen yhteisestä 
toimielimestä TE-tehtävien hoitamiseen, perustelumuistion TE-
palveluiden kustannustenjaoksi ja TE-palveluiden 
järjestämissuunnitelman seuraaville Itä-Uudenmaan kunnille 
käsiteltäviksi: Askola, Lapinjärvi, Loviisa, Myrskylä, Pukkila ja Sipoo. 
 
Edellä mainitut kunnat ovat kesäkuussa käsitelleet liitteenä olevat 
asiakirjat omissa kunnanhallituksissaan ja jokainen kunta on laatinut 
lausunnon koskien sopimusta yhteisestä toimielimestä TE-tehtävien 
hoitamiseen. Muut kunnat katsoivat, että ennen lopullisen 
yhteistoimintasopimuksen hyväksymiskäsittelyä vastuukunnan eli 
Porvoon kaupungin ja alueen muiden kuntien tulee vielä neuvotella 
tarkemmin muutamista asioista. Yhteistoimintasopimus käsiteltäisiin 
valmisteluaikataulun mukaan Porvoon kaupunginvaltuustossa 
25.10.2023 ja muissa kunnissa syys-lokakuussa. Työ- ja 
elinkeinoministeriölle tulee yhteistoimintasopimuksen lisäksi ilmoittaa 
31.10.2023 mennessä suunnitelma palvelujen järjestämisestä ja 
niistä toimitiloista, joita työllisyysalue ei olisi ottamassa valtiolta 
vastaan. 
 
Edellä tarkoitettuja kuntien edellyttämiä valmistelevia neuvotteluja on 
käyty 14.8. kunnanjohtajien tapaamisessa sekä 15.8. järjestetyssä 
tilaisuudessa, jossa kunnat olivat laajemminkin edustettuina. Nämä 
neuvottelut ovat olleet luonnollinen jatko keväällä alkaneelle kuntien 
yhteiselle valmistelutyölle. 
 
Alueen muiden kuntien lausunnoissa on nostettu esille seuraavat 
asiat: 
 
1) Yhteisen toimielimen pitäisi olla suoraan kaupunginhallituksen 
alaisuudessa seudullisen merkittävyyden kannalta. 
2) Sopimuksen 4 kohtaa; Hallinto ja päätöksenteko on selkiytettävä. 
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3) Yhteisen toimielimeen kohdistuvaa otto-oikeutta pitäisi rajoittaa 
koskemaan ainoastaan laillisuuskysymyksiä ja talousarvion ylityksiin 
johtavia päätöksiä. 
4) Äänivallan käyttö: Ehdotettu malli antaa Porvoo jäsenille 
yksinkertaisen enemmistön päätöksenteossa. Yhdelläkään kunnalla 
ei pitäisi olla yksinkertaista enemmistöä toimielimessä. Ratkaisuna 
ehdotetaan äänileikkurin käyttöönottoa. 
5) Kustannusjako ei sisällä toiminnallisen tehokkuuden kannustimia 
(esim. suoritepohjainen kustannusjako). Tavoitteena pitää olla 
kannustepohjainen ja sitä kautta tuotteistettu, kustannustehokas ja 
oikeudenmukainen rahoitusmalli. Jollei siihen pystytä tässä 
vaiheessa, niin viimeistään kahden vuoden sisällä. 
6) Kokonaiskustannus alueella ei voi olla korkeampi kuin 
tämänhetkinen TE-toimiston kustannus Itä-Uudenmaan alueella. 
7) Mahdollisten kuntien kuukausimaksuosuuksien korottaminen: 
kuntien pitää hyväksyä korottaminen ja jollei hyväksyntää synny, 
pitää alueen sopeuttaa toimintaansa. 
8) Samat säännöt itsekustannusperiaatteesta toimitilojen osalta, siltä 
osin kuin Porvoon kaupunki tarvitsee omiin tarpeisiinsa TE-
palveluiden toimitiloja. 
9) Täydentämistoive koskien sopimuksen 10 kohtaa ja asiakkailta 
perittävien maksujen ohjautumista TE-jaoston taseyksikköön. 
10) Pitää varmistaa, että kunta voi tuottaa ja hankkia niitä palveluja, 
joita työllisyysalue ei tuota. Hankintoja ei saa rajoittaa miltään 
osapuolelta sopimusteitse 
11) Aikataulun haasteellisuuden takia ei ole voitu lausua TE-
palveluiden järjestämissuunnitelmasta, vaan edellytetään 
mahdollisuutta vielä myöhemmin lausua. 
12) TE-palveluiden nettokustannukset tulisi jakaa kunnille 40–40–20 
eikä esitetyn mukaan 45–45–10 kustannusjaon 
oikeudenmukaisuuden toteutumiseksi. 

 
Porvoon kaupunki on tutkinut yllä olevat huomiot ja esittää 
sopimukseen seuraavia muutoksia, jotka on kirjattu liitteenä olevaan, 
hyväksyttäväksi lähetettävään sopimusluonnokseen. 

 
1) Elinvoimalautakunnan jaoston sijasta on mahdollista perustaa 
erillinen lautakunta. Tällöin yhteistoimintasopimuksessa mainitut TE-
jaoston tehtävät ja vastuut olisivat TE-lautakunnalla. 
2) Yhteistoimintasopimuksen kohtaan 4 (Hallinto ja päätöksenteko) 
on lisätty seuraava virke selkeyttämistoiveen mukaisesti: ”Mikäli 
hallintosääntöön tehtävät muutokset vaikuttavat sopimuksen 
sisältöön, neuvotellaan sopimus uudestaan sopijakuntien kesken.” 
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3) Porvoon kaupunki katsoo, että otto-oikeus on perusteltua säilyttää 
kuntalain mukaisena. 
4) Äänivalta lautakunnassa tulee määräytyä asukasluvun 
mukaisesti, jotta päätösvalta ja vastuut ovat keskenään 
tasapainossa. 
Kohdat 5-8) Yhteistoimintasopimuksen kohtaan 8 (Kustannustenjaon 
periaatteet ja kunnan maksuosuuden suorittaminen) on tehty 
seuraava lisäys kustannustenjaon oikeudenmukaisuuden ja 
läpinäkyvyyden osoittamiseksi: ”Talousarvion laatimisen 
periaatteena toimii alueen työllisyystilanne ja arvioitu palvelutarve. 
Palvelut pyritään tuottamaan mahdollisimman kustannustehokkaasti 
ja kunnille kokonaistaloudellisesti tarkoituksenmukaisella tavalla, kun 
huomioidaan tuottamiskustannusten lisäksi kuntien saamat 
työttömyysturvan rahoitusvastuu, valtionosuudet, verotulot ja muut 
rahavirrat.”  
9) Yhteistoimintasopimuksen kohtaa 10 on täydentämistoiveen 
mukaisesti muokattu seuraavasti: ”Porvoon kaupunki vastaa 
maksujen perimisestä ja rahat ohjautuvat TE-palveluiden 
järjestämistä varten perustettuun taseyksikköön.”  
10) Tämän lisäksi kohtaan 8 on lisätty seuraava virke selkeyttämisen 
vuoksi: ”Sopimus koskee ainoastaan lakisääteisiä TE-palveluita. 
Muiden paikallisten elinvoimapalveluiden osalta kunnat tekevät 
itsenäiset ratkaisunsa.” Porvoon kaupunki katsoo, että palveluiden 
tuotteistamista ja palvelukohtaista hinnoittelua ei pidetä järkevänä 
alueellisen yhdenvertaisuuden, työvoiman tehokkaan tuottamisen tai 
järkevän taloussuunnittelun näkökulmasta.  
11) Järjestämissuunnitelman osalta kunnilla on mahdollisuus lausua 
vielä syys-lokakuun aikana. Kuntajohtajakokouksessa 14.8.2023 on 
sovittu, että TE-uudistuksesta pidetään kunnanhallituksille ja 
valtuustoille suunnattuja informaatiotilaisuuksia elo-syyskuun aikana. 
12) Valtiolta tulevan valtionosuusrahoituksen kriteerit ja painoarvot 
ovat seuraavat: 18-64 -vuotiaiden määrä (painoarvo noin 47 %), 
työttömät ja palveluissa olevat (painoarvo noin 47 %), vieraskielisyys 
(painoarvo noin 6 %). Esitetty kustannustenjakomalli, painoarvot 
vastaavassa järjestyksessä esitettyinä 45-45-10 vastaa hyvin 
valtionosuusrahoituksen kriteereitä. Myös tämä malli painottaa 
hieman valtionrahoitusta enemmän vieraskielisyyden kriteeriä. Ei ole 
tarkoituksenmukaista eriyttää alueen kustannustenjakoa 
valtionosuusrahoituksen kriteereistä tämän enempää. 
 
Yhteistyön edistämiseksi ja sopimuskuntien välisen luottamuksen 
vahvistamiseksi Porvoon kaupunki ehdottaa, että 
yhteistoimintasopimukseen lisätään kokonaan uusi 
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kehittämisryhmää koskeva kohta 6. Alueellinen kehittämisryhmä. 
Kehittämisryhmä seuraa yhteistoimintasopimuksen ja siihen liittyvien 
kustannusten toteutumista, käsittelee osapuolien esille tuomia 
asioita ja pyrkii muodostamaan sopijakuntien yhteisen näkemyksen 
valmistelun tueksi mm. talousarvion ja toimintasuunnitelman 
laadinnassa, toiminnan kehittämisessä, työllistämistoimenpiteiden 
seurannassa ja raportoinnissa sekä resurssien kohdentamisessa. 
Kehittämisryhmä keskittyy erityisesti palveluiden tuottavuuden 
varmistamiseen ja kehittämiseen. Kehittämisryhmä koostuu 
viranhaltijoista ja toimihenkilöistä. Kehittämisryhmään kuuluu kaksi 
(2) viranhaltijaa tai toimihenkilöä Porvoosta ja yksi (1) viranhaltija tai 
toimihenkilö kustakin muusta sopijakunnasta. Kehittämisryhmän 
puheenjohtajana ja valmistelijana toimivat Porvoon kaupungin 
edustajat. Tarvittaessa kehittämisryhmä voi kutsua muita henkilöitä 
kokouksiin. Kehittämisryhmä kokoontuu säännöllisesti, mutta 
kuitenkin vähintään kaksi (2) kertaa vuodessa. Sopijakunnat 
vastaavat omien viranhaltijoidensa kehittämisryhmän työhön 
osallistumisesta aiheutuvista kuluista. 
 
Sopimus on laadittu siinä muodossa, että jokainen osapuolena oleva 
kunta hyväksyy sen itsenäisesti. Jos jokin tai jotkut kunnat eivät 
hyväksy yhteisesti valmisteltua sopimusta, voivat sopimuksen 
hyväksyneiden kuntien kunnanhallitukset ennen sopimuksen 
allekirjoittamista harkita, ovatko sopimuksen edellytykset muuttuneet 
niin merkittävästi, että asia on tuotava uudelleen valtuuston 
päätettäväksi. 
 
Jos Porvoon kaupunginvaltuusto ei hyväksy sopimusta, se raukeaa 
välttämättömien edellytysten puuttuessa.  
 
Jos mikään muu kunta kuin Porvoon kaupunki ei hyväksy sopimusta, 
Porvoo tekee omissa nimissään hakemuksen valtioneuvostolle 
lakisääteisten TE-palveluiden järjestämisestä. 
 
Sopimusluonnokseen on tehty täsmennyksiä ja muutoksia 
sopijakuntien kanssa käytyjen viime hetken neuvottelujen 
perusteella. Muutokset koskevat TE-lautakunnan 
varapuheenjohtajan nimittämistä, menettelyä talousarviota 
laadittaessa sekä muiden kuntien mahdollisuutta tarkastella TE-
asioiden hallintoa ja kirjanpitoa.  
 
 
Liitteet 
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Sopimus yhteisestä toimielimestä 
 
Kaupunginjohtaja 
Kaupunginhallitus päättää lähettää liitteenä olevan 
sopimusluonnoksen hyväksyttäväksi muille luonnoksen osapuolina 
oleville kunnille sekä Porvoon kaupunginvaltuustolle.  
 
Sopimukseen voidaan tehdä ennen sen allekirjoittamista sellaisia 
teknisiä korjauksia ja tarkennuksia, joilla ei muuteta sopimuksen 
tarkoitusta. Mahdolliset tekniset muutokset ja niiden perusteet 
selvitetään osapuolina olevien kuntien kunnanhallituksille ennen 
sopimuksen allekirjoittamista. 
 
 
 
 
Asian käsittely kokouksessa 
Elin Blomqvist-Valtonen esitti Johan Söderbergin kannattamana, että 
asia palautetaan uudelleen valmisteltavaksi. Kaupunginhallitus päätti 
jatkaa asian käsittelyä äänin 8 (Marianne Korpi, Eeva Puromies, 
Sami Ryynänen, Kevin Servin, Nina Uski, Matti Valasti, Markku 
Välimäki, Jorma Wiitakorpi) – 5 (Elin Blomqvist-Valtonen, Johnny 
Holmström, Bodil Lund, Frida Sigfrids, Johan Söderberg). 
 
Asian käsittelyä jatkettaessa Elin Blomqvist-Valtonen esitti Johan 
Söderbergin kannattamana, että sopimusluonnos hylätään. 
Kaupunginhallitus päätti äänin 8 (Marianne Korpi, Eeva Puromies, 
Sami Ryynänen, Kevin Servin, Nina Uski Matti Valasti, Markku 
Välimäki, Jorma Wiitakorpi) – 5 (Elin Blomqvist-Valtonen, Johnny 
Holmström, Bodil Lund, Frida Sigfrids, Johan Söderberg) hyväksyä 
kaupunginjohtajan esityksen. 
 
Päätös 
Kaupunginhallitus päätti lähettää liitteenä olevan 
sopimusluonnoksen hyväksyttäväksi muille luonnoksen osapuolina 
oleville kunnille sekä Porvoon kaupunginvaltuustolle.  
 
Kaupunginhallitus päätti, että sopimukseen voidaan tehdä ennen 
sen allekirjoittamista sellaisia teknisiä korjauksia ja tarkennuksia, 
joilla ei muuteta sopimuksen tarkoitusta. Mahdolliset tekniset 
muutokset ja niiden perusteet selvitetään osapuolina olevien kuntien 
kunnanhallituksille ennen sopimuksen allekirjoittamista. 
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Kaupunginhallitus 02.10.2023 § 275  
  
 

Valmistelu- ja lisätiedot 
Apulaiskaupunginjohtaja Fredrick von Schoultz,  
Elinkeinopäällikkö Elina Duréault,  
Projektipäällikkö Bettina Sjöström 
Projektipäällikkö Lassi Puonti 
etunimi.sukunimi@porvoo.fi 
 
Kuten tämän asiakokonaisuuden aikaisemmista käsittelyvaiheista 
ilmenee kaupunginhallitus on 19.6.2023 lähettänyt 
sopimusluonnoksen yhteisestä toimielimestä TE-tehtävien 
hoitamiseen, perustelumuistion TE-palveluiden kustannustenjaoksi 
ja TE-palveluiden järjestämissuunnitelman seuraaville Itä-
Uudenmaan kunnille käsiteltäviksi: Askola, Lapinjärvi, Loviisa, 
Myrskylä, Pukkila ja Sipoo. Kaupunginhallitus on sen jälkeen 
käsitellyt asiaa myös kokouksessaan 28.8. ja toimittanut muille 
kunnille silloin tulleiden kommenttien pohjalta muokatun 
sopimusluonnoksen sekä muokatun suunnitelman 
työllisyyspalveluiden järjestämisestä. 
  
Valmistelun edetessä sopimusluonnosta on edelleen muokattu 
kohtien 8.3. että 8.4. osalta. Kohdissa todetaan nyt korostetummin, 
että Porvoon työllisyysalueen talouden suunnittelussa noudatetaan 
talousarviota ja että yhtenä valmistelun keskeisenä lähtökohtana 
ovat valtionosuudet. Porvoon kaupungin pyrkimyksenä on tuottaa 
palvelut mahdollisimman kustannustehokkaasti niin, että 
valtionosuudet riittäisivät lakisääteisten palveluiden tuottamiseen. 
Koska palvelut ovat lakisääteisiä, ei valtionosuuksissa pysymistä 
kuitenkaan voida taata. Sopimusluonnokseen on myös lisätty kohta 
14. jossa todetaan, että erityistoimivallan käyttöön ottamisesta ja sen 
edellytyksistä on säädetty vastuukunnan, eli Porvoon kaupungin 
hallintosäännössä. 

  
Liitteenä olevaa palveluiden järjestämissuunnitelmaa on muokattu 
sekä kaupungin omassa valmistelussa että muilta kunnilta tulleiden 
kommenttien pohjalta. Suunnitelmaan ei ole tehty järjestämisen 
kannalta olennaisia muutoksia. Muokkaukset ovat olleet lähinnä 
järjestämistapaa konkretistoivia ja tarkentavia kirjauksia. 
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Kun sopimusluonnokseen ja sen täytäntöönpanoa ohjaavaan 
järjestämissuunnitelmaan on tehty muutoksia, asiakirjat lähetetään 
vielä muille kunnille TE-palveluiden järjestämisestä tehtävää 
päätöksentekoa varten.  
  
Päätöksenteko etenee siten, että Porvoon kaupunginhallitus tekee 
myöhemin täsmentyvänä ajankohtana esityksen 25.10. 
kokoontuvalle kaupunginvaltuustolle TE-palveluita koskevan 
sopimusluonnoksen hyväksymisestä. Kuten edellä on jo todettu 
sopimus on valmisteltu siitä lähtökohdasta, että Porvoo voi sen 
hyväksyä riippumatta siitä, mitkä muut Itä-Uudenmaan kunnat 
lopulta päättävät siihen liittyä. Kun kunnilla on velvollisuus ilmoittaa 
TE-palveluita koskevasta ratkaisusta valtiovarainministeriölle 
lokakuun loppuun mennessä, pidetään tärkeänä, että valtuustolle 
tehtävässä esityksessä otetaan huomioon silloin käytössä oleva tieto 
muiden kuntien ratkaisuista. Tästä syystä on katsottu, että Porvoolla 
järjestelyn vastuukuntana on perusteltua saada tieto muiden kuntien 
ratkaisuista 20.10. mennessä. Kun otetaan huomioon käytettävissä 
oleva vähäinen aika sekä se, että sopimusta koskevissa kuntien 
välisissä neuvotteluissa on esillä ollut enää järjestelyn 
yksityiskohdat, on lähdettävä siitä, että liitteenä olevaan 
sopimusluonnokseen ja sen täytäntöönpanoa ohjaavaan 
järjestämissuunnitelmaan ei enää tehdä muutoksia. 
 
Liitteet 
Sopimus yhteisestä toimielimestä 
Suunnitelma Porvoon työllisyysalueen palveluiden järjestämisestä 
 
Kaupunginjohtaja 
Kaupunginhallitus hyväksyy liitteenä oleviin asiakirjoihin tehdyt 
muutokset ja lähettää ne muille kunnille niissä tehtävää 
päätöksentekoa varten. 
 
Päätös tarkastetaan heti. 
 
Päätös 
Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti liitteenä oleviin asiakirjoihin 
tehdyt muutokset ja lähetti ne muille kunnille niissä tehtävää 
päätöksentekoa varten. 
 
Päätös tarkastettiin heti. 
 
 



 
Porvoon kaupunki Pöytäkirja 35/2023  24 
 
Elinvoimalautakunta § 48 13.06.2023 
Kaupunginhallitus § 203 19.06.2023 
Kaupunginhallitus § 240 28.08.2023 
Kaupunginhallitus § 274 02.10.2023 
Kaupunginhallitus § 282 16.10.2023 
Kaupunginvaltuusto § 79 25.10.2023 
Kaupunginhallitus § 340 27.11.2023 

 
Kaupunginhallitus 16.10.2023 § 282  
  
 

Valmistelu- ja lisätiedot 
Apulaiskaupunginjohtaja Fredrick von Schoultz,  
Elinkeinopäällikkö Elina Duréault,  
Projektipäällikkö Bettina Sjöström 
Projektipäällikkö Lassi Puonti 
etunimi.sukunimi@porvoo.fi 
sää valmistelijatiedot joko fraasi tai kirjoita käsin> 
 
Kuten edellä olevasta asiankäsittelystä ilmenee kaupunginhallitus on 
19.6.2023 lähettänyt sopimusluonnoksen yhteisen toimielimen 
perustamiseksi TE-tehtävien hoitamista varten, perustelumuistion 
TE-palveluiden kustannustenjaosta sekä TE-palveluiden 
järjestämissuunnitelman seuraaville Itä-Uudenmaan kunnille: Askola, 
Lapinjärvi, Loviisa, Myrskylä, Pukkila ja Sipoo. Kaupunginhallitus on 
tämän jälkeen käsitellyt asiaa kokouksessaan 28.8. ja toimittanut 
tuolloin muille kunnille 19.6. lähetettyihin asiakirjoihin saatujen 
kommenttien pohjalta muokatun sopimusluonnoksen. 
Kaupunginhallitus on edelleen käsitellyt sopimusluonnosta sekä sen 
täytäntöönpanoa ohjaavaa asiakirjaa Suunnitelma Porvoon 
työllisyysalueen työvoimapalveluiden järjestämisestä kokouksessaan 
2.10. ja päättänyt tuolloin lähettää mainitut asiakirjat muille Itä-
Uudenmaan kunnille niissä tehtävää päätöksentekoa varten. 
Asiakirjoista ei enää tässä vaiheessa ole pyydetty esittämään 
lausuntoja.  
 
Kaupunginhallitus on asiaa 28.8. käsitellessään muodollisesti jo 
tehnyt päätösesityksen muiden kuntien ohella myös Porvoon 
kaupunginvaltuustolle. Kun sopimusluonnokseen ja sitä 
täydentävään asiakirja-aineistoon on tämän jälkeen tehty tarkentavia 
muutoksia, uudistaa kaupunginhallitus valtuustolle 28.8. tekemänsä 
esityksen vastaamaan muille kunnille lähetettyä aineistoa. 
 
Liitteet 
Sopimus yhteisestä toimielimestä 
Suunnitelma Porvoon työllisyysalueen palveluiden järjestämisestä 
 
 
Kaupunginjohtaja 
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Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että liitteenä oleva 
sopimusluonnos hyväksytään ja että sen pohjalta tehdään ilmoitus 
työ- ja elinkeinoministeriöön viimeistään 27.10. Ilmoitus sisältää 
myös oheisen suunnitelman Porvoon työllisyysalueen palveluiden 
järjestämisestä, sekä ilmoituksen nykyisten TE-toimiston toimitilojen 
vastaanottamatta jättämisestä.  
 
Sopimus tehdään niiden Itä-Uudenmaan kuntien kesken, jotka ovat 
hyväksyneet sopimuksen siinä vaiheessa, kun ilmoitus ministeriölle 
tehdään. Lisäksi edellytetään, että sopimuksen hyväksyneet kunnat 
muodostavat maantieteellisesti yhtenäisen alueen. Kaupunginjohtaja 
valtuutetaan tekemään sopimukseen sellaiset muutokset, jotka 
johtuvat suoraan sopimukseen liittyvien kuntien kokoonpanosta. Jos 
muut kunnat eivät liity sopimukseen tai kunnat eivät muodosta 
lainsäädännössä edellytettyä yhtenäistä maantieteellistä aluetta, 
Porvoon kaupunki jättää järjestämisilmoituksen omissa nimissään. 
 
Muiden kuntien liittyessä sopimukseen tulee yhteinen sopimus 
voimaan, kun kaikki osapuolet ovat sen allekirjoittaneet ja 
valtioneuvosto on sen hyväksynyt. Sopimus on voimassa 
toistaiseksi. Sopimukseen tarvittaessa muista kuin edellä 
kaupunginjohtajalle annetun toimivallan mukaan tehtävistä 
vähäisistä muutoksista sekä tämän päätöksen muista mahdollisista 
täytäntöönpanotoimista päättää kaupunginhallitus. 
 
Päätös tarkastetaan heti. 
 
Päätös 
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti esittää kaupunginvaltuustolle, 
että liitteenä oleva sopimusluonnos hyväksytään ja että sen pohjalta 
tehdään ilmoitus työ- ja elinkeinoministeriöön viimeistään 27.10. 
Ilmoitus sisältää myös oheisen suunnitelman Porvoon 
työllisyysalueen palveluiden järjestämisestä, sekä ilmoituksen 
nykyisten TE-toimiston toimitilojen vastaanottamatta jättämisestä.  
 
Sopimus tehdään niiden Itä-Uudenmaan kuntien kesken, jotka ovat 
hyväksyneet sopimuksen siinä vaiheessa, kun ilmoitus ministeriölle 
tehdään. Lisäksi edellytetään, että sopimuksen hyväksyneet kunnat 
muodostavat maantieteellisesti yhtenäisen alueen. Kaupunginjohtaja 
valtuutetaan tekemään sopimukseen sellaiset muutokset, jotka 
johtuvat suoraan sopimukseen liittyvien kuntien kokoonpanosta. Jos 
muut kunnat eivät liity sopimukseen tai kunnat eivät muodosta 
lainsäädännössä edellytettyä yhtenäistä maantieteellistä aluetta, 
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Porvoon kaupunki jättää järjestämisilmoituksen omissa nimissään. 
 
Muiden kuntien liittyessä sopimukseen tulee yhteinen sopimus 
voimaan, kun kaikki osapuolet ovat sen allekirjoittaneet ja 
valtioneuvosto on sen hyväksynyt. Sopimus on voimassa 
toistaiseksi. Sopimukseen tarvittaessa muista kuin edellä 
kaupunginjohtajalle annetun toimivallan mukaan tehtävistä 
vähäisistä muutoksista sekä tämän päätöksen muista mahdollisista 
täytäntöönpanotoimista päättää kaupunginhallitus. 
 
Päätös tarkastettiin heti. 
 
 

 
Kaupunginvaltuusto 25.10.2023 § 79  
  
 

Liitteet 
Sopimus yhteisestä toimielimestä 
Suunnitelma Porvoon työllisyysalueen palveluiden järjestämisestä 
   
   
Päätös 
Kaupunginvaltuusto päätti yksimielisesti hyväksyä liitteenä olevan 
sopimusluonnoksen ja että sen pohjalta tehdään ilmoitus työ- ja 
elinkeinoministeriöön viimeistään 27.10. Ilmoitus sisältää myös 
oheisen suunnitelman Porvoon työllisyysalueen palveluiden 
järjestämisestä, sekä ilmoituksen nykyisten TE-toimiston toimitilojen 
vastaanottamatta jättämisestä.  
 
Sopimus tehdään niiden Itä-Uudenmaan kuntien kesken, jotka ovat 
hyväksyneet sopimuksen siinä vaiheessa, kun ilmoitus ministeriölle 
tehdään. Lisäksi edellytetään, että sopimuksen hyväksyneet kunnat 
muodostavat maantieteellisesti yhtenäisen alueen. Kaupunginjohtaja 
valtuutetaan tekemään sopimukseen sellaiset muutokset, jotka 
johtuvat suoraan sopimukseen liittyvien kuntien kokoonpanosta. Jos 
muut kunnat eivät liity sopimukseen tai kunnat eivät muodosta 
lainsäädännössä edellytettyä yhtenäistä maantieteellistä aluetta, 
Porvoon kaupunki jättää järjestämisilmoituksen omissa nimissään. 
 
Muiden kuntien liittyessä sopimukseen tulee yhteinen sopimus 
voimaan, kun kaikki osapuolet ovat sen allekirjoittaneet ja 
valtioneuvosto on sen hyväksynyt. Sopimus on voimassa 
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toistaiseksi. Sopimukseen tarvittaessa muista kuin edellä 
kaupunginjohtajalle annetun toimivallan mukaan tehtävistä 
vähäisistä muutoksista sekä tämän päätöksen muista mahdollisista 
täytäntöönpanotoimista päättää kaupunginhallitus. 
 
Päätös tarkastettiin heti. 
 
 

 
Kaupunginhallitus 27.11.2023 § 340    
523/14.07.00/2023    
 

Valmistelu- ja lisätiedot 
Apulaiskaupunginjohtaja Fredrick von Schoultz,  
Elinkeinopäällikkö Elina Duréault,  
Projektipäällikkö Bettina Sjöström 
etunimi.sukunimi@porvoo.fi 
 
 
Porvoon kaupunginvaltuusto hyväksyi 25.10.2023 yksimielisesti 
sopimuksen yhteisestä toimielimestä TE-tehtävien hoitamiseen ja 
sen pohjalta tehtiin ilmoitus työ- ja elinkeinoministeriöön 27.10.2023. 
Itäisen Uudenmaan muiden kuntien osalta Askolan, Lapinjärven, 
Loviisan ja Pukkilan valtuustot hyväksyivät myös sopimuksen. 
Myrskylän kunnanhallitus päätti 16.10.2023 lausua Porvoon 
kaupunginhallitukselle, että ehdotettua sopimusta ei voida hyväksyä. 
Näin ollen Myrskylä ei ollut mukana Porvoon kaupungin työ- ja 
elinkeinoministeriöön 27.10.2023 tehdyssä ilmoituksessa. 
 
Porvoo ja Myrskylä ovat jatkaneet työllisyysaluetta koskevia 
neuvotteluja, ja sopimukseen on tehty päivityksiä tällä perusteella. 
Sopimukseen on lisätty seuraavat lauseet: ”Yhteiseltä toimielimeltä 
edellytetään taloudellisen tilanteen seuraamista ja valmiutta 
sopeuttaa toimintansa talousarvion mukaiseksi. Jos yhteinen 
toimielin havaitsee vuoden aikana, että lakisääteisten työ- ja 
elinkeinopalveluiden kustannukset näyttävät ylittävän talousarvion, 
joka perustuu valtionosuuksiin (katso sopimuksen kohta 8.4), se 
käynnistää välittömästi toimenpiteitä kustannusten nousun 
hillitsemiseksi. Tämä tapahtuu kuitenkin siten, että varmistetaan 
lakisääteisten palveluiden jatkuvuus.” Sopimuskuntien asukalukuun 
perustuvia äänivaltakertoimia on päivitetty vastaavasti. 
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Sopimus lähetetään työllisyysalueen muille kunnille uudelleen 
hyväksyttäväksi mahdollisimman nopealla aikataululla.  
 
Liite 
Sopimusluonnos 
 
Apulaiskaupunginjohtaja 
Kaupunginhallitus hyväksyy päivitetyn sopimuksen yhteisestä 
toimielimestä TE-tehtävien hoitamiseen. Kaupunginhallitus lähettää 
päivitetyn sopimuksen Myrskylään ja muihin kuntiin hyväksyttäväksi, 
ja pyytää kuntia käsittelemään asian mahdollisimman nopealla 
aikataululla. 
 
Päätös 
Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti päivitetyn sopimuksen 
yhteisestä toimielimestä TE-tehtävien hoitamiseen. 
Kaupunginhallitus lähettää päivitetyn sopimuksen Myrskylään ja 
muihin kuntiin hyväksyttäväksi, ja pyytää kuntia käsittelemään asian 
mahdollisimman nopealla aikataululla. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 334, § 335, § 337, § 338 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa ei saa 
hakea muutosta. 

 
Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 136 §. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 336, § 339, § 340 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET (Kuntalaki 16 luku) 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen 
oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta 
valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen), sekä 

 kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Porvoon kaupungin kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. 
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 
seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä 
yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on 
Kaupunginhallitus  
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Porvoon kaupungin kirjaamo 

Posti- ja käyntiosoite: Rihkamatori B, 06100 PORVOO  
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Sähköpostiosoite: kirjaamo(at)porvoo.fi 

Puhelinnumero:  020 69 2250 

 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15. 

 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, 
kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 
viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös 
sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Porvoon 
kaupungin kirjaamosta palvelupiste Kompassista. 
 
Posti- ja käyntiosoite: Rihkamatori B, 06100 PORVOO  

Sähköpostiosoite: kirjaamo(at)porvoo.fi 

Puhelinnumero:  020 69 2250 

 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15. 


