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Borga stad Protokoll 9/2023
Livskraftsnamnden § 68 31.10.2023
Motets laglighet och beslutforhet

Livskraftsnamnden 31.10.2023 § 68

Bitradande stadsdirektoren
Motet konstateras lagenligt sammankallat och beslutfort.

Beslut
Motet konstaterades lagenligt sammankallat och beslutfort.
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Livskraftsnamnden § 69 31.10.2023
Protokolljusterare
Livskraftsnamnden 31.10.2023 § 69
Bitradande stadsdirektoren
Livskraftsnamnden valjer till protokolljusterare Hilding Mattsson och
Jussi Taulo.
Beslut

Livskraftsnamnden valde Hilding Mattsson och Jussi Taulo till
protokolljusterare.
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Stadsutvecklingsnamnden § 109 14.06.2022
Livskraftsnamnden §70 31.10.2023

Svar pa fullmdktigemotion om foretagartraning med lag troskel for unga

Stadsutvecklingsnamnden 14.06.2022 § 109

Beredning och tillaggsuppgifter:
naringschef Elina Duréault, elina.dureault@borga.fi

Malet for Silja Metsolas fullmaktigemotion ar att uppmuntra de unga
att testa pa foretagande pa sommarlovet. Féretagartraningen ar
avsedd for 13-29-ariga som med |ag troskel far testa och 6va pa
foretagande och salja sina egna produkter och tjanster.

Borga stad anser att de ungas féretagaranda och eventuell
sysselsattning senare genom féretagande ar i och for sig positiva
mal. Att liva upp Borga centrum med olika atgarder, som vidtas
speciellt av stadsborna och lokala féretag, ar ocksa mal som ska
stddas, vilket staden ocksa arligen gor bade finansiellt och med
resurser fran arsverken.

Av exemplet i Abo framgar att sysselsattningstjansterna ar den
naturligaste aktoren att stdda sysselsattningen av just de unga.
Sysselsattningstjansterna i Borga skots for tillfallet vid
kommunférsoket i vantan pa reformen av arbets- och
naringstjansterna 2024. Kommunférsoket i Borga har fran forsta
bérjan haft for lite resurser, och da kommunen tar 6ver statens
verksamhet har alla resurser anvants for att ta hand om
basuppgifter. Nasta host kommer man dock férhoppningsvis att fa
mera resurser. Vad stadens organisation galler, bereds som bast en
organisationsférandring som sysselsatter hela organisationen stort
men som férhoppningsvis ocksa effektiviserar styrandet av de unga
till arbetslivet.

For tillfallet har stadens organisation tyvarr inga resurser for De
ungas sommarentreprendrstorg men da skétseln av
sysselsattningen i och med organisationsférandringen
forhoppningsvis blir tydligare i staden, kan fragan granskas pa nytt,
realistiskt kanske féor sommaren 2024.

Bitradande stadsdirektor
Stadsutvecklingsnamnden foreslar stadsstyrelsen att utlatandet ovan
ges som svar pa fullmaktigemotionen.

Beslut
Stadsutvecklingsnamnden beslutade remittera arendet till ny
beredning.
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Stadsutvecklingsnamnden § 109 14.06.2022
Livskraftsnamnden §70 31.10.2023

Livskraftsnamnden 31.10.2023 § 70
932/00.00.02.01/2022

Beredning och tillaggsuppgifter:
Elina Duréault elina.dureault@porvoo.fi

Sysselsattningsframjandets resurser bestar tills vidare av personalen
som utfér myndighetsarbete i kommunférsoket och av tva beredare
av AN-reformen, och resurslaget for sysselsattningsframjandet ar
annu inte 16st i Borga.

Forstaelsen for torgets nuvarande bruk har anda forbattrats; enligt
Borga stads torgstadga far alla produkter saljas pa salutorget enligt
de forutsattningar som anges i lagar, forordningar och
bestammelser. Att hyra en torgplats (4 m x 4 m) for en dag kostar
enligt prislistan som stadsutvecklingsndmnden har faststallt 19,36 € /
dag (moms 0 %). Torget ar 6ppet fran mandag till I6rdag kl. 6-21
och pa séndag kl. 7-16. Torget har 71 torgplatser (ars- och
dagplatser).

Pa de avgiftsfria smaférsaljningsplatserna pa salutorget far saljas
sma mangder frukt, bar, gronsaker, blommor, bakverk och
handarbeten eller motsvarande som forsaljaren odlat, plockat eller
tillverkat sjalv. Forsaljningen far inte vara av yrkesmassig karaktar.
Smaférsaljningsplatsernas storlek ar 1 m x1 m. Stadsinfran har
befogenhet att ge allmannyttiga organisationer, skolklasser eller
motsvarande tillstand att anvanda vilken forsaljningsplats som helst
utan ersattning for ordnande av olika evenemang, for presentation
av verksamheten eller nagot annat sadant andamal under hogst tva
dagar, om det finns lediga platser pa torget. Att ge langvarig rabatt
for platsen eller att bevilja en plats helt gratis t.ex. pa grund av
forsaljarens alder ar inte helt problemfritt men helt maojligt genom ett
separat politiskt beslut.

| motionen hanvisas det till Abos exempel och exemplet ar
intressant. | Abo arrangerades det ett sommarentreprenérstorg
under tva somrar (2021 och 2022). Foérsoket ordnades i samarbete
med TAT (Foretagarorganisation for unga). Forsoket gav positiva
erfarenheter sarskilt under det forsta aret. Ar 2022 ordnades
forsoket huvudsakligen nastan helt som kopt tjanst och resultaten
var inte langre lika bra. Sommarentreprendrstorget arrangerades
inte sommaren 2023.
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Stadsutvecklingsnamnden § 109 14.06.2022
Livskraftsnamnden §70 31.10.2023

Unga uppmuntras i Borgas sysselsattningstjanster
(kommunforsoket) och i Navigatorn till att de inom ramen av
torgstadgan redan nu skulle kunna utnyttja torget till olika férsék med
affarsverksamhet. Sarskilt bruket av avgiftsfria platser ar for aktiva
unga redan nu en bra majlighet att tjana.

Om man i Borga vill arrangera ett egentligt sommarentreprendrstorg
sasom i Abo, ska det ges tillrackliga resurser for koordineringen av
torget och eventuellt kdp av tjanster. Sysselsattningstjansternas
personalresurser ar for narvarande otillrackliga for en likadan
koordinering men planeringen av lokala sysselsattningsframjande
atgarder ar en del av bygget av helheten AN25, sa man kan tanka
sig att koordineringsresurser dkas.

Bitradande stadsdirektoren

Livskraftsnamnden foreslar for stadstyrelsen att svaret ovan ges
som svar pa fullmaktigemotionen dvs. att nar
Sysselsattningstjansterna utvecklas tar man fasta pa lardomar av
Abos exempel och granskar saken péa nytt nar
sysselsattningstjansternas resurser gor det mojligt.

Beslut

Livskraftsnamnden beslot enhalligt att foresla for stadsstyrelsen att
svaret ovan ges som svar pa fullmaktigemotionen dvs. att nar
Sysselsattningstjansterna utvecklas tar man fasta pa lardomar av
Abos exempel och granskar saken pa nytt nar
sysselsattningstjansternas resurser gor det mojligt.
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Livskraftsnamnden § 71 31.10.2023
Uppfdljning av tjansteinnehavarbeslut

Livskraftsnamnden 31.10.2023 § 71

Foljande tjansteinnehavare har sant sina beslut:

Bitradande stadsdirektoren: § 76
Fritidsdirektoren: §§ 29-30

Ordférande:

Livskraftsnamnden antecknar besluten for kannedom samt meddelar
tjiansteinnehavarna att namnden inte anvander sin upptagningsratt i
enlighet med 92 § kommunallagen.

Beslut

Livskraftsnamnden antecknade besluten fér kdnnedom samt
beslutade meddela tjansteinnehavarna att namnden inte anvander
sin upptagningsratt i enlighet med 92 § kommunallagen.
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Livskraftsnamnden §72 31.10.2023

Verkstader for unga

Livskraftsnamnden 31.10.2023 § 72
2576/12.05.05/2023

Beredning och tillaggsuppgifter:
Chef for ungdomstjanster nina.jorkama@porvoo.fi, Tanja Lehtikuusi,
ungdomsarbetskoordinator, Minna Sarela, fritidsdirektor

Verkstaderna, som lange varit verksamma i Borga, blev fran borjan
av aret 2023 Ostra Nylands valfardsomrades ansvar.
Valfardsomradet genomfér verksamheten som rehabiliterare
arbetsverksamhet enligt socialvardslagen samt som social
rehabilitering. Utanfér verksamheten begransas alla personer under
18 ar och verksamheten riktar sig enligt socialvardslagen endast till
klienter inom socialvarden. Verkstadsverksamhet for unga enligt
ungdomslagen i den form den ordnades fram till ar 2022 finns inte
langre i Borga.

| Borga finns det behov av att ordna verkstadsverksamhet for de
unga under 29 ar som inte behéver socialservice. Med hjalp av
coaching for unga i verkstadsform som motsvarar ungdomslagen
och bland annat behoven av utvidgad laroplikt forbattras den ungas
fardigheter att komma till utbildning, slutféra utbildningen och fa
tilltrade till den oppna arbetsmarknaden eller annan service som
behovs. Syftet med verkstadsverksamheten ar att starka den ungas
delaktighet, dvergripande fysiska, psykiska och sociala
valbefinnande, studie- och arbetslivsfardigheter samt att framja hans
eller hennes uppvaxt, sjalvstandighetsprocess och delaktighet i
samhallet. Den unga tranar sig genom att arbeta i gruppen enlig sina
egna mal och genom att arbeta i verkliga arbetsmiljoer.
Verkstadsverksamhet for unga ar verksamhet definierati 14 § i
ungdomslagen 1285/2016 samt verkstaderna fér unga i Borga
kommer att fungera som en annan inlarningsmiljé enligt 8 § och 12 §
i laropliktslagen 1214/2020 om det finns en risk att fullgérandet av
laroplikten avbryts.

Borga stads ungdomstjanster har beviljats ratt till statsbidrag for
genomférande av verkstadsverksamhet for unga.
Ungdomstjansterna bereder en ansdkan om statsunderstod for
ordnandet av tva ungdomsverkstader. Ansokningstiden for
statsunderstdd for verkstadsverksamhet boérjar i mitten av november
och sdkandena meddelas understodsbesluten i april 2024.
Understodet kan sdkas arligen och finansieringsperioden varar ett
ar. Understodet kan tacka hogst 75 procent av den understdédda
verksamhetens godtagbara utgifter. Budgeten for verkstaderna
innehaller 4 arsverken samt verksamhetskostnader, och
verkstadernas ekonomi- och personalkonsekvenser har tagits i
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beaktande vid budgetberedningen for ar 2024. Forutsatt att
understdd fas inleder verkstadernas personal arbetet 3.6.2024 och
verkstadernas verksamhet 6ppnas for unga i augusti 2024.

| samarbete med sysselsattningstjansterna, skolor och laroanstalter
har man utrett behovet av verkstadsverksamhet och utifran
resultaten har man identifierat och definierat malgrupperna for tva
separata verkstadsverksamheter. Verkstaderna har planerats och
beretts i tvarsektoriellt samarbete.

Malgruppen for den férsta verkstaden ar unga i aldern 15-21 ar som
slutfort den grundlaggande utbildningen och vars studiers framjande
inte lyckas inom verksamheten som laroanstalten ordnar samt unga
vars utvidgade laroplikt har avbrutits eller riskerar att avbrytas.
Verkstaden lampar sig ocksa fér unga som annu inte har fardigheter
att dverga till arbetslivet, som inte har avlagt examen pa andra
stadiet eller som till exempel inte har fatt den dnskade studieplatsen
inom fortsatta studier och inte heller kommit in i arbetslivet. |
verksamheten deltar man genom ett avtal mellan den unga och
verkstaden som inte paverkar den ungas arbetslivsstatus eller
berattigar till forman.

Den andra verkstaden riktas till unga i aldern 17—-29 ar som behdver
ovning i arbetslivsfardigheter, bekraftelse for att anvanda personliga
styrkor och stdd for att hitta arbete eller studiestig. Avsikten ar att de
unga ska vara fysiskt narvarande i coaching vid verkstaden och ga
darifran direkt till arbetsplatserna for arbetsprovning, dit
verkstadspersonalen stoder och tranar dem. Syftet med verkstaden
ar att fa unga via arbetsprévningar till arbetsmarknaden eller studier
inom branschen. | verksamheten deltar man genom ett eget avtal
eller arbetsprévningsavtal som berattigar till arbetsléshetsférman.

Bitradande stadsdirektoren

Om Borga stads ungdomstjanster beviljas statsunderstod for
verkstadsverksamhet for unga startar verkstadsverksamheten for
unga enligt plan ar 2024. For verksamhetens genomforande
rekryteras fyra projektarbetare under ar 2024.

Beslut

Livskraftsnamnden beslot enhalligt att om Borga stads
ungdomstjanster beviljas statsunderstod for verkstadsverksamhet for
unga startar verkstadsverksamheten fér unga enligt plan ar 2024.
For verksamhetens genomférande rekryteras fyra projektarbetare
under ar 2024.
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Livskraftsnamnden §73 31.10.2023

Utveckling av idrottstjansterna

Livskraftsnamnden 31.10.2023 § 73
2585/12.04.02/2023

Beredning och tillaggsuppgifter:
Fritidsdirektér Minna Sarela, minna.sarela@porvoo.fi

Ar 2022 granskades idrottstjansternas férvaltningsmodell i samband
med beredningen av Borgas organisationsreform. Bakgrunden till
granskningen var att idrottstjansterna ar atskilda fran den 6vriga
organisationen och har andra verksamhetssatt. Granskningen
fokuserade i synnerhet pa planeringen som galler idrottsplatserna
och idrottens materiel, kontaktytorna med markanvandningen och
planlaggningen, investeringar och upphandlingar, delning av
resurser inom organisationen, organisering av underhallsuppgifter
samt 6kande av samarbetet med stadsinfran och lokaltjansterna.
Malet var att effektivisera verksamheten, 6ka synergin och
sakerstalla att arbetsuppgifterna i organisationen ar placerade i den
enhet som har sakkunskap i substansomradet i fraga.

For beredningen av forvaltningsmodellen i den nya
organisationsstrukturen engagerades personal fran olika enheter.
Under 2022 genomférdes tre handledda workshophelheter som
granskade idrottstjansternas nuvarande forvaltningsmodell och
idrottsinfrans sardrag och ansvarsfordelning. Workshopparna var
riktade till representanter for idrottstjansterna, stadsinfran och
lokaltjansterna. Workshoparbetet framjade ett intensivare samarbete
mellan enheterna och i enlighet med malen som stalldes upp i
workshopparna har man under 2023 fortsatt med samarbetet och
den gemensamma utvecklingen. | synnerhet i fraga om
planldggningen och planeringen av markanvandningen inleddes ett
regelbundet samarbete, som innebar att behoven som galler
utvecklingen av idrottsplatsstrukturen beaktas som en del av
planeringen av markanvandningen.

Aven helheten fér Kokon paverkar idrottsplatsernas
forvaltningsmodell. | samband med behandlingen av
organisationsforandringen beslutade stadsfullmaktige om
idrottslokalernas skoétsel, underhall och tekniska funktion (KV
15.6.2022 §51: Organisationsférandringen):

"Eftersom helheten fér Kokon snart vergar till
projektplaneringsskedet och manga idrottslokaler ersétts med nya
och moderna fastigheter inom nagra ar, ar det for tillféllet inte
dndamalsenligt att &ndra pé férvaltningsmodellen fér
idrottslokalerna. Ddremot borde den nya koncernsektionen
tilsammans med utvecklingsbolaget féor Kokon och idrottstjénsterna
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utarbeta en flexibel och aktuell modell fér hur idrottslokalerna skéts
och vem som i framtiden har ansvaret for fastighetsunderhallet och
den tekniska funktionaliteten. Dessutom ska det utarbetas en
detaljerad konsekvensbedbémning innan det fattas beslut om den nya
férvaltningsmodellen fér idrottsverksamheten. Besluten om den nya
férvaltningsmodellen fattas under ar 2023, och modellen trader i
kraft senast i bérjan av rdkenskapsperioden 2024.”

Den 14 december 2022 godkande Borga stadsfullmaktige stadens
budgetforslag for 2023 och ekonomiplanen for 2023-2025. |
budgeten konstateras foljande: "Det gemensamma grénssnittet
mellan idrottstjidnster och stadsutveckling och de anknytande
processerna kommer att granskas under aret i syfte att effektivisera
verksamheten.”

| samband med den sektorsovergripande diskussionen och den
bredare dversynen av idrottstjansternas utvecklingsbehov har det
konstaterats att de efterstravade synergi- och effektmalen inte nas
enbart genom att andra lednings- eller organisationsmodellen, utan
att man maste granska och utveckla idrottstjansternas kontaktytor,
verksamhetsmodeller och delomraden i fraga om flera teman:

1) Planlaggning och planering av markanvandning (MATSU-
kontaktytan)

2) Investeringar

3) Anvandning och underhall av idrottsplatser

4) Anvandning och behov av materiel och lokaler

5) Utveckling av verksamheten

6) Kokons roll

| fraga om alla dessa teman har man identifierat utmaningar och

flaskhalsar i processerna, utvecklingsatgarder som redan genomforts

samt atgarder som annu behdvs.

Det féreslas att de identifierade utvecklingsatgarder som inte annu
genomforts vidtas under 2024

1) Planlaggning och planering av markanvandningen (MATSU-
kontaktytan)

- Processen for planering av anvandningen av markomraden
utvecklas i samarbete s att Idrottstjansternas sakkunskap
utnyttjas systematisk.

- Idrottstjansterna deltar i planlaggningsarbetet — man deltar nar
det galler bl.a. bostadsomraden, allmanna omraden, offentliga
tjanster (sasom skolprojekt) samt aven féretagstomter som
anknyter till idrott och motion/friluftsliv/fritid.

- Idrottsplatsplanen genomfors.

- Den interna informationsgangen om planeringsreserverings- eller
planandringsprojekt utvecklas.



Borga stad

Livskraftsnamnden

Protokoll 9/2023 14
§73 31.10.2023

Samarbetet intensifieras i den gemensamma planeringen av
motionsmiljoer utomhus.

Gemensamma fordelar i utvecklingen av stadsinfran identifieras
och utnyttjas for att framja vardagsmotionen t.ex. genom
planering av parkkorridorer och leder for gang- och cykeltrafik.

Investeringar

Idrottsinvesteringarnas omradesavgransningar laggs till i
karttjansten, varvid férutsebarheten och sammanjamkningen
forbattras.

Det genomfors en idrottsplatsplan som har som ett mal att géra
de idrottsrelaterade investeringarna mer férutsebara.
Resurseringen och kompetensen i beredningen av
idrottsinvesteringarna sakerstalls.

De kommande idrottsrelaterade investeringarna i stadsinfran och
lokalerna samordnas. De investeringsrelaterade upphandlingarna
och entreprenaderna konkurrensutsatts i den enhet som har den
basta sakkunskapen i arendet (t.ex. markbyggnadsentreprenader
i stadsinfran).

Anvandning och underhall av idrottsplatser
Idrottsplatsplanen genomfors. Samtidigt utreds och granskas
ansvarsfordelningarna for underhallet av de nuvarande
idrottsplatserna (bade idrottsanlaggningarna och
utemotionsplatserna) och de behdvliga andringarna gors i
arbetsomradena.
Utemotionsredskapen tas med i foljande konkurrensutsattning av
lekparksutrustning (samarbete med stadsinfran och
upphandlingstjansterna).
Granskning och bestdmning av omradena som ingar i
maskinsndarbetsavtalet (varen -24) och bestamning och
overenskommelse av kontaktytorna. (Den nuvarande
avtalsperioden slutar efter kommande vinter. Det framtida
avtalets omradesbestamning goérs i samarbete med
Lokaltjansterna.)
Vidareutveckling av Timmi, som syftar till att géra anvandningen
av lokaler smidigare och effektivare. Anslutning av idrottens
lokaler till stadens Lokaler som tjanst-utveckling.

o Elldsning <-> bokningssystem

» Pilotobjekt hosten -23/vintern -24
o Omfattande anvandning av Timmi-systemet
= T.ex. bibliotekets moteslokaler
o Timmi-Kurre-kontaktytor
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Anvandning och behov av materiel och lokaler
Granskningen av skotselomraden/-objekt (grasmattor, omraden
som ska plogas) och avtal om en eventuell ny arbetsférdelning
med Stadsinfran och Lokaltjansterna i fraga om
kontaktytsomraden som man kanner till (Fluent-piloten).
Idrottstjanster-enhetens lokallésning: de nuvarande
kontorslokalerna i Careeria/Prakticum-huset (Yrkesvagen 1) ar
fungerande, andamalsenliga och anpassade till arbetets sardrag,
men avstandet till andra enheter framjar inte sektorsdvergripande
samarbete.
o Det undersdks om det skulle finnas mer centralt belagna,
fungerande lokaler, som battre stéder idrottstjansternas
samarbete dver sektorsgranserna.

Utveckling av verksamheten

Slutférande av ibruktagandet av arbetsskiftsplaneringssystemet
Titania i fraga om andra idrottsenheter.

Overgang till arbetsersattningsmodellen nar det géller
timhandledare inom idrotten. (Centralen for forvaltningstjanster
ansvarar for att bereda ett arbetsersattningsavtal i Henkka.)
Samplanering av idrottstjansternas och KoMbis idrottskurser och
bl.a. korsgranskning av deltagarna for att avlagsna
Overlappningar, fortydliga arbetsfordelningen och utveckla
serviceutbudet.

Utredning och helhetsbedomning av vattenmotionsutbudet - en
utmaning ar det begransade bassangutrymmet i forhallande till
invanarantalet och efterfragan.

Utvidgande av motionsradgivningen (till barn, unga och familjer) i
den omfattning som resurserna medger.

Kokons roll

For dem som skoter bolagets och stadsenheternas planering
infors ett gemensamt elektroniskt verktyg for projekthantering
med vilket ansvaren, tidsplanerna och uppgifterna kan delas pa
ett mer transparent och samordnat satt.

(Senare, i beredningen av inledandet av verksamheten:
utveckling och samordning av Kokons ansvarsomrades- och
ledningsmodell med idrottstjansternas organisation och personal.
Malet for utvecklingsatgarderna ar fortfarande att effektivisera
verksamheten, dka synergin och sakerstalla att arbetsuppgifterna
i organisationen ar placerade i den enhet som har sakkunskap i
substansomradet i frdga. En detaljerad granskning av
forvaltningen och underhallet av idrottsplatser samt andra
utvecklingsobjekt ger en bred lagesbild som gor det mgjligt att
utvardera olika lednings- och foérvaltningsmodeller utgaende fran
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fakta. Genom att utveckla verksamhetsmodellerna och
samarbetet efterstravas hallbara férandringar, vars verkningar
stracker sig forutom till idrottstjansterna aven till alla andra
sektorer. Pa det satter mojliggors forutom interna fordelar i
organisationen, sasom effektivt och I6pande arbete, aven
smidigare service fér kommuninvanarna samt beaktande av
forutsattningarna for en fysisk aktiv livsstil som en del av stadens
utveckling och utbyggnad.

Bilaga:
Utveckling av idrottstjansterna

Bitradande stadsdirektoren

Livskraftsnamnden beslutar foresla att stadsstyrelsen godkanner att
den overgripande utvecklingen av idrottstjansterna genomférs med
de foreslagna tyngdpunkterna och atgarderna under 2024.

Beslut

Livskraftsnamnden besl6t enhalligt att foresla att stadsstyrelsen
godkanner att den dvergripande utvecklingen av idrottstjansterna
genomfdrs med de féreslagna tyngdpunkterna och atgarderna under
2024.
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Delarsrapport 3/2023

Livskraftsnamnden 31.10.2023 § 74
2568/02.02.02/2023

Beredning och tillaggsuppgifter:
Fdrvaltningschef Sabrina Broberg, fornamn. efternamn@borga.fi

Sektorn for livskraft inledde sin verksamhet 1.1.2023.
Implementeringen och det fortsatta arbetet med den nya sektorn har
till stor del varit en av sektorns prioriteringar under bérjan av aret.
Mot slutet av aret har beredningen av AN-2025-reformen varit en av
prioriteringarna for hela staden och sektorn. Reformens tidtabell har
varit snav och reformen kommer ocksa att fa vasentliga ekonomiska
konsekvenser.

| den tredje delarsrapporten for ar 2023 har beaktats helheten for
ekonomin, verksamheten och verksamhetsmiljon under tiden 1-
9/2023 i forhallande till budgeten och dispositionsplanen 2023.
Rapporten innehaller en verbal bedomning av verksamheten samt
en bedémning av hur de bindande malen har uppnatts och hur
anslagen racker till.

Det bindande malet for projektet att forbattra matchningen av
sysselsattningen uppnas inte pa grund av bristen pa extern
finansiering. De bindande malen, som baserar sig pa stadens
strategi efter det tredje kvartalet, ser i dvrigt ut att uppnas.

Livskrafts sektorns driftsekonomiska utgifter har for
rapporteringsperioden i fraga framskridit i huvudsak enligt planerna. |
slutet av september uppgick verksamhetens kostnader till 27,4
miljoner euro, vilket motsvarar 69,86 procent av sektorns budget. Pa
intaktssidan uppgick intakterna till 4,2 miljoner euro i slutet av juni,
vilket motsvarar 64,55 procent av sektorns budget.

Efter tredje kvartalet har foljande behov av vasentliga andringar i
anslag identifierats:

* Integrationens kommunplatser har inte forverkligats som planerat
under aret, vilket innebar att bade inkomster och utgifter ar laga. Mot
slutet av 2023 kommer det dock att finnas fler kunder, sa behovet av
att andra anslaget kommer att ytterligare preciseras.

*Kommunernas andel av arbetsmarknadsstddet har forverkligats
mer an budgeterat nar det galler sysselsattningen, och enligt var
prognos kommer anslagen att dverskridas med cirka 300 000 euro
pa arsniva.
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Sektorn for livskraft har inga behov av tillaggsanslag vid tidpunkten
for den tredje delarsrapporten, men andringsbehovet preciseras
under det sista kvartalet av de orsaker som namns ovan.

Bitradande stadsdirektoren
Livskraftsnamnden antecknar delarsrapporten foér kannedom.

Beslut
Livskraftsnamnden beslot enhalligt att anteckna delarsrapporten till
kannedom.
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Aktuella drenden

Livskraftsnamnden 31.10.2023 § 75

Livskraftsnamnden informerades om aktuella arenden,
-AN2025 — en overblick av situationen

Bitradande stadsdirektoren

Antecknas for kannedom.

Beslut:
Antecknades for kannedom.

19
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Anvisning for sokande av andring galler paragraferna: § 68, § 69, 8§ 70,8 71,§ 73, §
74,875

BESVARSFORBUD
Omprdévning far inte begaras eller kommunalbesvar anféras i
fraga om beslut som endast galler beredning eller

verkstallighet.

Lagrum: 136 § i kommunallagen.
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Anvisning for sbkande av andring galler paragraferna: § 72

Anvisningar om hur man begar omprovning (kommunallagen 16 kap.)

ANVISNINGAR OM HUR MAN BEGAR OMPROVNING

Den som ar missnojd med detta beslut kan begara omprovning
skriftligt. Andring i beslutet far inte sbkas genom besvar hos domstol.

Ratt att begara omprovning

Omprovning far begaras av:

. den som beslutet avser eller vars ratt, skyldighet eller
fordel direkt paverkas av beslutet (part)
. kommunmedlemmar.

Tidsfrist for begaran om omprovning
Omprovning ska begaras inom 14 dagar fran delfaendet av beslutet.

Begaran om omprdévning ska lamnas in till Borga stads registratur
senast under tidsfristens sista dag innan registraturen stanger.

En part anses ha fatt del av beslutet sju dagar efter att brevet
sandes, om inte nagot annat visas. Vid vanlig elektronisk delgivning
anses parten ha fatt del av beslutet den tredje dagen efter att
meddelandet sdndes, om inte nagot annat visas.

En kommunmedlem anses ha fatt del av ett beslut sju dagar efter det
att protokollet fanns tillgangligt i det allmanna datanatet.

Dagen for delfadendet raknas inte med i tidsfristen fér begaran om
omprovning. Om den sista dagen fér omprévningsbegéaran infaller pa
en helgdag, sjalvstandighetsdagen, forsta maj, julafton,
midsommarafton eller en helgfri I6rdag, far omprévning begaras den
forsta vardagen darefter.

Omprovningsmyndighet

Omprévning begars hos Borga Livskraftsnamnden

Registraturens kontaktinformation;

Post- och besodksadress: Kramaretorget B, 06100 Borga
E-postadress: kirjaamo(at)porvoo.fi
Telefonnummer: 020 69 2250

Registraturen ar 6ppen mandag—fredag kl. 9-15.

Omprovningsbegarans form och innehall
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Omprovning ska begaras skriftligt. Ocksa elektroniska dokument
uppfyller kravet pa skriftlig form.

| omprévningsbegaran ska uppges:

. det beslut i vilkket omprévning begars
. hurdan omprovning som begars
. pa vilka grunder omprévning begars.

| omprévningsbegaran ska dessutom uppges namnet pa den som
har begart omprévning samt personens hemkommun, postadress
och telefonnummer.

22

Om omproévningsbeslutet far delges som ett elektroniskt meddelande

ska ocksa e-postadress uppges.
Protokoll

Protokollsutdrag och bilagor som galler beslutet kan begaras hos
Borga stads registratur.



