for unga

Ungdomstjansterna

31.10.20' I

24.10.2023 ve 5
Férnamn Efternamn PORVOOQGDBORGA

Verkstadsverksamhet l«




Verkstadsverksamhet for unga i Borga

« Ungdomstjansterna har ratt att ansoka om statsunderstod for verkstadsverksamhet for unga fr.o.m. 10/2023.
Foljande bidragsansokning ar i november-december 2023. Bidragsbeslutet ges i april 2024.

» Verksambhet enligt 14 § i ungdomslagen 1285/2016 samt fungerar som en annan inlarningsmiljo enligt 8 § och
12 § i laropliktslagen 1214/2020 om det finns en risk att fullgorandet av laroplikten avbryts.

« For studerande, arbetslosa och unga i aldern 15-29 som blivit utan studieplats eller arbete.

* Personal 4: 2 har minst utbildning pa andra stadiet och 2 pa YH-niva.

* Preliminart planeras att verkstaderna finns i WSOY-huset, dar ocksa andra tjanster for malgruppen finns.
« Malet ar att hitta alla unga en stig till arbete eller studier.

» Vi bygger en mojlighet till att godkanna och bevisa kunskaper som forvarvats pa annat satt an genom formell
utbildning i samarbete med laroanstalter pa andra stadiet

* Ungdomslag: https://finlex.fi/sv/laki/alkup/2016/20161285

» Laropliktslag: https://www.finlex.fi/sv/laki/ajantasa/2020/20201214



https://www.finlex.fi/sv/laki/ajantasa/2020/20201214

Beskrivning av verkstaderna som soker bidrag

Andra verkstaden
2 arsverk = individuell coach, verkstadsledare
FOor unga i aldern 17 —29 ar

Forsta verkstaden
2 arsverk = individuell coach, verkstadsledare
FOr unga i aldern 15— 21 ar

24.10.2023

Fornamn Efternamn

Coaching i grupp eller individuellt

Starkande av den ungas styrkor och
sjalvkannedom, s6ka utbildnings- och karriarstigar,
agerande i vardagen

Oka utbildnings- och inldrningsfardigheter
Svarar pa behoven av den utvidgade laroplikten
samt de studerandes utbrandhet i studierna.
Avtalsmodell: for verkstaden har gjorts en egen
avtalsmodell, inga pengar ror sig

Partner: studiehandledarna i 6vergangsskedet,
|aroanstalter pa andra stadiet, det uppsokande
ungdomsarbetet, Navigatorn, kommunforsoket,
VFO

Coachning i grupp eller individuellt och
forberedelse for arbete

Kartlaggning av individuella styrkor och intressen,
skapande av karriar- och utbildningsstigar

En del av verkstadsperioden ar manii
verkstadsmiljon dar man ovar pa
arbetslivsfardigheter, att soka arbete

Avsikten ar att en del av verkstadsperioden
tillbringas pa arbetsplatser, dar den unga
understéds med coachningsmetoder.
Verksamheten svarar for sin del pa en del av
branschers utmaningar att matcha sysselsattning.
Avtalsformer: arbetsprovning, Ionesubvention
Parter: arbetsgivare, sysselsattningstjansterna,
kommunforsoket, Navigatorn, det uppsékande
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Verkstadsverksamhet for unga i1 Finland

« Verksamheten som genomfors med understod fran undervisnings- och kulturministeriet har som mal
att minska pa ungdomars utslagenhet. Sa att...
« varje ungdom stannar pa utbildningsstigen,
« ungdomsarbetslosheten minskar,
« ungdomarnas delaktighet okar.

» Statligt understod soks arligen. De foregaende arens resultat paverkar pa understodets storlek, det kan
vara maximalt 75 %.
» Utbildningsstyrelsen foljer upp hur verksamhetens mal forverkligas.

» Verkstaderna ar aktiva och samhalleliga inlarningsmiljoer som ger den unga tidigt stod bade
individuellt och samhalleligt. Verkstaden erbjuder den unga en mojlighet att arbeta under handledning
och hitta en arbetsplats, en skraddarsydd stig till utbildning samt att slutfora den i samarbete med
utbildningens arrangor.



Pa vilket satt ar verkstaden som ska grundas
for unga annorlunda

VERKSTADER FOR UNGA SOM VARIT
VERKSAMMA I BORGA TIDIGARE

For arbetslosa arbetssokande i dldern 17-29

De unga deltog i verksamheten som arbetsprovning, avtal om
arbetsverksambhet i rehabiliteringssyfte eller med ett eget avtal

Verkstaderna var till sitt innehall yrkesverkstader som
koncentrerade sig pa kunskaper inom ett visst falt samt
verkstader som anvande kreativa metoder for att lara kunnighet
eller konst. Ocksa en verkstad for rehabiliterande
arbetsverksamhet var verksam péa verkstaderna. Det var en
inledande coachningsverkstad med 1ag troskel som
koncentrerade sig pa malet att forstarka funktionsforméagan och
hanteringen av vardagen.

Coachningen skedde i verkstaden, inte pa
arbetsplatserna.

VFO:S VERKSTADSVERKSAMHET

*  Rehabiliterande arbetsverksamhet som grundar sig pa
socialvardslagen och ar en socialservice.

*  Malet for rehabiliterande arbetsverksamhet ar
«  forebygga negativa effekter som arbetsloshet har pa
klientens funktionsformaga
«  starka klientens hantering av livet och vardagen samt
arbets- och funktionsférmaga
«  forebygga utslagenhet genom att erbjuda en maojlighet till
arbetsverksamhet och andra tjanster

»  for personer som lange varit arbetslosa, som far
arbetsmarknadsstod eller utkomststod och inte kan delta i TE-
forvaltningens primaira tjanster p.g.a. sin arbets- eller
funktionsformaga.

*  del- eller heltid 1-4 dagar i veckan, i 3-24 manaders tid, enligt

klientens individuella behov. Har som mal att forstarka
klientens livshantering och funktionsformaéaga.
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Ansokningsprocessen:

« Ratt att ansoka om statsunderstod fran undervisnings- och kulturministeriet i maj-augusti

« Bidragsansokan for verkstadsverksamhet fran regionforvaltningsverket i november-december
- Coaching, utrymmen osv. bor beskrivas konkret i ansokan

» Beslut i mars-april



Ekonomi

Budget
Utgifter 2024 | Utgifter 2025

Personalkostnader 109875 188500
KOp av tjanster 9970 23800
Material, varor, tillbehor 39500 12700
Hyror 32880 35000
Utgifter tillsammans 192225 260000
Inkomst (uppskatta 50%) 961125 130000
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