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Denna plan ersétter avsnitten om elevvérd i forskoleundervisningens laroplan och i laroplanen for
den grundldggande utbildningen. Borgé har en separat studerandevardsplan for

gymnasieutbildningen.

[[ denna plan anvinds begreppen elevvérd, elev, skola och utbildningsanordnare.| Kommenterad [GK1]: Témi kohta on kiznnetty
e . viitemateriaalin mukaisesti ja poikkeaa siksi hieman

Denna plan fogas till vélfirdsplanen for barn och unga. lahtotekstisti.

Vissa delar av planen uppdateras arligen.
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Definition av elevvard och centrala principer

Elevvard innebar att framja och uppratthalla elevens studieférmaga, goda psykiska och fysiska
hilsa, sociala vilbefinnande och verksamhet som okar forutséttningarna for dessa i skolan.
Elevvarden ska ordnas som systematiskt samarbete mellan undervisningsvasendet och
vélfardsomrédet och eleverna och deras vardnadshavare samt vid behov andra samarbetspartner.

Elevvarden genomfors som forebyggande, gemensamt arbete som stoder hela skolgemenskapen.
Eleverna har dessutom lagstadgad ritt till individuell elevvéard och behévliga elevvardstjanster
inom valfardsomradet.

Elevvardsarbetet grundar sig pa konfidentialitet, ett respektfullt forhallningssitt till eleven och
vardnadshavaren samt stod for deras delaktighet. Elevvarden idr en gemensam uppgift for
alla vuxna som arbetar i skolgemenskapen. Elevvirdsarbetet ska utga fran barnets basta.

Mélet for elevvarden i Borgd dr att

- frimja elevens larande, psykiska och fysiska hilsa samt sociala vilbefinnande

- frimja elevens delaktighet

- forebygga problem och marginalisering

- framja valbefinnandet i skolan och i studiemiljon, en sund, trygg och tillgdnglig skola och
studiemiljo, gemensam verksamhet samt samarbetet mellan hemmet och skolan

- sikerstilla tidigt stod som ér lattillgéngligt

- stodja individen genom att utveckla gemenskapen

- stodja lararnas och den 6vriga undervisningspersonalens arbete.

Elevvardstjidnsterna omfattar skolhilsovardstjanster samt kurators- och psykologtjanster.
Eleven kan soka sig till tjinsterna pa eget initiativ eller hanvisas dit pa initiativ av hens
vardnadshavare, en ldrare, elevvardsexpert eller samarbetspartner. Elevvardens anstillda stoder
eleverna och deras familjer genom att tréffa elever, erbjuda radgivning och handledning for
familjer, konsultera skolans personal och delta i elevvardsarbetet som framjar klassernas och hela
skolgemenskapens vilbefinnande. Elevvirdsexperterna samarbetar med aktérerna inom social-
och hilsovardstjansterna och héanvisar vid behov elever till ytterligare stod.

En hélsovardare ar skolgemenskapens expert pd frimjande av hilsa. Hélsovardaren ger
hélsoradgivning, utfor halsoundersokningar for elever enligt arskurs i enlighet med planen for
skolhélsovard samt ger forsta hjalpen och hanvisar vid behov elever som plotsligt insjuknat under
skoldagen till vard.

Halsovardstjansterna for barn inom forskoleundervisningen hor till barnradgivningen.

En likare &dr en medicinsk expert och ar arbetspar for skolans hilsovardare. Lakaren planerar och
utfor omfattande halsoundersokningar samt behovliga uppfoljningsbesok tillsammans med
hilsovardaren. Lakaren hénvisar ocksa elever till tilliggsundersokningar enligt behov och gor
remisser till fortsatt vard.

En kurator &r en expert inom den sociala sektorn som arbetar i skolan. I kuratorns arbete ingar
att lyfta fram utmaningar och moéjligheter som hénfor sig till elevernas skolgéng och vélbefinnande
och att bedoma behovet av psykosocialt stod. Kuratorn erbjuder eleverna och deras nirstdende
stod och handledning bland annat i fragor som géller beteende, sociala relationer, kénsloliv,
familjesituation och fritid. Vid behov ber kuratorn tillsammans med eleven och vardnadshavarna
stod av andra aktorer eller rekommenderar tjanster utanfor skolan.

En psykolog ir skolgemenskapens expert pa psykologiska fragor och for med sig psykologisk
kompetens i skolans vardag genom att erbjuda bedomnings-, konsultations- och



radgivningstjanster. En stor del av klientarbetet anknyter till inlarningssvarigheter, problem med
uppmarksamhet och arbetssatt eller utmaningar i kinslolivet. Malet ar att 6ka elevernas,
vardnadshavarnas och lararnas kinnedom om och helhetsbild av situationen samt hjélpa dem att
planera och vidta behovliga stodétgarder.

Elev- och studerandevard

Gemensam elev-och Individuell elev- och
studerandevard studerandevard
Primar Forebyggande
Forebyggande Stodjande
En sektors-
Skolsamfundet Miljon overgripande
Delaktighet Sund Elevhilsotjanster expertgrupp
En verksamhetskultur Trygg Skolhélsovard
som stodjer Hinderfri Studerandehalsovard
valbefinnandet Psykologtjanster Socaiton
Halsoframjande Kuratorstjanster halsovardstjanster
anordnade av

specialldroanstalter

Sektorsovergripande elevvardsgrupper och -planer

e Regional samarbetsgrupp for elevvard

e Regional elevvardsplan - Bifogas till den regionala vélfardsplanen for barn och unga

e Utbildningsanordnarens styrgrupp for elevvard

e Utbildningsanordnarens elevvardsplan - Bifogas till kommunens vélfardsplan for barn och
unga

e Skol-/daghemsspecifik gemensam elevvardsgrupp

e SektorsGvergripande expertgrupp

e Elevvérdsjournal/-register



Genomforande och uppfdljning av elevvarden pa

utbildningsanordnarniva
Utbildningsanordnarens styrgrupp for elevvarden

Utbildningsanordnaren ska utse en sektorsévergripande styrgrupp for elevvarden. Styrgruppen
ansvarar for den allménna planeringen, utvecklingen, styrningen och utvirderingen av
samt informationen om den anordnarspecifika elevvirden. Utbildningsanordnarens styrgrupp
for elevvarden i Borga bestér av sakkunniga. Styrgruppen kallar direktoren for
smébarnspedagogiken, direktorerna for den finsksprakiga och svensksprakiga grundliggande
utbildningen och gymnasieutbildningen samt vid behov representanter for olika natverk och
yrkesgrupper till sina méten. Styrgruppen ser ocksa till att eleverna, studerandena och
vardnadshavarna engageras i verksamheten.

Ordforanden for styrgruppen for elevvard ar utvecklingschefen for vixande och larande. Gruppens
medlemmar ar den finsksprikiga och den svensksprakiga omradesrektorn for stod for larande,
smébarnspedagogikens servicechef for barnets stod samt Borga stads vilfardskoordinator.
Dessutom har Ostra Nylands vélfirdsomride utsett den ledande skolkuratorn, den ledande
skolpsykologen och den som ansvarar for skolhilsovarden som medlemmar.

Gruppens ordforande, utvecklingschefen for vixande och ldrande, har utsetts som representant i
Ostra Nylands valfardsomrades regionala samarbetsgrupp for elevvard.

Sektorsovergripande elevvardsgrupper och -planer

e Regional samarbetsgrupp for elevvard

e Regional elevvardsplan - Bifogas till den regionala vélfardsplanen for barn och unga

e Utbildningsanordnarens styrgrupp for elevvard

¢ Utbildningsanordnarens elevvérdsplan - Bifogas till kommunens valfardsplan f6r barn och
unga

e Skol-/daghemsspecifik gemensam elevvardsgrupp

e Sektorsovergripande expertgrupp

e Elevvérdsjournal/-register



1. Uppskattning av det totala behovet av elevvard och

tillgangliga elevvardstjanster — avsnitt som uppdateras arligen

For uppskattningen av det totala behovet av elevvard och tillgédngliga elevvardstjanster (skolhalsovard samt
kurators- och psykologtjanster) sammanstalls uppgifter for varje skola och forskoleenhet. Uppgifterna
anges i arsverken for elevvardstjansternas personal. Med uppskattningen sakerstalls elevvardstjansternas
tillrdcklighet med beaktande av elevernas behov och behoven inom skolgemenskapen, genomforandet av
halsoundersokningar och forverkligandet av personaldimensioneringen samt anordnandet av tjansterna
inom lagstadgad tid.

Uppskattning av det totala behovet av elevvard

| uppskattningen av det totala behovet av elevvard ingar de nédvandiga resurserna for den individuella och
den gemensamma elevvarden samt for samarbetet inom elevvarden. Skolornas gemensamma

elevvardsgrupper diskuterar tillrdckligheten av resurserna for det pagaende aret och behovet fér nasta
lasar i enlighet med tabellen nedan.

Elevvardens A) B) Uppskattning | C) D) E)
aktor/tjanst Nuvarande | avde nuvarande | Uppskattnin | Uppskattnin | Uppskattni
resurser, resursernas gavde gavde ng: det
helhetssituat | tillrdcklighet: nuvarande | nuvarande totala
ioni — mo6ten med resursernas | resursernas | behovetav
arsverken individen tillracklighet | tillracklighet | resurser i
(&rsv.) - g g arsverken
1dag=0,2 sektorsovergrip | Gemensamt | Annat (arsv.)
100 % ande elevvardsar | samarbete
arbetstid = 1 | individuella bete —1ifragor
arbetsgrupper — méten som galler
— lagstadgade - pedagogiskt
(sédsom gemensam | stod
kontroller) utveckling — samarbete
med
vérdnadshav
are
konsultation
er
Skolkurator
Skolpsykolog
Skolhélsovérdare
- Observatione
r:
Skolldkare
- Observatione
r:
Andra eventuella?
Skolans séardrag




I utbildningsanordnarens elevvardsplan anges det ovan nimnda totala behovet av
elevvardstjanster i drsverken. Denna dr en skolspecifik tabell, vars uppgifter sammanstélls i en
gemensam tabell. Antalet elever totalt, antalet elever inom intensifierat och sérskilt stod samt

antalet S2-elever riknas inom forvaltningen.

Vid utbildningsanordnarens samlade uppskattning utnyttjas pa ett méngsidigt satt lokal
uppf6ljningsinformation om barnens och de ungas hilsa, véilbefinnande och levnadsférhallanden,
som dven samlats in av eleverna och vairdnadshavarna, undervisningspersonalen och
elevvérdstjansternas personal.

Uppskattning av servicebehovet infor laséret 2023-2024 (som érsverken)

Utbildnings Elev- | Intensifierat | Sarskilt | Finska/svensk | Behov | Behov | Behov Behov

-form antal | stod stod asom kura- psy- skolhélso- skollakare
andrasprak tor kolog | vard

Esiopetus 292 50 6 51 0.5 0.4 radgivnings- | radgivnings

suom. byra -byra

Esiopetus 205 27 0 1 0.3 0.3 radgivnings- | radgivnings

ruots. byra -byra

perusopetus 3987 | 546 407 581 8.0 5.6 10.8 lagstagat

suom.

perusopetus 1699 | 235 93 8 3.3 2.4 3.6 lagstadgat

ruots.

yhteensa 6183 | 858 506 643 12.1 8.7 14.4 lagstadgat

Uppskattning av tillgangliga elevvardstjanster

Ilagen om elev och studerandevérd (2013) 9§ konstateras det att elevvardens psykolog och

kuratorstjanster bor finnas tillgdngliga for eleverna. Valfirdsomrédet bor ordna servicen i forsta
hand vid laroanstalten. I uppdateringen av lagen (2021) 9 a § mom. 2 faststills att
personaldimensioneringen for kuratorstjansterna hogst far vara en (1) kurator per 670

elever/studerande och en (1) psykolog per 780 studerande.

I lagen om elev och studerandevard (2013) faststills i 15 § att studeranden bor ha ritt att
personligen diskutera med en kurator eller psykolog senast pa den sjunde arbetsdagen i
laroanstalten efter att eleven begért detta. I bradskande fall har eleven ritt att traffa kurator eller
psykolog under samma eller f6ljande dag. I paragraf 17 faststills att skolhdlsovardarens arbetstid i
elevhilsovarden bor ordnas s4, att eleven vid behov kan komma till skolhdlsovirdarens mottagning
dven utan tidsbestillning.

Ostra Nylands vilfirdsomrade ordnar elevvardstjénsterna i Borg och meddelar tillgéngliga

resurser (&rsverken) till utbildningsanordnaren.




2. Skol- och forskolegemenskapens atgarder for att framja den
gemensamma elevvarden

Gemensam elevvard

Med gemensam elevvérd avses en tydligt ledd verksamhetskultur och dtgirder, som innebér att
hela skolan/forskoleenheten framjar elevernas larande, vélbefinnande, hilsa, sociala
ansvarstagande, viaxelverkan, delaktighet och samhorighetskansla i skolan/forskolegemenskapen
samt en sund, trygg och tillgdnglig studiemilj6. Den omfattar ocksé att sorja for
skolans/forskoleenhetens funktionsforméga i problem-, olycks- och krissituationer. Det dr viktigt
att mélen for den gemensamma elevvarden syns i skolans/forskoleenhetens verksamhet och
verksamhetskultur. Den gemensamma elevvarden ir en gemensam uppgift for alla som
arbetar i skolan/forskolegemenskapen.

Inom forskoleundervisningen

Forskoleundervisningen i Borga ordnas av de smébarnspedagogiska tjdnsterna.
Smaébarnspedagogik som kompletterar forskoleundervisningen ordnas i samma grupp, s att
barnet inte behover byta plats under dagen. Pa sé sétt fordndras barnets kamratgrupp och
interaktionsforhallanden samt verksamhetssitt och rutiner inte, vilket stoder trygghetskénslan och
vélbefinnandet. En férskolegrupp kan finnas vid ett daghem eller en skola, men det ar alltid
daghemsforestdndaren som ansvarar for forskolegruppen och dess personal. Forskolegrupper vid
skolor dr ocksé en del av skolgemenskapen och dess ggmensamma verksamhetskultur samt
omfattas av de atgiarder som stoder valbefinnande och sdkerhet. Verksamhetskulturen inom
forskoleundervisningen fraimjas med utgéngspunkt i sévil smabarnspedagogiken som
forskoleundervisningen.

Personalen inom forskoleundervisningen ansvarar for forskolegemenskapens vilbefinnande samt
for att larmiljon &r sund, trygg och tillgdnglig. I verksamheten iakttas 6verenskomna arbetssétt och
verksamhetsmodeller samt principerna for utveckling av verksamhetskulturen.

Det centrala i verksamheten &r att stdrka de sociala fardigheterna, interaktionsfardigheterna och de
emotionella firdigheterna, som har en stor inverkan pa bland annat férebyggande av mobbning
och stiarkande av gemenskapsandan. Personalen valjer de material och program samt arbetssatt
som anvinds i verksamheten. I verksamhetskulturen framjas likabehandling, jamlikhet och
barnens delaktighet till exempel genom att utveckla en sprak- och kulturmedveten verksamhet.
Som en del av den smabarnspedagogiska enhetens arsplan utarbetas en enhetsspecifik funktionell
jamlikhets- och jamstalldhetsplan minst vartannat &r. Planen baserar sig pa en utredning som
personalen gor och i vilken barnen och vardnadshavarna ar delaktiga. Genomforandet av
utvecklingsatgirderna foljs upp arligen.

Personalen har regelbundet gemensam planerings- och métestid for planering, utviardering och
utveckling av gruppens verksamhet. Varje grupp utarbetar en pedagogisk plan. Ocksa barnen
deltar i planeringen, genomforandet och utvarderingen av verksamheten och det egna larandet.
Dessutom ordnar daghemmen utvecklingskvillar och -dagar for hela gemenskapen under aret.

For varje barn som deltar i forskoleundervisningen utarbetas fore hostlovet i samarbete med
barnet och vardnadshavarna en individuell laroplan, som ocksé utvédrderas tillsammans. Inom
forskoleundervisningen tréaffas personalen och vardnadshavarna dagligen och kan regelbundet i
samarbete f6lja upp barnets vilbefinnande och ldrande. Enkéten for virdnadshavare genomfors
minst vart tredje ar.



Forskolegruppens larare och specialliraren inom smabarnspedagogiken traffas minst tre ganger
under ldséret for att utvardera gruppens och barnens situation och eventuella behov av stéd for
vaxande och larande samt av elevvard.

Forstiarkandet av den gemensamma elevvarden och delaktighet

Grunden for den mentala hélsan, som &r en av valméendes grundstenar, byggs upp till stor del
under barn. och ungdomen. Verksamhetsmiljoerna, dér vi lever och studerar, ar av central
betydelse i uppbyggandet och uppritthallandet av mental hilsa. Barn och unga spenderar en stor
tid av vardagarna i skolan, och skolan dr ddrmed en viktig uppvaxtmiljo. Skolan &r darmed ocksé
en utmarkt plats for uppratthallandet av de ungas mentala hilsa.

Som bést kan skolan vara en trygg milj6, dar barn far st6d till sitt mentala vdlmaende bland annat
genom viktiga méanniskorelationer med skolkamrater och vuxna i skolan. Det dr viktigt att skolan
strévar efter att skapa stodstrukturer bade for den enskilda eleven och for hela skolgemenskapen.
Uppritthallandet av de ungas mentala hilsa ar pa alla vuxnas ansvar. Skolan har en betydande roll
i uppbyggandet av mental hélsa, forebyggande av mentala problem samt i att stoda belastade
elever.

Eleverna bor kinna, att skolan 4r en plats ddar man bryr sig om dem, svarar pé deras behov och far
hjalp med sina utmaningar. Det &r viktigt att eleverna kénner sig som en del av skolgemenskapen.
Detta stirker dven det mentala vélbefinnandet. Ett vilmaende barn lar sig battre, &r mer motiverad
och presterar battre. Positiva relationer till klasskamrater och skolans vuxna 6kar kianslan av
delaktighet och samhorighet.

I FN:s konvention om barnens rattigheter faststills, att barn (som i detta menas alla under 18-ar
gamla) har ratten att uttrycka sig och bli sedda. I drendet som beror barnet bor beslutsfattaren
sékerstilla att barnet fitt uttrycka sin asikt. Enligt lagen for grundlaggande utbildning (47 a §) bor
utbildningsanordnaren framja alla elevers delaktighet och forsikra sig att alla elever har majlighet
att delta i skolans verksamhet och utveckling, samt uttrycka sin asikt i fragor som géller elevernas
stillning. Eleverna bor dven ha ritten att delta i laroplansutvecklingen samt i utarbetandet av
skolans ordningsregler. Elevernas delaktighet ar en grundréttighet, som skolan ansvarar for.
Forstarkandet av delaktighet dr 4ven mobbningsforebyggande arbete.

Uppfyllandet av delaktighetskravet kan anses forverkligat, di eleven kénner sig som en del av
skolgemenskapen, tillracklig information ges till eleven, och eleven har ritt att delta i evenemang
och verksamhet som péverkar hen.

I Borga forverkligas delaktighet genom elevréddsverksamhet och olika elevteam. Eleverna har en
mojlighet att delta i utvecklingsarbetet i skolorna genom bland annat enkéter. Elever har sjalva
konstaterat att enkéter &r ett effektivt sitt att paverka skolan och elevradsverksamheten. I skolan
bor det finnas strukturer for att systematiskt lyssna och forverkliga elevernas forslag.

Den grundliggande utbildningens teman for att stirka det sociala vilbefinnandet

¢ Gemenskap, delaktighet och gruppbildning: Erfarenheten av gemenskap ger eleven
en kansla av att hen hor till gemenskapen och gruppen, delaktighet diremot hjalper eleven
att engagera sig i gruppen och skolan. Tack vare gruppbildning upplever eleven att hen ar
en viktig del av gruppen. Alla dessa stoder nérvaro i skolan om de forverkligas.



Vardagsfirdigheter: Fardigheterna att klara sig i vardagen &r en viktig del av elevens
valbefinnande. De omfattar bland annat forebyggande missbruksarbete, vila, motion, mat,
avslappning och koncentration.

Emotionella fiardigheter: sjdlvreglering, sjdlvkdnnedom, empati och medkdnsla,
lugnande. Emotionella fardigheter innebar formégan att identifiera, uttrycka och reglera
egna kénslor. Emotionella fardigheter utgér grunden for sjilvkdnnedom och god psykisk
hélsa.

Kompisfiardigheter och konfliktlosning: Med kompisfardigheter avses formégan att
sétta sig in i andra méanniskors situation, 16sa konflikter och férhandla, som ar viktiga
fardigheter &ven som vuxen i arbetslivet.

Mediefostran: Med handledning av en vuxen lar sig eleven att anvinda medierna tryggt
da hens mediekunskap och kompetens i trygg medieanvandning 6kar. Trygg anvandning av
medier framjar larande.

Sikerhetskunskaper, skyddsniit och 6verlevnadsstrategier: Tack vare
sdkerhetskunskaper identifierar eleven granserna for sin integritet. Identifieringen av det
egna skyddsnitet och de personliga Gverlevnadsmetoderna hjélper eleven att veta vem hen
kan vinda sig till i en svar situation.

Borgés teman for vilbefinnande ingér ocksa i mélen for mangsidig kompetens enligt ldroplanen
och delvis dven i avsnitten for olika laroamnen.

Arbetet for att fraimja det gemensamma vilbefinnandet i skolorna utgér fran temana i rsklockan.
Skolorna ska med st6d av arsklockan planera, utarbeta och genomfora en egen modell for arbetet i
de olika arskurserna eller vilja en modell bland befintliga modeller som utvecklats nagon
annanstans (t.ex. SkolSkick, Rovaniemis arsklocka for valbefinnande, Uledborgs modell for fostran
i emotionella fardigheter och sékerhetskunskaper, Mieli rf:s material).

I varje skola ansvarar den gemensamma elevvardsgruppen for att foljande méal uppnaés:

1.
2

3.

Det gemensamma arbetet for vilbefinnandet hor till varje vuxen i skolan.

Skolorna viljer en modell som de anvander for att stiarka det gemensamma vélbefinnandet.
Rektorn informerar personalen, eleverna och virdnadshavarna om anvandningen av
modellen.

Lirarna lyfter hela tiden upp temana i rsklockan for véalbefinnande /den valda modellen i
skolans vardag.

Rektorn och ldrarna beslutar nér temalektioner och temadagar i anslutning till temana i
arsklockan for véalbefinnande ska héllas.




De skolspecifika elevvardsgruppernas ledning,
sammansattning och verksamhetssatt

Den skolspecifika gemensamma elevvardsgruppen och daghemmets gemensamma grupp for
vélbefinnande ansvarar for planeringen, utvecklingen, genomférandet och utvirderingen av
elevvarden pa enhetsnivd. Temana behandlas i gruppen pa allmén nivé och pa gemenskapens niva.
Temana hérror fran teman som géller hela gemenskapens vilbefinnande, de uppgifter som samlats
in om vilbefinnandet och fenomen som géller hela gemenskapen. Den gemensamma
elevvardsgruppen eller gruppen for vilbefinnande behandlar inte enskilda elevers drenden. Aven
pé klassniva kan man endast tala om fenomen.

Informationsgéngen mellan skolorna och aktérerna inom den gemensamma elevvérden ska
sdkerstillas. Det ar ocksa bra att tillsammans med skolans personal se till att det finns tillrackligt
med resurser och gemensam tid for planering sé att det gemensamma arbetet for vilmaende kan

planeras och genomforas béttre.

Skolans gemensamma elevvardsgrupp leds av skolans rektor och daghemmets elevvardsgrupp av

daghemsforestdndaren.

Forskoleundervisning vid Forskoleundervisning Skola med
daghem vid skola grundliggande
utbildning
Elevvardsgruppen bestér av: Forskolegrupper vid skolor dr | Den skolspecifika
Daghemsforestdndaren en del av skolans gemensamma

En representant per grupp
Daghemmets ansvariga hélsovardare
1—2 vardnadshavare
Daghemmets/forskoleundervisningens
specialldrare

Kuratorn och/eller psykologen

Vid behov kan andra sakkunniga eller
aktorer kallas till gruppen. Barnens
delaktighet forverkligas genom att
man hor barnen och lyfter upp deras
tankar och asikter i arbetsgruppen.

gemensamma
elevvardsgrupp. I gruppen
ingar da dven larare inom
forskoleundervisningen och
daghemsforestdndaren. I
gruppens moten beréttar
skolans hélsovardare om
hilsovardarnas asikter inom
barnradgivningen och
forskoleundervisningens
representant om asikter av de
barn som deltar i
forskoleundervisningen och
av deras vardnadshavare.

elevvardsgruppen bestér
av rektorn och en
kurator, psykolog,
hilsovérdare,
specialldrare och
elevhandledare.
Dessutom kallar man till
den gemensamma
elevvardsgruppen
representanter for elever,
virdnadshavare, skolans
personal och
samarbetspartner pa
basis av det drende som
behandlas. Den
gemensamma
elevvardsgruppen ska
vara medveten om
arbetet av elevkarens

styrelse.

Elevvardsgruppen sammantrader
minst tva gdnger om &ret och vid
behov oftare.

Tvésprakiga forskoleenheter (daghem)
kan ha en gemensam grupp, dir
kuratorer och psykologer for bédda

Se skola inom den
grundlaggande utbildningen
9

Gruppen sammantrader
minst en ging i terminen,
men ocksa vid behov.

Pa vérarna ordnas ett
separat mote for
utvérdering av




| spréken kallas med. ‘ | verksamheten.

I skolornas lasarsplan antecknas i bérjan av lasaret hur gruppen leds samt gruppens
sammansattning och verksamhetssitt.

Inom forskoleundervisningen antecknar man i enhetens arsplan elevvardsgruppens
sammansittning och méten.

Pé vararna beskriver man i skolornas verksamhetsberittelser hur den gemensamma och
individuella elevvérden har genomforts, hur resurserna har rackt till och hur effektiv verksamheten
har varit. Utbildningsanordnaren meddelar arligen tidpunkten f6r uppskattningen av
servicebehovet for det kommande lasaret.

Om forebyggande av franvaro, systematisk uppféljning av franvaro och ingripande i
franvaro foreskrivs i laroplanen i kapitel 5

Utgéngspunkten for skolarbetet som frimjar lairande och vilbefinnande ar ett gemensamt ansvar
for en god och trygg skoldag for alla. Alla vuxna i skolan ansvarar for fostran och fraimjandet av
vélbefinnande. En atmosfar dar man bryr sig om varandra, goda sociala relationer, stressfrihet och
att bli hord framjar elevens engagemang i skolgemenskapen.

Skolorna i Borgé satsar pa att lararna, i synnerhet klasslararen/klassforestdndaren, kanner
eleverna. Eleverna erbjuds mdjligheter att bekanta sig med ldrarna och varandra och beréatta hur de
mar som en del av det dagliga skolarbetet. Skolorna faster sarskild uppmérksamhet vid elever som
ar svagt engagerade i skolan.

Inom forskoleundervisningen

e Inom forskoleundervisningen ansvarar vardnadshavaren for att barnet deltar i
undervisningen (26 a § i lagen om grundldggande utbildning).

e Personalen sikerstiller i samarbete med vardnadshavarna att barnet deltar
regelbundet.

e Virdnadshavaren ska anmala barnets frénvaro utan drgjsmal.

e Virdnadshavaren ska ansoka om frdnvaro liangre an fem dagar (annan an sjukdom)
hos daghemsférestdndaren.

e Det finns en handlingsmodell fér personalen for att ingripa i oanmald franvaro, for att ta
upp och félja upp upprepad franvaro som vacker oro samt for att inleda
sektorsovergripande samarbete med vardnadshavarna. Se laroplanen for
forskoleundervisningen.



Vid narvaro

| samarbete med vardnadshavarna
sdkerstills deltagande i
forskoleundervisning

Sjukdom eller annan max 5 dagars
franvaro: vardnadshavaren informerar
1 6ver 5 dagars frinvaro= lov av
daghemsforestandare

Oron vacks

Upprepade/oanmald frénvaro,
orovackande franvaro

Sektorsovergripande

samarbete
Franvaron fortsitter; ny kontakt till
vardnadshavare

Ifall frdnvaron inte meddelas=kontakt
till familjen redan efter férsta
franvarodagen

Personalen/forestandaren féljer
franvaron per manad

Personalen diskuterar med
vardnadshavare om franvaron och dess
péverkan pd malsdttningen inom
forskoleundervisning

Vid behov samlas en
sektorsdvergripande elevvardsgrupp
(vardnadshavarens samtycke

Gruppen funderar stodatgarder,
konsultationsbehov

Atgarder planeras tillsammans med
personalen och vardnadshavarna, samt
uppféljning

Eventuell kontakt enligt
socialvardslagen eller
barnskyddsanmdlan

Uppfodliningen av frénvaro fortsitter.
Anteckning i barnets plan for larande i
forskoleundervisning.

Uppféljning och ansvarsfordelning/
beslut av barnets ansvarsperson

Promemoria och anteckning till barnets
plan for larande i
férskoleundervisningen

Forebyggande av anvindningen av tobaksprodukter och andra rusmedel samt
ingripande i anvandningen
Detta kapitel géller endast grundlaggande utbildning.

Forebyggande missbruksarbete och verksamhetsprinciper i skolorna

Skolan ar en viktig aktor med tanke pa fraimjandet av barns och ungas hilsa. Institutet for
hélsa och valfard THL:s och skolans gemensamma maél ar att forebygga och framskjuta
inledandet av anvindningen av rusmedelsprodukter och nikotinprodukter samt
penningspelande. I skolan ar det majligt att utfora langsiktigt forebyggande
missbruksarbete som en del av det hilsoframjande arbetet.

Viktiga med tanke pa evidensbaserat forebyggande missbruksarbete, som &r effektivt inom
den gemensamma elevvarden, ar i synnerhet atgérder som framjar

e interaktionsfardigheter
e elevernas och studerandenas engagemang i gemenskapen
e socialt ansvar
e levnadsvanor som framjar hilsa och valfard
e psykisk hélsa
e en miljo som framjar hélsa och sikerhet, sdsom
o gemensamma verksamhetssitt i problemsituationer som anknyter till rusmedel,
tobaks- och nikotinprodukter samt penningspel
o rutiner for tidig identifiering av stodbehov
o rutiner for hdnvisning till hjalp och stod.
I grundskolorna i Borga utfors forebyggande missbruksarbete bland annat genom att
integrera innehall som framjar hilsa och vélfard i olika larodmnen. Fragor kring rusmedel,



tobak och penningspel behandlas i enlighet med ldroplanen savil pa lektioner i
omgivningslira och hilsokunskap som i samband med andra lirodmnen.

e Ilidroplanen namns rusmedel i synnerhet i innehéllen for omgivningslira i arskurs
3—6 diar man 6var siakerhetskunskaper och frimjande av sidkerhet i vardagliga
situationer och i samband med att agera i gemenskaper. (Utbildningsstyrelsen
2014)

e I arskurserna 7-9 behandlas frgor kring rusmedel pé lektioner i hdlsokunskap som
en del av de faktorer som stodjer och tir pé hilsan och forebyggandet av sjukdomar.
I innehéllet beaktas psykiskt illamaende hos unga samt beroenden, rusmedel och att
forebygga anvindningen av dem. Rusmedelsfostran ar en del av utvecklingen av
mangsidig kompetens som ar ett mal for laroplanen for &k 7-9.

o I arskurs 7-9 stods de ungas sjilvstandighet och sunda levnadsvanor. Drogfrihet ar
en del av formégan att ta hand om sig sjélv och vardagskompetensen som ndmns i
laroplanen. (Utbildningsstyrelsen 2014). Dessutom ordnar skolornas
samarbetspartner (bl.a. ungdomstjinster, aktorer inom elevvarden) temalektioner i
det forebyggande missbruksarbetet.

Det forebyggande missbruksarbetet syftar till att

1. férebygga och framskjuta inledandet av anvindningen av rusmedel och tobaks- och
nikotinprodukter samt penningspelande

2. forebygga att redan inledd anvindning eller penningspelande blir skadligare

3. forebygga oldgenheter som anvindningen och spelandet orsakar for individer och
gemenskaper.

Anviandningen av rusmedel och nikotinprodukter samt penningspelande ar forknippade
med olika sociala och hédlsomissiga oldgenheter samt en majlighet att utveckla ett
beroende. Till olagenheterna hor exempelvis skuldséttning, olyckor, smittsamma
sjukdomar och psykiska problem. Genom det forebyggande missbruksarbetet undanrojs
ocksé stigmat i anslutning till rusmedel eller beroende.

Skolans och laroanstaltens ledning ser till att personalen fér tillricklig skolning i de regler
och tillvigagéingssitt som giller det férebyggande missbruksarbetet samt de rutiner och
undervisningsinnehéll som anknyter till verksamhetskulturen. Skolans och ldaroanstaltens
personal ar skyldig att ta upp anviandningen av rusmedel och tobaks- och nikotinprodukter
samt penningspelande alltid ndr de uppticker eller misstianker att en elev anviander eller
spelar. Det ar viktigt att identifiera problem och utgéende fran barnets eller den ungas
behov hinvisa till elevvirden och vidare till social- och hélsovérdstjéanster.

Om man uppticker att en minderarig anvinder alkohol eller att ndgon oberoende av
aldern anvénder droger kontaktar man elevvardstjansterna, som bedomer situationen och
vid behov hinvisar eleven eller den studerande till andra social- och hilsovardstjanster
sésom missbrukstjanster och/eller specialsjukvard. Om man misstanker att en elev eller
studerande anvédnder rusmedel f6ljer man i skolan eller vid laroanstalten i samarbete med
elevvarden regelbundet upp hens situation och eventuella frénvaro. I friga om upprepade
observationer eller misstankar behandlas en enskild elevs eller studerandes drende inom
den individuella elevvarden. Den unga som anvinder rusmedel och hens familj hanvisas



till stéd och tillgangen till stodet sdkerstélls i enlighet med Borga stads plan for
missbrukarvérd.

Om man upptécker att en minderarig anviander rusmedel eller spelar penningspel ska man
gora en barnskyddsanmailan, om anviandningen eller spelandet dr dterkommande,
aventyrar hilsan och utvecklingen pa négot annat sitt eller om det finns skal att géra en
anmalan pé grund av barnets eller den ungas livssituation.

Enligt tobakslagen (549/2016) ar det forbjudet att anvinda tobaksprodukter och e-
cigaretter i lokaler eller pd utomhusomraden som anviands av smébarnspedagogiska
tjanster eller laroanstalter som ger forskoleundervisning, grundldggande utbildning,
yrkesutbildning eller gymnasieutbildning. Detta har antecknats i alla skolors
ordningsstadgor. Rektorn och lararna har under arbetsdagen ritt att franta en elev eller en
studerande under 18 ar en tobaksprodukt, nikotinvitska eller en e-cigarett som innehaller
nikotin. Dessutom har rektorn och ldrarna ratt att under arbetsdagen franta en elev eller
en studerande ett foremal eller &mne som ar férbjudet enligt lag, sdsom alkohol- eller
penningspelprodukter. Olagliga rusmedel anmils alltid till polisen.

Foraldrarnas och virdnadshavarnas deltagande i utvecklingen av skolans eller
laroanstaltens verksamhet stoder mélen for det forebyggande missbruksarbetet. I
synnerhet i grundskolor, men ocksa i andra laroanstalter, kan man genom samarbete med
hemmet avsevart forbattra valbefinnandet och sdkerheten for eleverna och studerandena,
gruppen och hela gemenskapen. Kunskap om rusmedel ges till fordldrarna pa
fordldramoten samt via olika meddelanden och aktorer.

Forildrarna har den viktigaste rollen nir det géller att styra barn till ett drogfritt och
hilsoframjande levnadssitt. Skolhilsoenkéten som genomfors vartannat ar ger
information om barns och ungas vilbefinnande, hur de anviander sin fritid, om de
anvander eller har provat pa rusmedel samt om tillgdngen till rusmedel. Genomgang och
behandling av dessa resultat i skolorna med savél den gemensamma elevvardsgruppen,
personalen, eleverna som foraldrarna stoder ett tidigt ingripande.

Genomforandet av planen for missbrukarvard foljs upp genom att samla information
(skolhdlsoenkéten, valbefinnandeprofilen). Styrgruppen for elevvarden granskar och
uppdaterar planen regelbundet.

Omhindertagande av tobaksprodukter och rusmedel

Inom den grundldggande utbildningen har rektorn och en larare vid en skola ritt att
tillsammans eller var for sig under arbetsdagen frénta en elev ett forbjudet foremal eller
amne enligt lagen, till exempel en tobaksprodukt eller en produkt eller &mne som eleven
stor undervisningen eller larandet med. Inom gymnasieutbildningen och den
yrkesinriktade utbildningen géller rektorns och lararens ritt att omhanderta foremal eller
amnen endast sddana foremal och &mnen som ar forbjudna enligt lag.

Principer for omhéandertagande av tobaksprodukter:
» Maktmedel far inte anvéandas.

« Rektorn eller ldraren har inte ritt att granska elevens saker for att omhénderta
tobaksprodukter.



« Atgirderna far inte ingripa i elevens personliga integritet i storre omfattning #n vad som
ar nodvandigt for att trygga arbetsron och sikerheten.

« Omhindertagandet ska genomforas pa ett sa sakert satt som mojligt.
« Vid omhéndertagandet ska den diskretion som omsténdigheterna kraver iakttas.

« Anvindningen av atgdrderna ska planeras i skolorna och anvisningar ska ges om
anvandningen.

«» Tobaksprodukterna 6verlamnas till elevens eller den studerandes virdnadshavare eller
nagon annan laglig foretradare sa fort som mojligt efter omhéndertagandet.

« Fore 6verlimnandet ska produkterna forvaras omsorgsfullt.

» Om vardnadshavaren inte inom tre ménader efter det att hen fatt meddelande om
omhindertagandet avhamtar tobaksprodukten far det bevisligen forstoras.

« Overlimnande och forstorande ska registreras.

Alkohol, narkotika och berusade elever

Enligt lag fir en person under 18 ar inte inneha alkoholprodukter. Likasé ar innehav av
narkotika forbjudet enligt lag. Larare har ritt att gripa en elev som olagligt innehar alkohol
eller narkotika. Forbjudna foremal och &mnen 6verldmnas till elevens vdrdnadshavare
eller ndgon annan laglig foretrddare. Foremalen och &mnena ska dock 6verlamnas till
polisen eller till ndgon annan i lag foreskriven myndighet, om eleven, dennes
vardnadshavare eller lagliga foretrddare inte har laglig ritt att inneha dem.

En berusad elev flyttas till ett annat rum, men ldmnas inte ensam. Vardnadshavaren
och/eller skolhilsovardaren kontaktas omedelbart. Om mojligt, hamtar virdnadshavaren
eleven hem. Om skolan inte nar virdnadshavaren, f6ljs eleven genast till hilsovirdaren
eller halsovardscentralen.

Om en elev siljer tobaksprodukter, alkohol eller narkotika, meddelas detta omedelbart till
polisen. En barnskyddsanmaélan gors om elevens rusmedelsanvéndning eller ovan
beskrivna forséljning av rusmedel. Vardnadshavaren underrittas om att en polisanmilan
och/eller barnskyddsanmalan har gjorts.

Rutinerna och de centrala resultaten for uppfoljningarna av elevernas
valbefinnande, hilsa och trygghet samt valbefinnandet, halsan och tryggheten inom
skolgemenskapen

I Borga foljer man resultaten av bland annat skolhilsoenkéten, vilbefinnandeprofilen, MOVE-
matningarna samt personal- och virdnadshavarenkéterna. Skolornas rektorer svarar pa
TEAviisari-enkiten vartannat ar. Alla dessa métare 6ljs upp i kommunens olika arbets- och
nitverksgrupper som anknyter till barns och ungas vilbefinnande samt inom det regionala
samarbetet och samarbetet med vélfardsomradet. Sektorn for vixande och larandes
kvalitetsrapport om den grundldggande utbildningen beskriver ocksa elevernas vélbefinnande
varje ir.



Skolhilsoenkiiten 2021 (Resultat framlyft av gruppen for barns och ungas vilméende
HYVIS)

Anledning till oro Faktorer som stoder vilmaende

Mental hilsa Hobbyer

Sexuella trakasserier Arbetsro i klassen
Angest Nykterhet

Sankt livsgladje

Ensamhet

Kontakt med foridldrarna
Kannabisférsok

Minskad kontakt till vinner p.g.a.
coronapandemin

Samarbete och praxis vid inspektioner av hélsa och trygghet i skolmiljon samt
skolgemenskapens valfard

Institutet for hilsa och vilfirds (THL) anvisningar

Skol- och elevhilsovarden har till uppgift att framja och uppfolja en sund och trygg studiemiljo
samt vilbefinnandet i skolgemenskapen. Uppgiften utfors genom att inspektera laroanstalterna
med tre ars mellanrum (hélso- och sjukvérdslagen 1326/2010). De 6vriga myndigheterna ar
skyldiga att delta i samarbetet kring inspektionen.

Inspektionen genomfors som sektorsovergripande samarbete

En undersokning av om laroanstalten ar sund, trygg och vilméaende utfors i
samarbete med olika myndigheter och andra aktorer (férordningen 338/2011).
Flera olika myndigheter ansvarar for den.

Samarbetet forutsitter fungerande strukturer samt gemensam 6verenskommelse
om tillvigagéngssitt och ansvar.

e Inom forskoleundervisningen och den grundlaggande utbildningen samt i gymnasier och
yrkesldroanstalter utnyttjas sektorsovergripande strukturer som skapats for
elevvarden. Styrgruppen for elevvarden kommer Gverens om det sektorsovergripande
genomforandet av inspektionerna samt om den inbordes arbetsfordelningen mellan de

olika aktorerna.

Man bed6émer hur sund och trygg skolmiljon &r i den dagliga verksamheten och eventuella
observationer och forialdrarnas och elevernas respons behandlas i den gemensamma
elevvardsgruppen. Dessutom samlar man information om elevernas hélsa och vilbefinnande
genom vilbefinnandeprofil-enkéten som genomfors arligen (arskurserna 4—9) samt genom
skolhilsoenkiten som genomfors vartannat ar (arskurserna 4—5 och deras vardnadshavare samt
arskurserna 8—9). Vardnadshavarnas &sikter om bland annat hur sund och trygg skolgemenskapen
ar kartlaggs dessutom vart tredje &r genom en enkit for virdnadshavare. Enkdternas resultat
utnyttjas vid planeringen av elevvarden.




Anmiélan om missforhallanden inom sméabarnspedagogiken

Anmilningsskyldigheten giller personalen inom smabarnspedagogiken och
forskoleundervisningen som avses i 26 § — 30 § i lagen om smabarnspedagogik, det vill siga larare
inom smabarnspedagogik, socionomer inom sméabarnspedagogik, barnskétare inom
smabarnspedagogik, familjedagvardare samt specialldrare inom smébarnspedagogik.
Anmilningsskyldigheten giller alla personer i ett anstéllningsforhéllande, ocksa visstidsanstéllda.
Anmailan gors via HPK:s e-tjanst. Personalen ar skyldig att gora en anmilan om

e en omstidndighet eller situation dir méalen med smabarnspedagogiken eller
forutsattningarna for barnets véalbefinnande, tillvixt, utveckling eller 1arande aventyras i
strid med lagen om sméabarnspedagogik

e det uppstér brister i smabarnspedagogikens kvalitet eller osaklig eller olamplig behandling
av barnet

e en situation dér verksamhetskulturen inom smébarnspedagogiken ar skadlig for barnets
utveckling eller dar man forsoker forhindra personalen fran att ingripa i missforhallandena
genom att tysta personalen eller dolja missforhallandena, och detta utgor en hot for
tillhandahallandet av smabarnspedagogiken for barn

e lokalerna for smabarnspedagogiken inte dr hélsosamma eller trygga eller om de inte svarar
pé barnets individuella behov

e enavvikelse i antalet anstéllda och personaldimensioneringen dventyrar tillhandahallandet
av smabarnspedagogiken.

Daghemsforestdndaren eller ndgon annan som ansvarar for verksamheten vidtar nodvandiga
atgarder for att avlagsna eller ta hand om missforhéllandet eller risken for det omedelbart efter att
ha mottagit anmalan.

I skolorna och daghemmen i Borgé utfors regelbundna arbetsplatsutredningar, bedomningar av
arbetarskyddsrisker och brandsyner. Organisationen har anvisningar for hur man ska agera vid
misstankar i friga om inomhusmiljon och ett anmélningsférfarande for d&renden som géller

forhéallanden eller fel i en byggnad.
Lokaler for forskolegrupper vid skolor ingér i skolans inspektioner i friga om inspektioner av
fastigheters sikerhet.



3. Atgarder for att tillhandahalla de stédinsatser som behovs
(individuell elevvard)

Med den individuella elevvarden avses skolhilsovardens tjanster, elevvardens kurators-
och psykologtjénster samt den sektorsovergripande elevvérden for enskilda elever, som
genomfors i en sektorsovergripande expertgrupp. Inom den individuella elevvarden foljer
man upp och fraimjar elevens helhetsmissiga hélsa, vilbefinnande, delaktighet och
larande, samt férebygger problem och erbjuder tidigt stod.

Den individuella elevvarden bygger alltid pa elevens och vid behov virdnadshavarens
samtycke. Elevens delaktighet och &sikter ska tas i beaktande vid atgérderna och
l6sningarna i enlighet med elevens alder och utvecklingsniva. Inom den individuella
elevvarden ska man f6lja bestimmelserna om sekretess samt om mottagande och
utlimnande av uppgifter.

Hanvisning av eleven till elevvardstjanster (skolhalsovard, kurators- och
psykologtjanster)

Skolans personal ska se till att alla elever vet vilka personer som hor till elevvardspersonalen, deras
arbetsuppgifter och hur de vid behov kan nés.

Inom férskoleundervisningen

For forskoleenheter har utsetts kuratorer och psykologer. Lirarna och vardnadshavarna
kan konsultera elevvardens anstillda. Man sikerstaller i samarbete med virdnadshavarna
att barn som behover hjalp far tillgéng till tjansterna.

Halsovardstjénsterna for barn som deltar i forskoleundervisningen hor till
barnradgivningen. Personalen inom forskoleundervisningen och personalen vid
radgivningsbyrén kan med virdnadshavarens tillstind kontakta varandra nir det uppstar
oro. For skriftlig datadverforing och bedomning av hur barnet mér och klarar sig samt for
fragor som vacker oro, anviands en blankett som skickas per post till barnets egen vardare
vid rddgivningsbyran. Vardaren skickar blanketten med sina egna anteckningar tillbaka till
forskoleundervisningen. Blanketten fogas till barnets uppgifter i
verksamhetsledningssystemet.

Forskolegruppens stodgrupp for lairande bedomer i november—december eventuella
stédbehov i anslutning till inledandet av skolgdngen samt behovet av bedomning av
skolberedskapen. Forskoleundervisningens specialldrare deltar i dessa méten. Med
vardnadshavarnas tillstand tar speciallararen drenden, som galler barn som eventuellt
behover en psykologbeddmning, till den sektorsévergripande arbetsgruppen for
behandling. Skolans psykologer ansvarar for bedomningen av skolberedskapen.

Sammansattning av en sektorsévergripande expertgrupp till stdd fér en enskild
elev, inhamtande av samtycke och deltagande i arbetet



En sektorsovergripande expertgrupp sammansitts fran fall till fall som st6d for en elev nir
det behovs experter inom olika omraden for att kunna reda ut och hantera elevens
orovickande situation, i synnerhet nir det behovs sektorsovergripande samarbete mellan
undervisningspersonalen och elevvirdstjansternas personal.

For att sammansétta en grupp behovs alltid elevens samtycke eller virdnadshavarens
samtycke, om elevens alder eller utvecklingsnivé forutsétter det. Den individuella
elevvirden inom forskoleundervisningen baserar sig pa virdnadshavarens samtycke.
Gruppen sammankallas av den arbetstagare vars oro vicks. Personen som sammankallar
expertgruppen kommer med eleven eller virdnadshavaren 6verens om sammanséttningen
pé forhand, till exempel per telefon eller via Wilma.

Fore det forsta moétet véljer gruppen en ansvarsperson inom gruppen. Vid det forsta motet
ser ansvarspersonen till att eleven eller virdnadshavaren ger sitt samtycke till gruppens
sammansittning och ber dem att underteckna elevvardsjournalen. Vid det forsta motet ger
ansvarspersonen dessutom eleven och virdnadshavarna information om gruppens
verksambhet, till exempel om anteckningspraxis och sekretess.

Utarbetande och forvaring av elevvardsjournaler samt utnamning av en
ansvarsperson for utbildningsanordnarens elevvardsregister

Vid utarbetandet av elevvardsjournalen anvands utbildningstjansternas gemensamma modell.

Ansvarspersonen for den sektorsévergripande expertgruppen ansvarar for att gora anteckningar i
elevvardsjournalen. Anteckningar kan ocksé goras av gruppens 6vriga medlemmar. I
elevvardsjournalen antecknas sddana basuppgifter som dr nédviandiga for att kunna utreda elevens
arende och stédja eleven. Gruppens ansvarsperson tar den ifyllda elevvardsjournalblanketten till
skolans arkiv for forvaring.

Inom forskoleundervisningen forvaras de individuella elevvardsjournalerna i ett 1ast skap i
daghemmet. Ansvarspersonen for den sektorsovergripande expertgruppen lamnar
elevvardsjournalen till daghemsforestdndaren for forvaring och arkivering.

Anordnandet av nodvandig elevvard i samband med en disciplinar atgard eller att
eleven férvagras att delta i undervisning

Rektorn kan forvigra en elev ritt att delta i undervisningen hogst for den dterstdende arbetsdagen,
om det foreligger en risk for att en annan elev eller en person som arbetar i skolan eller i ett annat
undervisningsutrymme blir lidande av elevens vildsamma eller hotfulla uppforande eller om
undervisningen eller dartill horande verksamhet forsvaras orimligt mycket pa grund av elevens
storande uppforande. Rektorn kan férvégra eleven ritt att delta i undervisningen ocksé féljande
arbetsdag, om utbildningsanordnaren behover tid for att planera elevens atergang till
undervisningen och erbjuda eleven elevvardstjénster och stodja en trygg atergang till
undervisningen.

Rektorn underrittar eleven och elevens vardnadshavare om mojligheten till ett personligt samtal
med elevvérdens psykolog eller kurator. Dessutom ska det for eleven ordnas sédant annat stod som
eleven behover under den tid som eleven forvégrats att delta i undervisningen och nér eleven



aterviander till undervisningen. For eleven utarbetas en plan for att stodja atergéngen till
undervisningen. Rektorn kontaktar vardnadshavaren och utarbetar tillsammans med denne en
plan for elevens dtergang till undervisningen samt sékerstéller att vdrdnadshavaren har
elevvardens kontaktuppgifter. Eleven och elevens vardnadshavare eller nagon annan laglig
foretradare ges majlighet att delta i utarbetandet av planen. Planen registreras i Wilma.

Inom forskoleundervisningen iakttas de dtgarder som hor till forskoleundervisningen
enligt lagen om grundldggande utbildning.

Forfaringssatten i skolan (inklusive inhamtande av samtycke) for lararens
beddmning av hur eleven mar och klarar sig i skolan vid den omfattande
halsoundersokningen i &rskurs 1, 5 och 8

Detta kapitel géller inte forskoleundervisningen.

Eleverna genomgér omfattande hédlsoundersokningar i rskurs 1, 5 och 8. Till likarens andel av den
omfattande halsounders6kningen kallas ocksa elevens vardnadshavare. Som grund for den
omfattande hilsoundersdkningen anvands THL:s enkéiter som dr avsedda for elever och
vérdnadshavare.

Enligt 7 § i forordningen 338/2011 (Statsradets férordning om radgivningsverksamhet, skol- och
studerandehélsovard samt forebyggande mun- och tandvard for barn och unga) inkluderas i den
omfattande hilsoundersokningen med vardnadshavarens skriftliga samtycke lirarens
bedémning av elevens ldrande, utveckling och vélbefinnande i skolan. I Borgé anvander man for
detta THL:s uppdaterade blankett for 2023.

Det praktiska genomforandet av hélsoundersokningarna avtalas skolvis i samarbete inom
elevvérden. Skolhélsovérden och ldrare eller klassforestdndare i de klasser som genomgér
hélsoundersokningen gar tillsammans igenom frégor som giller anvandningen av blanketten,
sésom tidtabeller.

Rutinerna for att meddela om specialdiet eller medicinering for eleven under
skoldagen

Skolorna i Borga erbjuder specialkost om sjukdomar sé kréaver. Skolhélsovardaren bedomer
behovet av lakarintyg eller skriver ett intyg om kosten som ges till koket. Hialsovardaren meddelar
maéltidsservicen om den kost som beh6vs. Inom forskoleundervisningen ldmnar
vardnadshavaren lakarintyget till daghemsforestandaren och en kopia av det till barnets
hilsovardare pa radgivningsbyran. Intyget Gver specialkost géller i ett ar, om inte det &r fraga om
anafylaxirisk, keliaki eller diabetes, for vilka intygen &r i kraft permanent.

Foréldrarnas anmaélan (blankett) racker om det &r fraga om religiosa eller etiska skal eller om
eleven foljer vegetarisk kost. Vegankost kan tillredas som specialkost om familjen foljer vegankost
ocksd hemma.

Den vardande aktoren ansvarar tillsammans med vardnadshavaren for ordnandet av den vérd och
medicinering i skolan som elevens sjukdom kréver.

Inom forskoleundervisningen avtalar man alltid separat for varje barn, i samarbete med
vardnadshavarna, om specialétgarder och arrangemang som kraver vird och medicinering. Inom
forskoleundervisningen iakttas planen for ldkemedelsbehandling inom smébarnspedagogiken som



bland annat innehaller en ndrmare beskrivning av hur man utarbetar en individuell plan f6r
barnets lakemedelsbehandling. Den individuella planen for lakemedelsbehandling fogas till
barnets laroplan i verksamhetsledningssystemet.



4. Samarbetet med eleverna och deras familjer samt
personalen i skolan och andra aktérer som stoder elevernas
véalbefinnande

Elevvarden ar en gemensam uppgift for alla som arbetar i skolgemenskapen och
elevvérdstjansternas personal. Det centrala inom elevvarden ar att eleverna,
vardnadshavarna, undervisningsvasendets personal och elevvardstjansternas personal
samt samarbetspartnerna dr delaktiga i planeringen, forverkligandet och utvirderingen av
verksamhetssitten inom elevvirden. Detta forutsitter gemensamma verksamhetssétt och
samarbete i synnerhet mellan utbildningsanordnaren och vilfirdsomradet.

Elevernas, vardnadshavarnas, undervisningsvasendets personals och
elevvardstjansternas personals deltagande i utarbetandet av
utbildningsanordnarens elevvardsplan och genomférandet av den gemensamma
elevvarden

Elevvardens personal deltar vid behov i enskilda elevers natverksmoten, vardmoten eller andra
gemensamma forhandlingar som samarbetspartnerna ordnar. Ocksa samarbetspartner kan med
elevens eller vardnadshavarens skriftliga samtycke delta i den sektorsovergripande expertgruppens
moten. I fragor som géller enskilda elever konsulterar elevvardsarbetarna eller medlemmarna i den
sektorsovergripande expertgruppen vid behov samarbetspartner, sasom barnskyddet,
specialsjukvérden eller polisen.

Utbildningsanordnarens styrgrupp for elevvarden ansvarar for att eleverna, vardnadshavarna,
forskole- och utbildningsvésendets personal och elevvardstjansternas personal gors delaktiga i
utarbetandet och uppdateringen av elevvardsplanen.

Inskolning av skolans undervisningspersonal och den 6vriga personalen och
sakerstallande av den kompetens som behovs inom den gemensamma elevvarden

For personalen inom forskoleundervisningen och den grundldggande undervisningen samt
for daghemsforestdndarna och rektorerna ordnas introduktion och utbildning i ordnandet
och genomforandet av elevvirden samt i frimjandet av det gemensamma arbetet och
sékerheten.

Det sektorsovergripande samarbetet inom elevvarden i samband med intensifierat
och sarskilt stod, flexibel grundlaggande utbildning och sjukhusundervisning

Inledandet och ordnandet av intensifierat stod och sarskilt stod samt 6vergéngen till flexibel
grundldggande utbildning behandlas sektorsévergripande i gruppen for pedagogiskt stod i skolan i
samarbete med elevvardens yrkesutbildade personer.



Undervisning av en elev som fér specialiserad sjukvard ordnas i forsta hand i elevens nirskola. For
eleven ska ordnas undervisning och st6d i den omfattning detta &r motiverat med beaktande av
elevens hilsa, pedagogiska specialbehov och terapeutiska och rehabiliterande dtgirder. Eleven har
i sin skola tillgang till skolans samtliga stodétgérder i enlighet med trestegsstodet.

Nir eleven 6vergér frén undervisning i niarskolan till sjukhusundervisning och nér eleven
atervander tillbaka till narskolan genomfors 6vergéngen i sektorsovergripande samarbete med
eleven, dennes virdnadshavare eller ndgon annan laglig foretradare, utbildningsanordnaren,
sjukhusundervisningsenheten och specialsjukvarden. Overgingsskedet planeras alltid individuellt.
Rektorn utser en ansvarslarare for eleven som Gvergar till sjukhusskola eller atervander till skolan.
Ansvarsldraren skoter samarbetet med sjukhusskolan. I sjukhusundervisningen betonas utéver
fostran och undervisning dven pedagogisk rehabilitering samt konsultation och samarbete mellan
alla aktorer som undervisar, fostrar eller virdar eleven.

Inom forskoleundervisningen

Nar det galler ett barn som har omfattats av intensifierat stéd inom smabarnspedagogik 6vervager
man tillsammans med vardnadshavarna och vid behov med en sektorsévergripande
samarbetsgrupp, redan under varen innan forskoleundervisningen inleds, behovet av stéd inom
forskoleundervisningen. Beslut om de stodatgéarder och resurser som behévs inom
forskoleundervisningen fattas inom de smabarnspedagogiska tjansterna av arbetsgruppen for stod
for barn.

Forskolegruppen ordnar tre méten for gruppen for stod for larande under ldsaret for att uppfélja
och utvardera gruppens verksamhet och barnens framsteg samt eventuella stoédbehov inom
forskoleundervisningen och vid skolstarten. Vid behov konsulteras elevvardspersonalen i bade
gemensamma och individuella drenden. Den sektorsévergripande arbetsgruppen for barn i
forskoleadldern utvarderar bland annat behovet av bedémningar av skolberedskapen. Till gruppen
hor specialldrare inom smabarnspedagogiken, skolans psykologer samt valfardsomradets tal- och
ergoterapeuter.

I april-maj ordnas gemensamma méten for informationséverforing mellan
forskoleundervisningen och den nya skolan angéende barn som boérjar i skolan. Personalen
inom forskoleundervisningen och skolan kommer 6verens om métena. Specialldraren
inom smébarnspedagogiken kommer med skolan 6verens om skilda méten i fréiga om
elever med stort stodbehov. I méten for informationsutbyte deltar lararen inom
forskoleundervisningen, specialldraren inom smébarnspedagogiken, den kommande
Kklasslararen, specialldraren, rektorn samt elevvardens personal. I barnspecifika drenden
kallas vid behov kommande ansvariga handledaren for eftermiddagsverksamheten till
motet. For detta kravs virdnadshavarens tillstand.

Samarbetet med andra aktdrer som stdder elevernas valbefinnande, sdsom
ungdomsarbetet, barnskyddet, specialsjukvarden och polisen

Ungdomstjinsterna

Ungdomstjinsternas huvudsakliga uppgift ar fostrande och forebyggande arbete som sker i
skolorna.



Ungdomsarbetarna jobbar regelbundet i skolorna. Utover detta sker arbetet i
ungdomslokaler, pd webben och via sociala medier. Ungdomsarbetarna stoder det
psykiska vilbefinnandet i skolan pa manga sétt: genom ungdomsarbete riktat till alla
elever samt via malinriktat och uppsokande ungdomsarbete. Ungdomsarbetarna ordnar
aven lektioner for olika aldersgrupper om psykiskt vilbefinnande (ex. Some-timmar, mot
puberteten-paket, Choices- ditt eget val) samt jamlikhet, gruppstarkande arbete och
upphdjning av klassandan. Ungdomsarbetarna deltar i skolans féraldraméten och ar
regelbundet med i skolans verksamhet med malet att starka det psykiska vélbefinnandet,
svara pa de ungas behov och framja skoltrivseln. Ungdomsarbetarna ordnar dven olika
grupprojekt inom det mobbningsforebyggande arbetet och erbjuder skraddarsydda
16sningar till elever med sarskilt stodbehov.

Ungdomsarbetarnas roll i frimjandet av elevers vilbefinnande sker pd manga nivaer:
individuellt och i smégrupp, som en del av skolgemenskapen och dess utveckling, samt
som deltagande i gemensamt elevvardsarbete och sektorsovergripande samarbete.

Ostra Nylands vilfirdsomrade (utdver elevvardsarbetet)
Barnskyddet och specialsjukvarden

Barnskyddsanmailan

Ifall myndigheterna eller annan yrkesutbildad person har oro 6ver barnets vilméende, bor
parten omedelbart gora en barnskyddsanmalan trots sekretessbestimmelser.

Polisen
Ankarverksamhet

Mélgruppen for Ankarverksamheten dr under 15-ariga ungdomar. Behov av
Ankarverksamhet kan uppkomma i samband med att den unga blivit skyldig till brott,
rusmedelsanviandning eller problem med det egna vilbefinnandet. Inom
Ankarverksamheten dr malet ingripande i ett tidigt skede for att frimja ungas
vilbefinnande och forebygga brott. Den unga hénvisas till verksamheten via polisen,
barnskyddet, utbildnings-, ungdoms- eller socialvisendet eller ndgon annan
samarbetspart. Socialhandledaren vid polisinrédttningen dr en del av Ankarverksamheten
och fungerar ofta tillsammans med polisen som sammankallaren av Ankarmotet.

Praxis for hur eleverna, vardnadshavarna, personalen och samarbetspartnerna
informeras om principerna for och verksamheten inom den gemensamma och
individuella elevvarden

Eleverna och vardnadshavarna deltar i planeringen och utvarderingen av elevvardsarbetet
tillsammans med skolans gemensamma elevvardsgrupp. Elevkérens och vardnadshavarnas
representanter inbjuds att delta i elevvardsgruppens moten pa basis av det arende som behandlas.
Nar det giller den individuella elevvarden inleds samarbetet med eleven och vardnadshavarna
genast nar nagot viacker oro och stodet planeras och utvarderas tillsammans med dem. Eleverna,
vardnadshavarna och samarbetspartnerna informeras om principerna for och forfarandena inom
elevvarden bland annat pé elevvardsgruppens méten, pé fordldramoten och i klasserna.



Pé fordldramoten, som ordnas nér férskoleundervisningen inleds, informeras vardnadshavarna om
elevvarden och dess personal. I daghemmets gemensamma elevvardsgrupp finns representanter
for vdrdnadshavare och alla vardnadshavare meddelas om gruppens méten. Den individuella
elevvarden inleds i samarbete med vardnadshavaren.

Eleven har ritt till en trygg skolmiljo. Det innebar savil fysisk, psykisk, social och
pedagogisk trygghet. Utbildningsanordnaren bar ansvaret for systematisk utveckling av
verksamhetskulturen, gemensam beredning och utarbetande av gemensamma
tillvagagéngssitt tillsammans med skolorna i syfte att sikra tryggheten.
Utbildningsanordnaren introducerar sin personal och elevvérdstjiansternas personal i
forfaringssétten i olika problemsituationer och skéter kommunikationen om och
uppdateringen av planerna.



Planer for hur eleverna ska skyddas mot vald, mobbning och
trakasserier

I utbildningsanordnarens elevvirdsplan beskrivs separat tgirderna for att férebygga vald,
mobbning och trakasserier, folja upp deras forekomst och ingripa i problemsituationer
samt rutinerna som forutsitts for uppfoljningen. I planen beskrivs lararens eller rektorns
skyldighet att meddela om trakasserier, mobbning, diskriminering eller véld som skett i
larmiljon eller under skolvidgen och som kommit till hens kdnnedom, till virdnadshavaren
eller ndgon annan laglig foretradare for de inblandade eleverna. Dessutom beskrivs
forfaringssétten for att hanvisa eleverna som ar i behov av stéd (bade eleven som
misstinks for garningen och eleven som utsatts) till elevvardstjansterna. En beskrivning av
samarbetet med vardnadshavarna och myndigheterna, inklusive forfaringssatten gillande
anmailningsskyldigheten till socialvarden och/eller polisen, 4r en del av planen.

Definitioner

Vald innebér anvindning av kraft och makt i forhéllande till ndgon annan i syfte att géra nigot
ont, skadligt och sérande 4t den andra. Vald kan vara fysiskt vald, till exempel att sl&, eller psykiskt,
sésom att verbalt krianka eller skada nagon. Psykiskt véld ar ocksé att tvinga nigon att géra nagot
eller tdnka pa ett visst satt.

Trakasserier innebér ett beteende som kranker en persons manniskovérde genom att skapa en
stimning som gor att personen fornedras eller forédmjukas eller som ar hotfullt, fientligt eller
aggressivt. Trakasserier ar en form av diskriminering. Trakasserier kan vara till exempel sexuella
trakasserier eller trakasserier pa grund av kon.

Mobbning innebér enligt atgdrdsprogrammet KiVa-skola att en och samma elev utsitts for
avsiktliga och &terkommande negativa handlingar som gor att eleven borjar ma déaligt. Den
mobbade har svért att forsvara sig mot den eller de som mobbar. Mobbning har sérdrag som skiljer
den frén till exempel grél, trakasserier och enskilda valdssituationer. Sddana sérdrag &r bland
annat handlingarnas &terkommande natur, medvetenhet och anvindning av makt samt att
mobbning ofta &r ett gruppfenomen. Mobbning kan ocksé innebéra en enskild héndelse, som
orsakar offret omfattande psykiskt illamaende eller social eller fysisk skada. Det vanligaste séttet
att mobba ar verbal mobbning, sdsom att kalla vid 6knamn, héna eller forl6jliga. Mobbning kan
ocksa vara fysisk (att knuffas eller sla), rikta sig pad négons egendom (att ta saker eller forstéra dem
avsiktligt), vara indirekt (att manipulera medlemmarna i en grupp, sprida elaka skvaller eller
l6gner eller lamna ndgon utanfor gruppen) eller ske pa webben (att publicera en bild av ndgon utan
lov eller lamna kommentarer som kranker nagons privatliv pa webben). Gril och tvister skiljer sig
fran mobbning genom att de ofta ar tillfalliga och det inte alltid &r en och samma elev som utsitts
for dem.

Forebyggande

Eleven har ritt till en trygg studiemiljo. Alla i laroanstalten ska bemoéta varandra jamlikt och med
respekt. Det ar hela personalens gemensamma uppgift att skydda mot vald, mobbning och
trakasserier. Detta kraver att de vuxna observerar, ar genuint narvarande och genast ingriper i
osakligt beteende. Vald, mobbning eller trakasserier godtas inte i ndgon form och man ingriper i
dem omedelbart.

Véld, mobbning och trakasserier kan forebyggas genom att medvetet utveckla en trygg
verksamhetskultur i skolan, sérja for undervisningen i emotionella fardigheter och



interaktionsfardigheter samt med hjélp av den gemensamma och individuella elevvarden. I Borga
ordnas undervisningen i emotionella firdigheter och interaktionsfardigheter i enlighet med de
gemensamma temana i arsklockan for vélbefinnande. Man satsar pa gruppbildning i b6rjan av
laséret samt under ldsaret bland annat genom att ordna olika temadagar och evenemang. Mélet ar
att i skolan skapa en verksamhetskultur som stéder kamratrelationer och forebygger problem med
vaxelverkan och dar beteende som kranker ndgon annan inte godtas i ndgon form. St6d- och
vénelevsverksamhet (i finsksprakiga skolor kummioppilaat) genomfors i stor utstrickning i
skolorna i Borgé. Elevernas delaktighet i det forebyggande arbetet och det gemensamma arbetet &r
vasentlig.

Daghemmens, skolornas och ldroanstalternas viktigaste samarbetspartner ar vardnadshavarna.
Vérdnadshavarna tas med alltid ndr man behandlar situationer som géller vald, mobbning och
trakasserier bland barn och unga.

Varje fall av vald, mobbning och trakasserier ar enskilt: Orsaken, handlingarna och f6ljderna ar
olika, och atgarderna méste darfér anpassas utgdende fran det enskilda fallet.

Uppfoljning och utviirdering:

I Borgd samarbetar man tatt med aktGrerna inom vilfardstjansterna, polisen och aktérerna inom
tredje sektorn. Samarbetets tyngdpunkt ligger pa férebyggande arbete, men man utfor ocksa
sektorsovergripande samarbete med olika aktorer vid ingripandet i situationer.

Skolans gemensamma elevvardsgrupp planerar, uppfoljer och utvéarderar arligen atgarder mot
vald, mobbning och trakasserier samt genomforandet av jamlikhets- och jamstélldhetsplanen,
kompetensbehov samt utvecklingsobjekt. Skolans ledning ansvarar tillsammans med
elevvardsgruppen for att arbetet mot mobbning, véld och trakasserier utfors i enlighet med Borga
stads riktlinjer.

Institutet for hilsa och vilfards skolhilsoenkit som genomfors vartannat ar, undersokningarna av
hur sund, trygg och vilméende studiemiljon och skolgemenskapen som sker vart tredje ar
(inklusive psykosocial trygghet och sexuella trakasserier) samt vélbefinnandeprofil-enkéten som
anvands i skolorna i Borgé arligen ger vardefull information om situationen i fraga om vald,
mobbning och trakasserier samt om hur utbredda och allvarliga fenomenen &r. Skolorna kan ocksé
genomfora egna enkiter till stod for vilbefinnandearbetet.

Plan for hur eleverna ska skyddas mot vald

Ingripande i valdssituationer
Véld mot elever

Man ingriper omedelbart i valdssituationen och stréavar efter att lugna ner den. Om man inte lyckas
lugna ner situationen, ska polisen kallas till platsen.

Parterna i véldssituationen tas till olika utrymmen for att lugna ner sig under tillsyn av en vuxen.
Eleven foljs vid behov till hdlsovirdaren/ldkaren for undersokning och vérd.

En promemoria skrivs om valdssituationen.

Man kontaktar alla parters védrdnadshavare omedelbart och kommer Overens om
samarbetsforhandlingar for att utreda situationen och komma 6verens om péféljder och eventuella
ersittningar. I férhandlingarna deltar utéver parterna ocksa en larare och kuratorn eller rektorn.

Véldsutdvaren &r en vuxen
Det &r fraga om ett brott och situationen utreds av polisen.

Vald mot en vuxen i skolan




Man ingriper alltid i vald och strévar i forsta hand efter att lugna ner situationen. Utan drdjsmal
kallas alltid en annan vuxen till platsen. Om skolan inte lyckas lugna ner situationen ska polisen
kallas till platsen.

Rektorn ska underrattas om héndelsen omedelbart. Rektorn fattar beslut om eventuella fortsatta
atgarder (barnskyddsanmalan, brottsanmailan) och disciplinéra atgérder (kvarsittning, skriftlig
varning, avstingning for viss tid). Rektorn kan forvigra en elev, som dventyrar sékerheten, att
delta i undervisningen for den dterstdende skoldagen och foljande skoldag.

Offret hinvisas till foretagshalsovarden eller lakaren.

Om véldsutovaren ar en elev kontaktar man elevens virdnadshavare omedelbart.

Rektorn eller en vuxen som varit nérvarande gor en ZEF-anmélan om héndelsen.

Vid behov ordnar rektorn forhandlingar (offret, valdsutévaren, vardnadshavarna,
elevvardstjansternas personal).

Valdsutovaren hanvisas vid behov till individuell elevvard.

Oknamn, féroldampande tal eller hot om vald mot en vuxen i skolan

Man ingriper alltid i situationer dir en vuxen i skolan kallas vid 6knamn eller dir négon talar
foroldmpande at eller hotar en vuxen i skolan med vald. Om den som gjort garningen ar en elev
meddelas elevens virdnadshavare om saken. Om det dr friga om en drekriankning kan den berdrda
personen gora en begiran om polisundersékning. Om den misstiankte dr en elev kontaktar rektorn
elevens vardnadshavare.

Vid olagligt hot kan offret kdnna att den egna tryggheten dr hotad. Om en vuxen i skolan hotas och
har grundad anledning till rddsla, kan hen gora en begiaran om polisundersokning. Vid behov kan
dven arbetarskyddet och/eller foretagshélsovarden ge professionell hjélp.

Rektorn, offret eller en vuxen som varit narvarande gor en ZEF-anmilan om héndelsen och den
som gjort garningen (eleven) hianvisas till individuell elevvard.

Uppfdljning:

Valdsfall behandlas alltid ocksa i skolans elevvardsgrupp.

En barnskyddsanmélan gors om allvarliga och upprepade valdssituationer.
Offret gor en brottsanmaélan till polisen vid behov.

Plan for hur eleverna ska skyddas mot mobbning

Mobbning:
Forebyggande av mobbning

Mobbning kan forebyggas i betydande grad genom att engagera majoriteten av eleverna i arbetet
mot mobbning samt genom att fi eleverna att uppleva att mobbning inte godtas i gruppen.
Eleverna och deras vardnadshavare informeras om verksamhetssatten enligt skolans plan mot
mobbning: P& vilka sétt forebygger man mobbning, hur ingriper man i den egna skolan och pa
vilket sitt eleverna och vardnadshavarna kan delta i verksamheten mot mobbning. De informeras
om hur mobbning identifieras, vem hjalper vid mobbning samt om ritten till elevvardstjanster.
Informationen till eleverna ar forebyggande arbete som Okar fortroendet for vuxnas forméga att
ingripa i mobbningssituationer och formedlar ett tydligt budskap till eleverna om att mobbning
inte godtas. I Borgé har virdnadshavarna mojlighet att delta i utvecklingen av skolarbetet via
foraldraféreningar. Varje skola har dessutom en egen, mer detaljerad plan for det férebyggande
arbetet som ocksé innehaller konkreta atgarder. I skolans verksamhetsplan beskrivs vem som hor
till gruppen mot mobbning, hur man pa skolan férebygger mobbning, hur skolans personal,
eleverna och virdnadshavarna informeras om verksamheten, konkreta atgarder for mobbnings-



och valdssituationer, trakasserier och diskriminering, hur och till vem mobbning anméls, vem som
skoter utredningen och uppfoljningen samt hur hiandelserna registreras och arkiveras.

Utredning av mobbningsfall och eftervard

Om det trots det forebyggande arbetet forekommer mobbning, ingriper man omedelbart i den.
Inom den grundlaggande utbildningen ska skolans larare och rektor anmaila trakasserier,
mobbning eller vald som skett i skolan eller under skolvdgen och som kommit till hens kdnnedom,
till vardnadshavaren eller ndgon annan laglig foretradare till de elever som varit inblandade i
situationen samt genast borja utreda drendet. Liraren ska ocksa ingripa i nitmobbning som sker
under skoltiden, vid verksamhet som anknyter till skolan och dar skolans elever ar inblandade. Om
lararen far kinnedom om nidtmobbning mellan en elev i skolan och nagon utanfor skolan,
rekommenderas att lairaren meddelar elevens virdnadshavare om saken. Dessutom
rekommenderas det att virdnadshavarna informerar lararen om néatmobbning mot barn eller unga
som kommit till deras kinnedom, for att man ocksa i skolan ska kunna fista uppmérksamhet vid
saken. Om skolan far kinnedom om mobbning mot elever som dr minderériga och mobbningen
eventuellt uppfyller brottsrekvisitet, lonar det sig for skolan att forst kontakta elevens
vardnadshavare och dérefter vid behov polisen. I allvarliga situationer som omfattar vald ska
polisen kontaktas omedelbart.

Borgé har en modell f6r ingripande i mobbningsfall. Nér ett mobbningsfall styrs till skolans team
for arbetet mot mobbning, utreds det enligt modellen KiVa-skola. Efter utredningen ordnas tvi
uppfoljningsdiskussioner. Om det vid den forsta uppféljningsdiskussionen konstateras att
mobbningen fortsitter, ordnar man med mobbaren och hens vdrdnadshavarna ett mote dar man
forsoker hitta en 16sning pa situationen. Bada parter erbjuds elevvardens stéd. Utredning av
mobbningsfall antecknas pé den blankett som dr avsedd for den i Wilma. Férekomsten av
mobbning f6ljs upp med skolhilsoenkiten och Borgé stads vilfardsprofiler.

Handlingsmodell for mobbningsfall i Borga grundskolor



Mobbningsférebyggande arbete:

Gruppstarkande, delaktighet, kdnslo- och kommunikationsfardigheter, temadagar och lektioner

Ett mobbningsfall kommer till skolans antimobbningsteams

Skyldighet att meddela till vardnadshavare

Mobbningsutredning enligt KiVa-skola modellen, anteckning i wilma-formular

Stod av elevvarden till alla parter vid behov

Datum for forsta uppféljningssamtal bestams samt ansvarsperson

Rekommenderande av stodgrupper, MLL och Valopilkku

Forsta uppfoljningssamtalet: En trygg vuxen deltar i uppféljningsdiskussionen

Ja

iy

Uppfdljningssamtal 2
med trygg vuxen

Eventuellt fortsatt
elevvard

Har mobbningen slutat:

Nej

iy

Mobbaren:
vardnadshavarmate

Skolans egna atgarder:
intervention/andring i
anordnandet av
undervisning/natverkss
amarbete

Den mobbade:

Stod fran
elevvirden

Uppfdljningssam
tal 2 med vuxen,
aterhdmtning

Plan for hur eleverna ska skyddas mot trakasserier

Sexuella trakasserier eller mobbning pa grund av kén




Med sexuella trakasserier avses icke 6nskvart verbalt, icke-verbalt eller fysiskt beteende av sexuell natur
vars syfte ar eller som leder till en krénkning av en persons psykiska eller fysiska integritet. Sexuella
trakasserier och trakasserier pa grund av kén ar diskriminering enligt jamstalldhetslagen. Trakasserier &r
forbjudna.

Sexuella trakasserier ar sexuellt insinuerande gester eller miner, oférskamt prat, oansténdiga skamt samt
papekanden eller fragor om figuren, klddseln eller privatlivet. Sexuella trakasserier kan ocksd komma till
uttryck som fysiskt berérande och narmande, otillbérliga forslag eller antastande. Sexuella trakasserier kan
forekomma i olika digitala mediekanaler.

Trakasserier pd grund av kon eller ofredande ar handlingar som den som utsétts for dem anser
vara krinkande eller obehagliga. Den som utsatts for trakasserier ska uttrycka for trakasseraren att
dennes beteende &r storande. Om beteendet trots detta upprepas ska den som utsatts for beteendet
beritta om saken for sin chef, fortroendemannen, arbetarskyddsfullméktige eller sina larare for att
utreda situationen. Chefen ska ingripa i trakasserier genast efter att hen har fatt kinnedom om
dessa.

Borgés anvisningar for elever och personalen

¢ Godta inte trakasserier.

e Om du uppticker eller upplever trakasserier, visa att du inte godtar dem. Sig
till exempel att man inte kan eller fir sdga sd. Var inte tyst i en situation dar
trakasserier riktas mot dig eller nagon annan.

e Om beteendet inte slutar genast, berdtta om saken for lararen eller chefen. Om
lararen eller chefen inte gor nagot at saken, beritta for en annan larare eller
chef.

e Bli inte ensam med dina tankar kring saken.

e Aven om mobbning och trakasserier ofta ir gruppfenomen och manga vet om
dem, siger man ofta ingenting. Tystnad kan tyda pé acceptans, likgiltighet och
underkastelse.

e Beritta om dina upplevelser eller observationer for dina skol- eller
arbetskamrater. Prata om dem.

e Visa att du bryr dig.

Om du anser att likabehandling eller jamstélldhet har krankts, kontakta rektorn.

Paminnelse: lararna och rektorn ar enligt lagen om grundldggande utbildning skyldiga att meddela
om trakasserier, mobbning, diskriminering eller vild som skett i ldrmiljon eller under skolvigen
och som kommit till hens kinnedom, till virdnadshavaren eller nigon annan laglig foretradare for
de inblandade eleverna.



Planer for hur eleverna ska skyddas mot vald, mobbning och
trakasserier i forskoleundervisningen

Lirarna och daghemsforestdndaren ar enligt lagen om grundldggande utbildning skyldiga att
meddela om trakasserier, mobbning, diskriminering eller vald som skett i férskoleundervisningens
larmiljo eller under skolvdgen och som kommit till hens kénnedom, till verdnadshavaren eller
nagon annan laglig foretradare for de inblandade barnen.

Nir den som begér vald, trakasserier eller mobbning &r en vuxen ar det friga om ett brott och
situationen utreds av polisen. Daghemsforestindaren gor en brottsanmélan och en
barnskyddsanmaélan.

Plan for hur eleverna ska skyddas mot vald inom forskoleundervisningen
Ingripande i valdssituationer

Véld mot barn

Man ska ingripa i vild omedelbart oberoende av om det ar fraga om avsiktligt vald vars priméara
syfte dr att skada ett annat barn eller en situation dar barnet inte dnnu verbalt kan uttrycka sig och
utreda saker eller dir barnets sjilvreglering inte dnnu har utvecklats. I dessa situationer kan
frustration komma till uttryck genom fysiska handlingar mot andra. Parterna i valdssituationen tas
till olika utrymmen for att lugna ner sig under tillsyn av en vuxen. Barnet lamnas inte ensamt utan
en vuxen stannar med hen och hjélper barnet med att reglera aggressionen och lugna ner sig eller
trostar barnet som varit foremal for valdet. Obs! Anvisningar for fysisk begransning av barn

Vid behov tas barnet, som varit foremal for valdet, till lakaren for undersékning och vard. De
inblandade barnens vardnadshavare informeras om hindelsen och vid behov ordnar man ett
diskussionsméte. I motet deltar forutom barnen och virdnadshavarna ockséd gruppens larare och
daghemsforestdndaren. Med virdnadshavarnas samtycke kan dven kuratorn kallas till métet. I
motet funderar man tillsammans pa 16sningar och férebyggande atgérder i syfte att sdkerstilla att
situationen inte upprepas. Gruppens lirare eller daghemsforestindaren skriver en promemoria om
véldssituationen.  Promemorian fogas till de inblandade barnens uppgifter i
verksamhetsledningssystemet.

Om ett barn &r vdldsamt mot en anstélld

Man ingriper i valdet omedelbart. En annan vuxen kallas till platsen utan drdjsmél och man
forsoker lugna ner situationen. Barnet lamnas inte ensamt utan en vuxen stannar med hen och
hjalper barnet med att reglera aggressionen och lugna sig ner. Obs! Anvisningar for fysisk
begriansning av barn

Daghemsforestandaren ska underrattas om héndelsen omedelbart. Den anstillda eller
daghemsforestdndaren gor en anmélan om situationen: Intranétet — Sektorer —
Smébarnspedagogiska tjanster. Vid behov soker arbetstagaren sig till foretagshilsovarden eller
vérd av ndgon annan ldkare och daghemsforestandaren gor en anmilan om arbetsolycksfall.

Vérdnadshavarna till barnet som begatt vald underrattas om situationen och man funderar
tillsammans, ocksé med barnen, pd 16sningar och férebyggande atgérder s att situationen inte
upprepas. Forskoleundervisningen kan konsultera elevvérdens personal i arendet. Man kommer



tillsammans med vardnadshavaren 6verens om eventuella fortsatta atgarder, sdsom inledande av
individuell elevvard.

Plan for hur eleverna ska skyddas mot mobbning inom férskoleundervisningen
Skyddande mot och ingripande i mobbning

Mobbning ar upprepade och medvetna negativa handlingar som riktar sig mot ndgon annan. Nar
sma barn mobbar varandra &r det fraga om ett inlart felaktigt beteende eller outvecklad
interaktions- och sjélvregleringsforméga. Nar ett barn dnnu inte pé ett tillrackligt satt kan uttrycka
sig och reda ut saker och/eller sjélvregleringen ar outvecklad, kan frustration ta sig uttryck i fysiska
handlingar mot andra. Konflikter ar inte mobbning. Konflikter uppstar da tva ungefar lika starka
personers malsittningar strider mot varandra. Konflikter ar vanliga och behovs for att utveckla
sociala fardigheter.

Mobbning dr ett socialt fenomen som anknyter till anvindning av makt. Mobbaren upplevs som
storre och starkare och offret hamnar i underldge. Mobbning behéver inte vara dramatisk, men
kannetecknas av vissa typer av beteende. Mobbning kan vara fysisk (sparkar, slag, nyp, storande
av lekar och sondrande av saker, gommande av saker), verbal (att retas, tala illa om ndgon annan
eller inte svara pa tilltal), psykisk (hot, manipulation, att &ndra pa regler i lekar, patryckningar
eller att géra miner, sucka, kasta talande blickar eller limna négon utanfér). Mobbning kan ocksa
delas in i direkt mobbning, dir mobbaren kan identifieras och mobbningen riktar sig direkt mot
offret fysiskt eller verbalt, och indirekt mobbning, dar mobbaren ar svér att identifiera och
mobbningen sker pa olika sétt.

Mobbning &r ofta forknippad med olika roller, som fostrarna méste vara medvetna om for att
kunna péverka alla aspekter av situationen.

o offer

e mobbare

o medhjilpare, som deltar aktivt

o forstirkare, som till exempel skrattar
o tysta godkdnnare

o fOrsvarare

Ett mobbat barns beteende kan forandras. Barnet &r ofta ensamt och pratar inte om kompisar.
Saker kan forsvinna om barnet férsoker "kopa” vanner. Barnet kan dra sig undan och vara tyst och
ledset. Hemma kan man notera somnproblem. Barnet signalerar pé olika sitt att hen inte ldngre
vill ga till daghemmet. Det barn som utsétts for mobbning kan ocksa géng pa gang soka sig till
interaktion och lek med sina mobbare och se dem som sina vanner. Barnet agerar dé i en viss roll
och godkanner osakligt bemotande for att f& vara med och vara en del av gruppen.

Mobbning forebyggs genom att man framst stirker fostrarnas medvetenhet om mobbning som
ett fenomen. Personalen observerar och dokumenterar regelbundet interaktionen mellan barnen
och lar sig att identifiera mobbning. Man kan ocksa intervjua barnen och ordna planerade samtal
pa tu man hand med dem. Fragor kring trygghetskénsla, mobbning och vuxnas handlingar finns
bland annat i enhetens jamlikhets- och jamstélldhetsplan.

Personalen sikerstiller att varje barn kdanner sig delaktig i gruppen. Utvecklingen av barnens
sociala fardigheter och emotionella fardigheter samt kamratrelationer st6ds genom handledning i
de dagliga funktionerna och kontakterna, men ocksd med hjilp av olika undervisningsmaterial. En



positiv, respektfull och uppmuntrande atmosfér samt en inkluderande, gemensam verksamhet och
aktiviteter skapar gemenskapsanda. Man lar barnen gemensamt 6verenskomna sociala regler och
kutymer. Vuxna fungerar som modell for vixelverkan. Man kommer tillsammans med barnen
6verens om regler och anvisningar som upprétthaller trivseln i gruppen.

Mobbning, vald eller krankande beteende godtas inte i nigon form. Fostrarna ska diskutera
konflikter och gril med barnen. Barnen lar sig forsta att det i alla situationer inte &r friga om
mobbning, utan konflikter. Konflikter ska tas pa allvar och fostrarna ska stodja barnen i att 16sa
sina konflikter. Konflikter &r alltid mycket kinsloladdade, men man kan ldra parterna i konflikten
att man kan se saker ur olika perspektiv och gora eftergifter. Barnen ska inte limnas ensamma med
sina konflikter. Man kan ocksé& anvianda andra barn som resurs i 16sningen av konflikter. Den
vuxna ska inte forsoka hitta sanningen utan lata de berérda berdtta sina egna versioner. Barnen far
stod i att hitta 16sningar och fora drendet framat.

Gruppens personal ska prata med barnen om mobbning s att barnen blir medvetna om mobbning
som fenomen och de roller som féorekommer i samband med mobbning, samt vad man kan géra om
man upptéacker eller misstdnker mobbning. Barnen ska be hjélp av vuxna och det ar inte skvaller
att berétta om konflikter. Som utgédngspunkt for diskussioner om mobbning och rollerna i
mobbning kan man exempelvis anvinda béckerna om Pelle Svanslos.

Personalen berittar for virdnadshavarna att barnet &r en del av en kamratgrupp och om
barngruppens mélséttningar och verksamhet gillande stodjande av sociala fardigheter. Man
diskuterar med vardnadshavarna och skapar samforstdnd om praxisen. Med virdnadshavarna kan
man komma 6verens om exempelvis praxis for utdelning av inbjudningar till fodelsedagskalas.
Man diskuterar med barnen om det dr godtagbart att anvinda fodelsedagsinbjudningar for
utpressning eller hot och om man far gora sé.

Principen &r att mobbningssituationer ska 16sas i den miljé dar mobbningen sker.
Vardnadshavarna kan inte paverka det som sker inom forskoleundervisningen. Nar man uppticker
mobbning eller ett barn eller en vdrdnadshavare tar upp en misstanke om mobbning, tas
situationen alltid pa allvar och saken utreds. Personalen inom férskoleundervisningen ansvarar
alltid for att skota arendet. Vardnadshavarna till de barn som varit involverade i mobbningen
informeras om situationen omedelbart och om vilka atgarder man har vidtagit for att fa
mobbningen att upphora. Gruppens personal utreder fordomsfritt vad som har hént genom att
hora alla parter. Personalen utreder saken ocksa genom att observera situationer dar mobbning
misstanks ha forekommit. Observationerna och de olika parternas synpunkter antecknas utan
bedomningar i en blankett.

Efter att personalen har hort alla inblandade kommer man 6verens om fortsatta dtgérder. Man
funderar pa 16sningar tillsammans med barnen. Personalen kan ocksé konsultera
elevvardspersonalen. De 6verenskomna dtgérderna antecknas pé blanketten och man ser till att
atgarderna genomfors. Situationen foljs upp och atgiardernas effektivitet bedoms med minst tva
veckors mellanrum. Uppf6ljningen dokumenteras. Vid behov fortsitter man atgéarderna eller riktar
dem pa nytt tills mobbningen slutar. Efter att mobbningen har upphort fogas blanketten i
verksamhetsledningssystemet till uppgifterna for alla parter som varit inblandade i mobbningen.

Plan for hur eleverna ska skyddas mot trakasserier inom forskoleundervisningen
Beteende som kan riknas som sexuella trakasserier eller trakasserier pd grund av kon, som barn i
forskolealdern riktar mot varandra, &r ofta oavsiktligt och ouppsatligt. Trakasserier ska dock inte
godtas i nadgon form. Personalen har till uppgift att f6lja och observera relationerna och
verksamheten mellan barnen. Om man uppticker trakasserier, ska man ingripa i situationen och



handleda barnen. Barnen handleds i dagliga situationer och man 6var kunskaper och fardigheter
tillsammans. Kropps- och kinslofostran omfattar fostran i sikerhetskunskaper och
sexualundervisning, som genomfors med beaktande av barnets &lder och utvecklingsniva. Den
innebdr att 6va folkvett, ldra sig sina egna rittigheter, undervisning i regler om seder och bruk
samt sjalvbestaimmanderitt. Kropps- och kénslofostran innehéller information om den egna
kroppen och fardigheter att virda den. Med sékerhetsfardigheter avses bland annat att stodja
utvecklingen av barnets vilbefinnande samt viktiga interaktionsfardigheter med hjalp av vilka
barnets sjalvkannedom, sjdlvkinsla och sjélvfortroende utvecklas. Barnet fr lira sig metoder for
att skydda sitt privatliv och sin integritet. Sexualundervisningen for barn innehéller olika
delomraden, sdsom formaga att skydda och respektera den egna integriteten samt andras kropp.



Krisplan (plan for kriser, hot och faror)

Krisplanen ska beredas i samarbete med myndigheterna i vilfirdsomradet och 6vriga
nodviandiga myndigheter med beaktande av 6vriga anvisningar for kriser och hotfulla eller
farliga situationer samt principerna for anordnandet av psykosocialt stod.

Skolorna i Borga utarbetar en elektronisk raddningsplan. Till planen bifogas ocksa skolans
krisplan dar man beskriver hur man ska agera vid plotsliga kriser och i hotfulla eller farliga
situationer, hur man forebygger krissituationer, forbereder sig p4 dem och agerar i dem
samt hur man 6var aktionsberedskapen.

I rdddningsplanen beskriver man enhetsspecifikt foljande:

- Skolans basuppgifter: kontaktuppgifter, basuppgifter om byggnaden, antal personer

- Anvisningar for hur man gor en nédanmaélan

- Anvisningar for hur man agerar vid olycksfall och sjukdomsanfall

- Anvisningar for hur man agerar vid brand

- Anvisningar for hur man agerar vid skadegorelse och brottssituationer

- Anvisningar for hur man agerar vid hotfulla situationer, bombhot och dylika
situationer

- Anvisningar for hur man agerar med en farlig eller hotfull person

- Evakueringsanvisning

- Utrymningsanvisning

- Uppgifter och ansvar i olika situationer

Skolans krisplan ar en forhandsplan som utarbetats av skolan. Dess syfte ar att forutse och planera
olika atgarder ifall skolan drabbas av en oforutsedd kris. Med kris avses hir bland annat att en elev
eller arbetstagare dor eller begér sjdlvmord, en allvarlig olycka, vald eller risk for fysisk skada. En
kris kan gilla en individ, en grupp eller hela skolan.

Syftet med skolans krisplan &r att bevara och stérka skolans funktionsférmaga i svara kriser. Syftet
ar ocksa att hjdlpa med att identifiera och forebygga psykiska och fysiska skador som orsakas av
svara kriser.

Ledaren for skolans krisgrupp &r skolans rektor eller tjanstebitradande rektor/bitradande
rektor/vicerektor.

Det priméara ansvaret att agera i en krissituation vilar inledningsvis alltid pd en narvarande
vuxen. Den medlem i krisgruppen som forst far kinnedom om situationen sammankallar
krisgruppen. Helhetsansvaret i krissituationer hor till skolans rektor, som organiserar och
leder krisarbetet inom den egna enheten. Varje arbetstagare ska arligen bekanta sig med
skolans raddnings- och krisplan.

Skolan utser en krisgrupp, som har till uppgift att
« utarbeta en modell for hur man agerar i krissituationer for skolan

« skapa kontakter med lokala samarbetspartner och kalla in experter som behévs for beredningen
av planen

« introducera planen for personalen och vid behov ordna utbildningar

« planera forebyggandet av hotfulla och farliga situationer samt ordna 6vningar i aktionsberedskap



« se till att anvisningarna ar uppdaterade

« informera eleverna, fordldrarna och samarbetspartnerna om modellen for hur man agerar i
krissituationer

« koordinera verksamheten i krissituationer

« efter en krissituation bedoma hur man agerat i situationen och hur modellen for hur man agerar i
krissituationer fungerar samt gora behévliga dndringar i den

« halla modellen for hur man agerar i krissituationer (bl.a. kontaktuppgifter) uppdaterad.

I skolans krisplan beskrivs hur man agerar om

CALLORR]

en elev dor

en elevs vardnadshavare, syskon eller annan néarstdende dér
en vuxen bland personalen dér

man under skoldagen fér veta att en nirstdende har dott
nagon hotar med sjalvmord

man ska ingripa i valdssituationer

det sker en olycka i skolan

en elev kommer till skolan berusad.

Atgarderna i en krissituation:

v
v

Krisgruppen sammankallas.

Rektorn leder gruppen. Om rektorn &r borta ar bitradande rektor rektorns vikarie. Rektorn ska
underrattas om situationen sa fort som mojligt.

Krisgruppen utreder fortsatta atgarder och ger de ansvariga personerna anvisningar for hur de
ska agera.

Krisgruppen planerar fortsatta atgarder och beslutar om anvandningen av eventuell extern
hjalp.

Information i krissituationer Man fljer Borga stads anvisning om hur man informerar om

krissituationer utanfor skolan ("Borga stads anvisningar for kriskommunikation”).

v
v

Rektorn eller bitradande rektorn sammankallar personalen och berattar vad som skett.
Rektorn ansvarar for informationsgangen utanfor skolan: anhoriga, stadens krisgrupp, 6vriga
samarbetspartner.
Rektorn informerar vid behov medierna enligt stadens anvisningar.

information till skolvasendet (utbildningsdirektoren)

o information i skolan (rektorn)
o information till arbetstagare och elever (rektorn)
o information till hemmen (rektorn eller den person som man gemensamt kommit

Overens om i gruppen)
Normala kommunikationsansvar, kommunikationsprinciper och kanaler giller sa lange som mgjligt.
Inled krisatgarderna.



SNRNENEN

<S

Skapa dig en helhetsbild av vad som héant.

Meddela utbildningsdirektoren, vid behov kommunikationschefen eller den kommunikationsansvariga
inom branschen om krisen.

Samla en kriskommunikationsgrupp och inrétta vid behov ett kommunikationscenter. Bekrafta
arbetsfordelningen och kommunikationsansvaret mellan aktérerna. Den som ansvarar for ledningen
ansvarar ocksa for kommunikationen.

Informera alla parter.

Inled och organisera den interna kommunikationen.

Inled och organisera den externa kommunikationen.

Forbered dig pa mediers forfragningar. Fatta beslut om vem som fungerar som galjonsfigur och svarar
pa fragorna.

Kommunicera ocksa nar verksamheten normaliseras.

Kom ocksa ihag att analysera och utvardera kriskommunikationen — erfarenheten lar.



Krisplan (plan for kriser, hot och faror) i
forskoleundervisningen

De smabarnspedagogiska tjansterna har en sikerhetsplan pa anordnarniva. Daghemmen utarbetar
en elektronisk raddningsplan som innehaller bade anordnarens gemensamma
verksamhetsmodeller och anvisningar samt enhetsspecifika preciseringar till riddnings- och
sdkerhetsplanen. Daghemsforestandaren och vice forestdndaren ansvarar alltid for sdkerhetsfragor
och ledningen i krissituationer.

Innehallet i daghemmens raddningsplan som géller forskolegrupper vid daghem. Férskolegrupper
vid skolor f6ljer skolans raddningsplan i fraga om foljande:

Objektets basuppgifter: kontaktuppgifter, fastighetens uppgifter, barn och personal (antal)
Organisation: fastighetens sikerhetspersoner, viktiga nummer

Anvisningar fér hur man goér en nédanmailan

Anvisningar for hur man agerar vid brand

Anvisningar for hur man agerar vid skadegorelse och brottssituationer

Anvisningar for hur man agerar vid hotfulla situationer, bombhot eller dylika situationer
Anvisningar for hur man agerar med en farlig eller hotfull person

Anvisningar for hur man agerar i undantagssituationer som galler fastigheten, till exempel
elavbrott

Evakueringsanvisning

Utrymningsanvisning

Uppgifter och ansvar i olika situationer

Innehallet i sdkerhets- och raddningsplanen som géller bade forskolegrupper vid skolor och
forskolegrupper vid daghem:

Om ett barn férsvinner

Om ett barn inte hamtas frén smabarnspedagogiken

Om den som hémtar barnet 4r berusad eller annars oldmplig
Att hdmta och 6verlata barnet till den som hamtar barnet
Kidnappning av barn

Medicinering av barn inom smabarnspedagogiken
Véldssituation dar barn ar inblandade

Hygien

Mobilitet utanfor verksamhetsenheten

Barns ensamresor

Som separata planer inom smabarnspedagogiska tjanster bifogas foljande till anordnarens
sékerhetsplan och verksambhetsstillets raddningsplan:

Hantering av akuta kriser inom smébarnspedagogiken omfattar bland annat
Daghemsforestandarens uppgifter i krissituationer

Information vid olyckor och dédsfall, man foljer Borga stads kommunikationsanvisning
Vérd i forsta skedet av en kris i arbetsgemenskapen

Bemotande av barns sorg och dod

Anvisningar for hantering av kriser och for diskussion med barnen

Anvisningar for fysisk begriansning av barn

O 0 O O O



e Arrangemang i undantagssituationer pd grund av en epidemi eller ndgon annan
undantagssituation (plan for i vilken ordning enheterna stings, for koncentration av
verksamheten samt for 6verforing av personalen mellan enheterna)

Daghemmen Gvar arligen utrymning ur byggnaden och att skydda sig inomhus. Forskolegrupper
vid skolor deltar i skolans 6vningar. Daghemsforestdndaren ansvarar for att personalen
uppratthéller sina firdigheter i forsta hjdlpen och forstahandsslackning samt sin 6vriga
sdkerhetskompetens.



