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Työllisyyden edistämisen kuntakokeilut (myöh. Kuntakokeilu) 
kestävät 31.12.2024 asti, jonka jälkeen TE-palvelut toteutetaan 
uuden lain mukaisesti. Tämän takia ko. delegointipäätös olisi 
voimassa saman ajan.  
 
Porvoon kaupungin hallintosäännössä §39.6 kohta 11 ja 12 on 
säädetty, että elinvoimalautakunta käyttää kaupungin päätösvaltaa 
työllisyyden edistämisen kuntakokeilusta annetussa laissa 
(1269/2020) säädetyissä asioissa ja vastaa toimialansa osalta 
erityislaeissa kunnalle säädetyistä tehtävistä.  
 
Hallinnon joustavuuden turvaamiseksi on tarpeen siirtää toimivalta 
kuntakokeilun viranhaltijoille, seuraavasti: 
 
 
Apulaiskaupunginjohtaja 
-Käyttää kaupungin puhevaltaa kokeilulain mukaisia päätöksiä 
koskevissa muutoksenhaku- ja laillisuusvalvonta-asioissa.  
 
Palveluesihenkilö, johtava omavalmentaja, omavalmentaja, 
palvelukoordinaattori ja omavalmentaja-työluotsi 
 
- työnhakijaksi rekisteröimisen epääminen koskevan päätöksen 
tekemisestä julkisesta työvoima- ja yrityspalvelusta annetun lain 2 
luvun 1§:n mukaisesti 
 
-valmennuksen, työ- tai koulutuskokeilun keskeyttäminen tai 
työkokeilua koskevan sopimuksen purkaminen julkisesta työvoima- 
ja yrityspalvelusta annetun lain 4 luvun 10 §:n mukaisesti 
 
-julkisen työvoima- ja yrityspalvelun epääminen työllisyyden 
edistämisen kuntakokeilusta annetun lain 17 §:n 1 momentin 2 
kohdan ja julkisesta työvoima- ja yrityspalvelusta annetun lain 12 
luvun 7 §:n 1 momentin 1, 2 ja 4 kohdan sekä 2 momentin 
mukaisesti 
  
-työnhakija-asiakkaan esittämän työnhaun käynnistämistä koskevan 
pyynnön ratkaiseminen sekä työnhaun sähköisen käynnistämisen 
rajoittaminen työllisyyden edistämisen kuntakokeilusta annetun lain 
(1269/2020) 6 §:n 2 ja 3 momentin mukaisesti 
 



-työnhakija-asiakkaan informoiminen työllisyyden edistämisen 
kuntakokeilusta annetun lain 8 §:n 2 momentin ja julkisesta 
työvoima- ja yrityspalvelusta annetun lain 2 luvun 4 §:n 
mukaisesti 
 
-työllisyyden kuntakokeilun kohderyhmään kuuluvan työnhakija-
asiakkaan palvelutarpeen arvioiminen, työttömän kartoitusjaksosta 
sekä maahanmuuttajan kotoutumista edistävästä alkukartoituksesta 
työllisyyden edistämisen kuntakokeilusta annetun lain (1269/2020), 
julkisesta työvoima- ja yrityspalvelusta annetun lain (916/2012), 
työllistymistä edistävästä monialaisesta yhteispalvelusta annetun 
lain (1369/2014), kuntouttavasta työtoiminnasta annetun lain 
(189/2001) sekä kotoutumisen edistämisestä annetun lain 
(1386/2010) mukaisesti ja tarvittaessa yhteistyössä muiden 
toimivaltaisten viranomaisten kanssa 
 
-julkisesta työvoima- ja yrityspalvelusta annetussa laissa ja sen 2 
luvun 12 §:n nojalla annetuissa säännöksissä tarkoitetun 
työllistymissuunnitelman laatiminen työllisyyden edistämisen 
kuntakokeilusta annetun lain 9 §:n mukaisesti 
 
-työllistymistä edistävästä monialaisesta yhteispalvelusta annetussa 
laissa tarkoitetun monialaisen työllistymissuunnitelman laatiminen 
työllisyyden edistämisen kuntakokeilusta annetun lain 9 §:n 
mukaisesti 
 
-kuntouttavasta työtoiminnasta annetussa laissa tarkoitetun 
aktivointisuunnitelman laatiminen työllisyyden edistämisen 
kuntakokeilusta annetun lain 9 §:n mukaisesti 
 
-kotoutumisen edistämisestä annetussa laissa työttömälle 
työnhakijalle laaditun kotoutumissuunnitelman laatiminen 
työllisyyden edistämisen kuntakokeilusta annetun lain 
9 §:n mukaisesti 
 
-julkisesta työvoima- ja yrityspalvelusta annetun lain 2 luvun 5 §:ssä 
tarkoitettujen työnhakijan haastatteluiden järjestäminen ja mainitun 
luvun 6–12 §:ssä tarkoitettuja tehtäviä työllisyyden edistämisen 
kuntakokeilusta annetun lain 8 § 1 momentin ja julkisesta 
työvoima- ja yrityspalvelusta annetun lain 2 luvun 4 ja 5 §:n 
mukaisesti 
 
-ohjauksen järjestäminen ja tarjoaminen asiantuntija-arviointeihin, 
työnhaku-, ura- ja työhönvalmennukseen, työ- ja koulutuskokeiluun 
ja työvoimakoulutukseen julkisesta työvoima- ja yrityspalvelusta 
annetun lain 4 luvun 2, 4 ja 5 §:n sekä 5 luvun mukaisesti 
 
-kotoutumista edistäviä toimenpiteitä ja palveluita sekä työelämää 
koskevan ohjauksen ja neuvonnan antaminen maahanmuuttajalle 
kotoutumisen edistämisestä annetun lain 2 luvun 8 §:n mukaisesti 
 
-kotoutumisen edistämisestä annetun lain 2 luvussa työ- ja 
elinkeinotoimiston tehtäväksi säädettyjen palvelujen ja 
toimenpiteiden järjestäminen työnhakija-asiakkaille työllisyyden 



edistämisen kuntakokeilusta annetun lain 12 §:n 1 momentin 
mukaisesti 
 
-julkisesta työvoima- ja yrityspalvelusta annetun lain 4 luvun 9 §:ssä 
tarkoitetun sopimuksen tekeminen valmennuksesta ja työkokeilusta 
työllisyyden edistämisen kuntakokeilusta annetun lain 10 §:n 2 
momentin mukaisesti 
 
-palkkatuen myöntäminen työnantajalle julkisesta työvoima- ja 
yrityspalvelusta annetun lain 7 luvun mukaisesti muille hakijoille kuin 
työllisyyden edistämisen kuntakokeilusta annetun lain 11 §:n 2 
momentissa mainituille hakijoille 
 
-starttirahan myöntäminen työttömälle työnhakijalle työvoima- ja 
yrityspalvelusta annetun lain 8 luvun mukaisesti 
 
-palveluihin ja asiantuntija-arviointeihin sekä työttömän matka- ja 
yöpymiskustannuksiin ja muihin kustannuksiin liittyvien 
harkinnanvaraisten kulukorvausten ja harkinnanvaraisten 
etuuksien myöntäminen julkisesta työvoima- ja yrityspalvelusta 
annetun lain 9 luvun 1 §:n 3 momentin ja 10 luvun 1 §:n mukaisesti 
 
-päättää julkisesta työvoima- ja yrityspalvelusta annetun lain 6 
luvussa säädetystä työnhakijan omaehtoisen työttömyysetuudella 
tuetun opiskelun edellytyksistä 
 
-päättää kotoutumisen edistämisestä annetun lain 22–24 §:ssä 
tarkoitetun maahanmuuttajan omaehtoisen opiskelun tukemisen 
edellytyksistä 
 
-työvoimapoliittisen lausunnon antaminen työnhakijan 
osallistumisesta työllistymistä edistävään palveluun ja työllistymistä 
edistävän palvelun sisältymisestä työnhakijan kanssa 
laadittuun työllistymissuunnitelmaan tai sitä korvaavaan 
suunnitelmaan työllisyyden edistämisen kuntakokeilusta annetun lain 
12 a §:n 12 momentin 31 kohdan mukaisesti 
 
-työvoimapoliittisen lausunnon antaminen opintojen todisteellisesta 
keskeytymisestä sekä työttömyysetuudella tuettuun työnhakijan 
omaehtoiseen opiskeluun liittyvistä edellytyksistä, omaehtoisen 
opiskelun tukemisen tilapäisestä keskeytymisestä sekä 
omaehtoisen opiskelun seurannasta ja opintojen laiminlyönnistä 
työllisyyden edistämisen kuntakokeilusta annetun lain 12 a §:n 1 
momentin 4 kohdan mukaisesti 
 
-työvoimapoliittisen lausunnon antaminen kotoutumisen 
edistämisestä annetun lain 25 §:ssä tarkoitetusta opiskelun 
tukiajasta, maahanmuuttajan velvollisuuksista sekä opintojen 
seurannasta ja keskeytymisestä työllisyyden edistämisen 
kuntakokeilusta annetun lain 12 a §:n 1 momentin 5 kohdan 
mukaisesti 
 
-julkisesta työvoima- ja yrityspalvelusta annetun lain 3 luvun 2 §:n 1 
momentin mukaisesti avoimeksi ilmoitettujen työpaikkojen 



julkaiseminen sekä niitä koskevien tietojen välittäminen työnantajan 
toimeksiannon mukaisesti 
 
-julkisesta työvoima- ja yrityspalvelusta annetun lain 3 luvun 2 §:n 1 
momentin 
mukaisesti työnhakijoiden esitteleminen työnantajalle 
 
-työnhakija-asiakkaan siirtäminen toimivaltaisen kokeilualueen 
kunnan tai työ- ja 
elinkeinotoimiston asiakkaaksi, jos tämän kotikunta vaihtuu 
työllisyyden edistämisen 
kuntakokeilusta annetun lain 5 §:n 1 momentin mukaisesti 
 
-kuntoutus-, koulutus- ja työntekomahdollisuuden järjestäminen, 
turvaaminen ja 
tarjoaminen työllisyyden edistämisen kuntakokeilusta annetun lain 
13 §:n mukaisesti. 
 
-päättää aktivointisuunnitelman keskeytymiseksi katsomisesta 
työllisyyden edistämisen 
kuntakokeilusta annetun lain 12 §:n 2 momentin mukaisesti 
 
-päättää työllistymistä edistävästä monialaisesta yhteispalvelusta 
annetun lain 6 §:ssä 
tarkoitetun monialaisen yhteispalvelun päättymisestä työllisyyden 
edistämisen 
kuntakokeilusta annetun lain 8 §:n 3 momentin mukaisesti 
 
-työvoimapoliittisen lausunnon antaminen työttömyysturvalain 
(1290/2002) 2 luvun 1 ja 
2 §:ssä, 4 §:n 1 momentissa sekä 13 §:n 4 momentissa säädetyistä 
etuuden saamisen 
yleisistä työvoimapoliittisista edellytyksistä työllisyyden edistämisen 
kuntakokeilusta annetun 
lain 12 a §:n 1 momentin 1 kohdan mukaisesti 
 
-työvoimapoliittisen lausunnon antaminen työttömyysturvalain 2 
luvun 5 a ja 10 a §:n 
soveltamisesta ja niissä tarkoitetuista työttömyysetuuden saamisen 
edellytyksistä 
työllisyyden edistämisen kuntakokeilusta annetun lain 12 a §:n 1 
momentin 2 kohdan 
mukaisesti 
 
-työvoimapoliittisen lausunnon antaminen työttömyysturvalain 2 
luvun 16 §:n 1 
momentissa sekä 2 a luvun 10 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitetusta 
etuuden palautumisesta 
 
-työvoimapoliittisen lausunnon antaminen työttömyysturvalain 2 
luvun 10 §:n 2 
momentin 1–4 ja 6 kohdassa tarkoitetuista opinnoista, 5 kohdassa 
tarkoitetuista opinnoista, 



joiden opintosuunnitelman mukainen laajuus on alle viisi 
opintopistettä, kolme opintoviikkoa 
tai 4,5 osaamispistettä sekä 7 kohdassa tarkoitetuista opinnoista, 
joiden opetusohjelman 
mukainen laajuus on alle 25 viikkotuntia. 
 
-päätöksen tekeminen koskien asiakkaan soveltuvuutta työllistyä 
Työkanava Oy:n kautta (Laki Työkanava Oy-nimisestä osakeyhtiöstä 
4 §) 
- muiden työllisyyden edistämisen kuntakokeilun toteuttamiseen 
liittyvien lakien mukaisten tehtävien hoitaminen, mikäli toimivaltaa ei 
ole siirretty muulle toimielimelle, viranhaltijalle tai 
virkamiehelle 
 
 
______ 
 
Yllä mainittujen lisäksi johtava omavalmentajalle ja 
palveluesihenkilölle on siirretty toimivalta seuraavissa asioissa: 
 
- Työllisyyden edistämisen kuntakokeilusta annetun lain mukaisia 
päätöksiä koskevien oikaisuvaatimusten käsittely ja ratkaiseminen 
(Laki työllisyyden edistämisen kuntakokeilusta 17 § 3 mom. ja Laki 
julkisesta työvoima- ja yrityspalvelusta, 14 luku)  
 
- Työttömyysetuuden maksajan pyytämään, työttömyysturva-asian 
muutoksenhakuun liittyvään lausuntopyyntöön vastaaminen 
työttömyysturvalain 12 luvun 1 §:n mukaisesti (Työttömyysturvalaki, 
12 luku 1§)  
 
Psykologi 
-työnhakija-asiakkaan informoiminen työllisyyden edistämisen 
kuntakokeilusta annetun lain 8 §:n 2 momentin ja julkisesta 
työvoima- ja yrityspalvelusta annetun lain 2 luvun 4 §:n 
mukaisesti 
 
-henkilöasiakkaalle suunnattujen työnvälityspalvelujen, tieto- ja 
neuvontapalvelujen sekä ammatinvalinta- ja uraohjauksen 
järjestäminen ja tarjoaminen julkisesta työvoima- ja 
yrityspalvelusta annetun lain 3 luvun sekä 4 luvun 1 ja 3 §:n 
mukaisesti; 
 
-ohjauksen järjestäminen ja tarjoaminen asiantuntija-arviointeihin, 
työnhaku-, ura- ja työhönvalmennukseen, työ- ja koulutuskokeiluun 
ja työvoimakoulutukseen julkisesta työvoima- ja yrityspalvelusta 
annetun lain 4 luvun 2, 4 ja 5 §:n sekä 5 luvun mukaisesti 

 
 
Apulaiskaupunginjohtaja 
Elinvoimalautakunta päättää siirtää toimivaltansa edellä kuvatun 
mukaisesti. 
Päätös on voimassa 31.12.2024 saakka. 
Pykälä tarkastetaan heti. 
 



Päätös 
Elinvoimalautakunta päätti yksimielisesti siirtää toimivaltansa edellä 
kuvatun mukaisesti. 
Päätös on voimassa 31.12.2024 saakka. 
Pykälä tarkastettiin heti. 
 


